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เพ ืÉอความสะดวกในการลงทะเบยีน 

ř. ผูถื้อหุน้โปรดนาํเอกสารฉบบันี Êมาแสดงตอ่พนกังานลงทะเบียนในวนัประชมุ หรอื 

Ś. ผูร้บัมอบฉนัทะ โปรดนาํเอกสารฉบบันี Ê พรอ้มหนงัสือมอบฉนัทะมาแสดงตอ่พนกังานลงทะเบียนในวนัประชมุดว้ย 

 

             

หมายเหต ุ: หากตอ้งการขอ้มลูเพิÉมเติม หรอืมีคาํถามเกีÉยวกบัวาระตา่ง ๆ ในการประชมุสามญัผูถื้อหุน้ KCAR  สามารถสง่            

    Email มาทีÉ noppol@krungthai.co.th 

 

 

 

 

 

 
 

 

แบบฟอรม์ลงทะเบยีน  

 

การประชมุสามญัผูถื้อหุน้ประจาํปี 2564 

บมจ.กรุงไทยคารเ์รน้ท ์แอนด ์ลีส 

วนัองัคารทีÉ 27 เมษายน 2564 เวลา 14.00 น. 

                   ณ หอ้งประชมุใหญ่ ชัÊน 2 บรษัิท โตโยตา้กรุงไทย จาํกดั สาขาเกษตร บา้นเลขทีÉ 2368 ถนนพหลโยธิน  

                   แขวงเสนานิคม เขตจตจุกัร กรุงเทพมหานคร 

ขา้พเจา้...........................................................................เป็น         ผูถื้อหุน้ หรือ         ผูร้บัมอบฉนัทะของผูถื้อหุน้ 

บมจ.กรุงไทยคารเ์รน้ท ์แอนด ์ลีส หมายเลขบตัรประจาํตวัประชาชน...................................................................... 

ไดม้าเขา้รว่มการประชมุดงักลา่วขา้งตน้ 

 

      ลงชืÉอ............................................................ผูเ้ขา้ประชมุ 

                           (..........................................................) 

งดแจกของชาํร ่วย 
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วนัทีÉ  12  มีนาคม  2564 
 
เรืÉอง ขอเชิญประชมุสามญัผูถื้อหุน้ประจาํปี 2564 

เรยีน ทา่นผูถื้อหุน้ 

สิÉงทีÉสง่มาดว้ย  

(ř) รายงานประจาํปี  (รูปแบบ QR Code) 

(Ś) รายละเอียดประวติัโดยยอ่ของบคุคลทีÉไดร้บัการเสนอชืÉอใหเ้ขา้ดาํรงตาํแหน่งกรรมการแทนกรรมการทีÉออกตามวาระ 

(ś) รายละเอียดประวติัโดยยอ่ของกรรมการอิสระ 

(Ŝ) หนงัสือมอบฉนัทะ 

(ŝ) แนวปฏิบติัสาํหรบัผูถื้อหุน้ในการเขา้รว่มประชมุสามญัผูถื้อหุน้ประจาํปี ŚŝŞŜ 

(Ş) ขอ้บงัคบัของบรษัิทเฉพาะทีÉเกีÉยวกบัประชมุผูถื้อหุน้ 

(ş) แบบขอรบัเอกสารประกอบการประชมุสามญัผูถื้อหุน้ ประจาํปี ŚŝŞŜ 

 ดว้ยคณะกรรมการบริษัทมีมติใหจ้ดัการประชมุสามญัผูถื้อหุน้ประจาํปี 2564 ในวนัองัคารทีÉ 27 เมษายน 2564 เวลา

14.00 น. ณ หอ้งประชมุใหญ่ ชัÊน 2 บรษัิท โตโยตา้กรุงไทย จาํกดั สาขาเกษตร บา้นเลขทีÉ 2368  ถนนพหลโยธิน แขวงเสนานิคม เขต

จตจุกัร จงัหวดักรุงเทพมหานคร เพืÉอพิจารณาเรืÉองตา่งๆ ตามระเบียบวาระ ดงัตอ่ไปนี Ê 

วาระทีÉ 1 พิจารณารบัรองรายงานการประชมุสามญัผูถื้อหุน้ประจาํปี 2563 

ความเห็นของคณะกรรมการ  คณะกรรมการพิจารณาแลว้เห็นว่าถกูตอ้ง เห็นสมควรรบัรองรายงานการประชมุสามญัผู้

ถือหุน้ประจาํปี 2563 ซึÉงประชมุเมืÉอวนัทีÉ 24 เมษายน 2563 และเหน็ควรเสนอทีÉประชมุผูถื้อหุน้รบัรองรายงานนีÊตอ่ไป 

 

วาระทีÉ 2 พิจารณารายงานของคณะกรรมการทีÉเสนอตอ่ทีÉประชมุแสดงถงึผลการดาํเนินการของบรษัิทในรอบปีทีÉผา่นมา  

ความเห็นของคณะกรรมการ คณะกรรมการพิจารณาแลว้เห็นว่าทีÉประชุมผู้ถือหุน้สมควรรับทราบรายงานผลการ

ดาํเนินงานของบรษัิทในรอบปี 2563 รายละเอียดปรากฏตามรายงานประจาํปี 2563 ซึÉงไดส้ง่มาพรอ้มหนงัสือเชิญประชมุ

นี Ê 

 

วาระทีÉ 3 พิจารณาอนมุติังบการเงิน สาํหรบัปี สิ Êนสดุ ณ วนัทีÉ 31 ธนัวาคม 2563 และรายงานผูส้อบบญัชีของบรษัิท 

ความเหน็ของคณะกรรมการ คณะกรรมการโดยคณะกรรมการตรวจสอบไดพ้ิจารณางบการเงินของบรษัิทฯ สาํหรบัรอบปี

บญัชีสิ Êนสดุ ณ วนัทีÉ 31 ธันวาคม 2563 รายละเอียดปรากฏตามรายงานประจาํปี 2563 ซึÉงผ่านการตรวจสอบจากผูส้อบ

บญัชีรบัอนญุาตแลว้ เหน็สมควรรบัรองงบการเงินดงักลา่วและเหน็ควรเสนอทีÉประชมุผูถื้อหุน้อนมุติังบการเงินตอ่ไป 

 

วาระทีÉ 4 พิจารณาอนมุติัจดัสรรกาํไรและจ่ายเงินปันผลสาํหรบัผลการดาํเนินงานประจาํปี 2563 

ความเห็นของคณะกรรมการ บริษัทมีนโยบายการจ่ายเงินปันผลใหแ้ก่ผูถื้อหุน้ไม่ต ํÉากว่ารอ้ยละ 50 ของกาํไรสทุธิของ

บริษัทหลงัหกัภาษีเงินไดนิ้ติบุคคลและสาํรองตามกฎหมายในแต่ละปีขึ Êนอยู่กบัฐานะทางการเงินและแผนการประกอบ 

ธุรกิจของบรษัิทในอนาคต และผลการดาํเนินงาน  สภาพคลอ่งซึÉงคณะกรรมการพิจารณาอนมุตัิจดัสรรกาํไรและจ่ายเงิน

ปันผลสาํหรบัผลการดาํเนินงานประจาํปี 2563 โดยจ่ายเงินปันผลใหแ้ก่ผูถื้อหุน้ในอตัรา 0.44 บาทต่อหุน้ เป็นเงินจาํนวน

110 ลา้นบาท โดยบริษัทไดจ้่ายเงินปันผลระหว่างกาลสาํหรบัผลประกอบการปี  2563 ใหแ้ก่ผูถื้อหุน้ในอตัรา 0.22 บาท

ตอ่หุน้ เป็นเงินจาํนวน 55 ลา้นบาท เมืÉอวนัทีÉ 9 กนัยายน 2563 แลว้ 
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ทัÊงนี Ê เงินปันผลสว่นทีÉเหลือคืออตัรา 0.22  บาทตอ่หุน้เป็นเงินจาํนวน 55 ลา้นบาท ซึÉงจะจ่ายในวนัทีÉ 24 พฤษภาคม 2564 

และเห็นควรเสนอทีÉประชุมผูถื้อหุน้ในวนัทีÉ 27 เมษายน 2564 อนมุติัการจัดสรรกาํไรและจ่ายเงินปันผลสาํหรบัผลการ

ดาํเนินงานประจาํปี 2563 ตอ่ไป ทัÊงนี Ê การจ่ายเงินปันผลดงักลา่วเป็นไปตามนโยบายของบรษัิท 
 

ข้อมูลการเปร ียบเทยีบกับอัตราการจ่ายเงนิปันผล 
 

 ปี 2563 ปี 2562 

1 กาํไรสทุธิของบรษัิทฯ (บาท) 217,552,398.58 217,989,462.47 

2 จาํนวนหุน้ (หุน้) 250,000,000 250,000,000 

3 รวมเงินปันผลจ่ายตอ่หุน้ (บาท:หุน้) 0.44 0.70 

 3.1 เงินปันผลระหวา่งกาล (บาท:หุน้) 0.22 0.36 

 3.2 เงินปันผลประจาํปี (บาท:หุน้) 0.22 0.34 

4 รวมเป็นเงินปันผลจ่ายทัÊงสิ Êน (บาท) 110,000,000 175,000,000 

5 สดัสว่นการจ่ายเงินปันผล(ของกาํไรสทุธิ) 50% 80% 
 

วาระทีÉ 5   พิจารณาเลือกตัÊงกรรมการใหมแ่ทนกรรมการทีÉออกตามวาระและกาํหนดคา่ตอบแทนกรรมการ 

ความเหน็ของคณะกรรมการ ตามขอ้บงัคบัของบรษัิท ŝ.ř กาํหนดใหก้รรมการตอ้งออกจากตาํแหน่งตามวาระจาํนวน 

1 ใน 3 ในการประชมุสามญัประจาํปี ซึÉงกรรมการทีÉออกตามวาระในปีนี Ê คือ 1.นางภาฝัน จิตตมิ์ตรภาพ กรรมการอิสระ

ประธานกรรมการกาํกบัดแูลกิจการ 2.ดร.เอกพงษ์ ตัÊงศรีสงวน กรรมการอิสระ กรรมการคณะกรรมการกาํกบัดแูลกิจการ  

บริษัทไดเ้ปิดโอกาสให้ผู้ถือหุ้นเสนอชืÉอบุคคลทีÉเห็นว่ามีคุณสมบัติเหมาะสมและไม่มีลักษณะต้องหา้มเพืÉอรับการ

พิจารณาเลือกตัÊงเป็นกรรมการตามหลกัเกณฑที์Éไดเ้ปิดเผยไวใ้นเว็บไซตข์องบรษัิท  ตัÊงแต่วนัทีÉ 19 พฤศจิกายน 2563 ถึง

วนัทีÉ 20 มกราคม 2564 แตไ่มมี่ผูถื้อหุน้รายใดเสนอ รายชืÉอเขา้มายงับรษัิท คณะกรรมการสรรหาและกาํหนดคา่ตอบแทน

ซึÉงไม่รวมกรรมการผูมี้ส่วนไดเ้สียไดร้่วมกันพิจารณาถึงคุณสมบัติและความเหมาะสมตามกระบวนการสรรหาอย่าง

ครบถว้น คณะกรรมการซึÉงไม่รวมกรรมการทีÉมีส่วนไดเ้สียเห็นชอบกับขอ้เสนอของคณะกรรมการสรรหาและกาํหนด

คา่ตอบแทน โดยใหเ้สนอทีÉประชมุผูถื้อหุน้ประจาํปี 2564 เพืÉออนมุติัเลือกตัÊงกรรมการทีÉครบออกตามวาระทัÊง 2 คน  คือ  

1.นางภาฝัน จิตตม์ิตรภาพ กรรมการอิสระ ประธานกรรมการกาํกับดูแลกิจการ 2. ดร.เอกพงษ์ ตัÊงศรีสงวน กรรมการ

อิสระ กรรมการคณะกรรมการกาํกบัดแูลกิจการ  เป็นกรรมการต่อไปอีกวาระหนึÉง เนืÉองจากเห็นว่า กรรมการทัÊง 2 คนได้

ผ่านกระบวนการกลัÉนกรอง การพิจารณาอย่างรอบคอบ ระมดัระวงั เพืÉอใหม้ัÉนใจไดว้่าบคุคลทีÉไดร้บัการเสนอชืÉอในครัÊงนี Ê

มีคณุสมบติัทีÉเหมาะสมกบัการประกอบธุรกิจของบรษัิท มีพื ÊนฐานและความเชีÉยวชาญจากหลากหลายอาชีพ มีภาวะผูน้าํ 

วิสยัทศันก์วา้งไกล เป็นผูมี้คณุธรรมและจริยธรรม  มีความสามารถในการแสดงความคิดเห็นอย่างเป็นอิสระและเป็นไป

ตามหลกัเกณฑที์ÉเกีÉยวขอ้ง มีคณุสมบติัเหมาะสมและปฏิบตัิงานในตาํแหน่งหนา้ทีÉกรรมการไดเ้ป็นอย่างดี (ตามเอกสาร

แนบ ř และ 2) 

5.2 คณะกรรมการสรรหาและกาํหนดค่าตอบแทนได้พิจารณาความเหมาะสมของค่าตอบแทนกรรมการบริษัท

ประจาํปี 2564 โดยพิจารณาถึงความเหมาะสมโดยการเปรียบเทียบอา้งอิงจากธุรกิจประเภทเดียวกันหรือทีÉมีขนาด

เทียบเทา่กนั รวมถงึพิจารณาจากการขยายตวัทางธุรกิจและการเติบโตทางผลกาํไรของบรษัิทแลว้คณะกรรมการเห็นชอบ

กบัขอ้เสนอของคณะกรรมการสรรหาและกาํหนดค่าตอบแทน เห็นสมควรใหป้รบัเพิÉมค่าตอบแทนกรรมการ กรรมการ

ตรวจสอบ กรรมการอิสระ กรรมการชดุย่อยปี 2564 ขึ Êนรอ้ยละ 5 เป็นดงันี Êคือ จ่ายค่าตอบแทนกรรมการสาํหรบัปี 2564 

ในวงเงินไม่เกิน 5,000,000 บาท (หา้ลา้นบาทถว้น)  โดยใหน้าํเสนอต่อทีÉประชุมผูถื้อหุน้เพืÉออนุมัติต่อไป และหากทีÉ

ประชมุผูถื้อหุน้ 
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อนมุติั ใหมี้ผลตัÊงแต่วนัทีÉไดร้บัอนมุติัจากทีÉประชุมผูถื้อหุน้เป็นตน้ไป จนกว่าทีÉประชุมผูถื้อหุน้จะมีมติเปลีÉยนแปลงเป็น

อยา่งอืÉน ดงันี Ê  
 

 เบี Êยประชมุ(บาท/คน/ครัÊง) 

ปรบัเพิÉม 5% 

ปี 2564 

เบี Êยประชมุ(บาท/คน/ครัÊง) 

 

ปี 2563 

คณะกรรมการบรษัิท 

- ประธาน 

- กรรมการ 

- กรรมการอิสระ/ř 

 

52,615.32 

42,750.35 

23,916.67 

 

50,109.83 

40,714.62 

22,777.78 

คณะกรรมการตรวจสอบ/ř 

- ประธาน 

- กรรมการ   

 

29,895.87 

23,916.67 

 

28,472.26 

22,777.78 

คณะกรรมการสรรหาและกาํหนดคา่ตอบแทน 

- ประธาน 

- กรรมการ    

 

29,895.87 

23,916.67 

 

28,472.26 

22,777.78 

คณะกรรมการกาํกบัและดแูลกิจการ 

- ประธาน  

- กรรมการ   

 

29,895.87 

23,916.67 

 

 

28,472.26 

22,777.78 

คณะกรรมการบรหิารความเสีÉยง 

- ประธาน 

- กรรมการ   

 

29,895.87 

23,916.67 

 

28,472.26 

22,777.78 
 

/řหมายเหตุ - คา่ตอบแทนกรรมการอิสระจากเดิมเดือนละ 22,777.78 บาท ปรบัขึ Êนเป็นเดือนละ 23,916.67 บาท ปรบัเพิÉมขึ Êน 5 % 

 - ค่าตอบแทนประธานกรรมการตรวจสอบจากเดิมเดือนละ 28,472.26 บาท ปรบัขึ Êนเป็น เดือนละ 29,895.87 บาท 

ปรบัเพิÉมขึ Êน 5 % 

 - คา่ตอบแทนกรรมการตรวจสอบ จากเดิมเดือนละ 22,777.78 บาท ปรบัขึ Êนเป็นเดือนละ  23,916.67 บาท 

ปรบัเพิÉมขึ Êน 5 % 
 

วาระทีÉ 6 พิจารณาแต่งตัÊงผู้สอบบัญชีของบริษัทฯ สาํหรับรอบปีบัญชีทีÉจะสิ ÊนสุดลงในวันทีÉ 31 ธันวาคม 2564 และกาํหนด  

คา่ตอบแทนของผูส้อบบญัชี 

   ความเหน็ของคณะกรรมการ  คณะกรรมการเหน็ชอบกบัขอ้เสนอของคณะกรรมการตรวจสอบ ใหเ้สนอทีÉประชมุผูถื้อหุน้ 

แตง่ตัÊงนางสาวโสรยา ตินตะสวุรรณ ์(ผูส้อบบญัชีใบอนญุาตเลขทีÉ ŠŞŝŠ) และ/หรอืนางสาวสลุลิต อาดสวา่ง (ผูส้อบบญัชีใบอนญุาต

เลขทีÉ 7517)และ/หรือนางสาวนนัทน์ภสั วรรณสมบรูณ ์(ผูส้อบบญัชีใบอนญุาตเลขทีÉ 7793)และ/หรือนางสาวอรสิา ชมุวิสตูร (ผูส้อบ

บญัชีใบอนญุาตเลขทีÉ šśšś)แห่งบรษัิท สอบบญัชีธรรมนิติ จาํกดัเป็นผูส้อบบญัชีของบรษัิทสาํหรบัรอบปีบญัชีทีÉจะสิ ÊนสดุลงในวนัทีÉ 

31 ธนัวาคม 2564 และกาํหนดคา่สอบบญัชีเป็นจาํนวนเงิน 1,000,000 บาท(หนึÉงลา้นบาทถว้น)ทัÊงนี ÊบรษัิททีÉเป็นสาํนกังานบญัชีและ

ผูส้อบบญัชี  ตามรายชืÉอทีÉเสนอขา้งตน้ไม่มีความสมัพนัธ ์หรือส่วนไดเ้สีย กบั บริษัท กรุงไทยคารเ์รน้ท ์แอนด ์ลีส จาํกดั (มหาชน)/   

ผูบ้รหิาร/ ผูถื้อหุน้รายใหญ่ หรอืผูที้ÉเกีÉยวขอ้งกบับคุคลดงักลา่วและเป็นปีทีÉ 3 ทีÉผูส้อบบญัชีรายนี Êเป็นผูส้อบบญัชีใหก้บับรษัิท 
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นอกจากนีÊเหน็สมควรเสนอใหที้Éประชมุสามญัผูถื้อหุน้อนมุติัคา่สอบบญัชีงบการเงินรวมของบรษัิทประจาํปี 2564 ดงันี Ê 

 

 ปี 2564 ปี 2563 

ř.คา่สอบบญัชีงบการเงินรวม 

ของบมจ.กรุงไทยคารเ์รน้ท ์แอนด ์ลีส   

 

1,000,000 บาท 

 

1,000,000 บาท 

2.คา่สอบทานงบการเงิน รวมทัÊง 

คา่สอบบญัชีงบการเงินของบรษัิทยอ่ย 

    - จาํนวนบรษัิทยอ่ย 

    - จาํนวนเงิน 

 

 

1 บรษัิท  

śŝŝ,ŘŘŘ บาท 

 

 

1 บรษัิท  

śşŝ,ŘŘŘ บาท 

ś.คา่บรกิารอืÉน ไมมี่ ไมมี่ 

Ŝ.คา่สอบบญัชีของบรษัิท 

กรุงไทยคารเ์รน้ท ์แอนด ์ลีส จาํกดั (มหาชน)และบรษัิทยอ่ย 

 

ř,śŝŝ,ŘŘŘ บาท 

 

ř,śşŝ,ŘŘŘ บาท 

 

 ทัÊงนี Ê บรษัิทยอ่ยใชผู้ส้อบบญัชีเดียวกนักบับรษัิทหลกั      

   

วาระทีÉ ş   พิจารณาเรืÉองอืÉนๆ (ถา้มี) 

 อนึÉง ตามมติคณะกรรมการบรษัิทครัÊงทีÉ 1/2564 เมืÉอวนัทีÉ 25 กมุภาพนัธ ์ 2564 ไดมี้มติอนมุติักาํหนดรายชืÉอผูถื้อหุน้ทีÉมี

สทิธิเขา้รว่มประชมุและออกเสียงในการประชมุสามญัผูถื้อหุน้ประจาํปี 2564 และสทิธิในการรบัเงินปันผลในวนัทีÉ 22 มีนาคม 2564 

และกาํหนดวนัจ่ายเงินปันผลในวนัทีÉ 24 พฤษภาคม 2564 

   

 จงึขอเรยีนเชิญทา่นเขา้รว่มประชมุตามวนั เวลา และสถานทีÉดงักลา่ว อนึÉง หากทา่นไมส่ามารถเขา้รว่มประชมุดว้ยตนเอง

ได ้กรุณาแต่งตัÊงผูร้ ับมอบฉันทะ ในการนี Êผูถื้อหุน้สามารถแต่งตัÊงนายชัยวัฒน์  อัศวินทรางกูร (ประธานกรรมการตรวจสอบ) 

(รายละเอียดประวติัโดยย่อปรากฏตามเอกสารแนบ ś)เป็นผูร้บัมอบอาํนาจเพืÉอเขา้รว่มประชมุแทนได ้โดยโปรดกรอกขอ้ความและ

ลงนามในหนงัสือมอบฉันทะ(ตามเอกสารแนบ Ŝ) และขอใหน้าํส่งต่อกรรมการหรือบุคคลทีÉไดร้บัมอบหมายจากกรรมการก่อนเขา้

ประชมุ 

 

             ขอแสดงความนบัถือ 

        
 

         (นายพิเทพ  จนัทรเสรีกลุ) 

 ประธานกรรมการ 
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เอกสารแนบ ř (ประกอบวาระการประชมุทีÉ ŝ) 

 

ประวัตขิองบุคคลท ีÉได้ร ับการเสนอชืÉอเข ้าดาํรงตาํแหน่งกรรมการแทนกรรมการท ีÉออกตามวาระ 

 

 

ชืÉอ-ช ืÉอสกุล    : นางภาฝัน จิตตม์ิตรภาพ           

ประเภทกรรมการท ีÉเสนอแต่งตัÊง : กรรมการอิสระทีÉมีคณุสมบตัิเป็นไปตามทีÉบรษัิทกาํหนด               

จาํนวนปีท ีÉดาํรงตาํแหน่งกรรมการ : 3 ปี (ไดร้บัการแตง่ตัÊงเมืÉอวนัทีÉ  17  เมษายน 2560)  

    ดาํรงตาํแหน่งมาแลว้ ŝ วาระ จาํนวน řŝ ปี และจะดาํรง 

ตาํแหน่งตอ่ไปอีก ř วาระ จาํนวน ś ปี รวม řŠ ปี 

-เหตผุล เป็นผูท้รงคณุวฒุิ มีประสบการณ ์มีความรูพื้ ÊนฐานและความเชีÉยวชาญ มีภาวะ 

ผูน้าํ วิสยัทศันก์วา้งไกล เป็นผูมี้คณุธรรมและจรยิธรรม มีความสามารถในการแสดง 

ความคิดเหน็อย่างเป็นอิสระ และเป็นไปตามหลกัเกณฑที์ÉเกีÉยวขอ้ง 

ตาํแหน่งในบร ิษัท  : กรรมการอิสระ ประธานกรรมการกาํกบัดแูลกิจการ       

อายุ     : ŝŝ ปี 

สัญชาติ    : ไทย 

วุฒกิารศกึษา   : ปรญิญาเอก : ปรญิญาดษุฎีบณัฑิต สาขาวิชาการบรหิารการพฒันา 

    มหาวิทยาลยัราชภฏัสวนสนุนัทา 

    ปรญิญาโท : นิติศาสตรม์หาบณัฑิต 

    Villanova University,USA. 

    ปรญิญาตร ี: นิติศาสตรบ์ณัฑิต จฬุาลงกรณม์หาวิทยาลยั     

การอบรม   : ประกาศนียบตัรหลกัสตูร DCP 160 สถาบนั IOD 

ประกาศนียบตัรชัÊนสงู หลกัสตูรผูบ้รหิารระดบัสงู 

    สถาบนัวิทยาการตลาดทนุ รุน่ทีÉ Śř (วตท.Śř) 

    วฒุิบตัร หลกัสตูรการบรหิารจดัการดา้นความมัÉนคงขัÊนสงู รุน่ทีÉ š (สวปอ.มส.š) 

    ประกาศนียบตัรชัÊนสงู การเมืองการปกครองในระบอบประชาธิปไตย 

    สาํหรบันกับรหิารขัÊนสงู รุน่ทีÉ ŚŚ (ปปร.ŚŚ) 

    ประกาศนียบตัรชัÊนสงู หลกัสตูรวิทยาลยัปอ้งกนัราชอาณาจกัร รุน่ทีÉ ŞŚ (วปอ.ŞŚ) 

การถอืหุ้นในบร ิษัท   : ไมมี่  

ตาํแหน่งในบร ิษัทจดทะเบยีนอ ืÉน  : กรรมการอิสระและกรรมการตรวจสอบ  บมจ.เอส เอฟ คอรป์อเรชัÉน  

ตาํแหน่งในกจิการอ ืÉน               : ผูก่้อตัÊง และประธานกรรมการบรหิาร 

  บรษัิท สมารท์โฮม ซิสเตม็ส จาํกดั 

  บรษัิท อะเฮดออล จาํกดั 

  บรษัิท ปณุณเขตต ์จาํกดั 

  กรรมการสมาคม / มลูนิธิ 

  สมาคมเทคโนโลยีเพืÉอสขุภาพไทย 

  มลูนิธิสะสาง และสรา้งสรรค ์
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ตาํแหน่งในกจิการอ ืÉนท ีÉอาจทาํให ้เกดิความขัดแย้งทางผลประโยชน ์   : ไม่มี                                             

    

หมายเหตุ - มีการประชมุคณะกรรมการบรษัิท                                จาํนวน ŝ ครัÊง เขา้ประชมุ ŝ ครัÊง 

   มีการประชมุคณะกรรมการตรวจสอบ   จาํนวน Ŝ ครัÊง เขา้ประชมุ Ŝ ครัÊง 

   มีการประชมุคณะกรรมการกาํกบัดแูลกิจการ  จาํนวน ř ครัÊง เขา้ประชมุ ř ครัÊง 

   มีการประชมุคณะกรรมการสรรหาและกาํหนดคา่ตอบแทน จาํนวน ř ครัÊง เขา้ประชมุ ř ครัÊง 
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เอกสารแนบ 2 (ประกอบวาระการประชมุทีÉ ŝ) 

 

ประวัตขิองบุคคลท ีÉได้ร ับการเสนอชืÉอเข ้าดาํรงตาํแหน่งกรรมการแทนกรรมการท ีÉออกตามวาระ 

           

ชืÉอ-ช ืÉอสกุล    : ดร.เอกพงษ์  ตัÊงศรสีงวน      

ประเภทกรรมการท ีÉเสนอแต่งตัÊง    : กรรมการอิสระทีÉมีคณุสมบติัเป็นไปตามนิยามทีÉบรษัิทกาํหนด 

จาํนวนปีท ีÉดาํรงตาํแหน่งกรรมการ : 1 ปี řř เดือน (ไดร้บัการแตง่ตัÊงเมืÉอวนัทีÉ 17 พฤษภาคม 2562) 

ดาํรงตาํแหน่งมาแลว้ ř วาระ จาํนวน ř ปี řř เดือนและจะดาํรง 

ตาํแหน่งตอ่ไปอีก ř วาระ จาํนวน ś ปี รวม Ŝ ปี řř เดือน 

-เหตผุล เป็นผูท้รงคณุวฒุิ มีประสบการณ ์มีความรูพื้ Êนฐานและ 

ความเชีÉยวชาญ มีภาวะผูน้าํ วิสยัทศันก์วา้งไกล เป็นผูมี้คณุธรรม 

และจรยิธรรม มีความสามารถในการแสดงความคิดเหน็อยา่งเป็น 

อิสระ และเป็นไปตามหลกัเกณฑที์ÉเกีÉยวขอ้ง 

ตาํแหน่งในบร ิษัท  : กรรมการอิสระ  

อายุ     : Ŝŝ ปี 

สัญชาติ    : ไทย 

วุฒกิารศกึษา        : DOCTOR OF ENGINEERING IN TELECOMMUNICATIONS, 

    ASIAN INSTITUTE OF TECHNOLOGY 

    MASTER OF ENGINEERING IN TELECOMMUNICATIONS, 

    ASIAN INSTITUTE OF TECHNOLOGY 

    วิศวกรรมศาสตรบณัฑิต (เกียรตินิยม)สาขาวิศวกรรมไฟฟา้,จฬุาลงกรณม์หาวิทยาลยั 

    นิติศาสตรบณัฑิต (เกียรตินิยมอนัดบัหนึÉง)สาขากฎหมายธุรกิจ,   

    จฬุาลงกรณม์หาวิทยาลยั 

    บญัชีบณัฑิต,มหาวิทยาลยักรุงเทพ       

การอบรม   : หลกัสตูรผูบ้รหิารระดบัสงู สถาบนัวิทยาการตลาดทนุ รุน่ทีÉ ŚŞ (วตท. ŚŞ)  

หลกัสตูรการบรหิารเศรษฐกิจสาธารณะสาํหรบันกับรหิารระดบัสงู รุน่ทีÉ řŝ 

โดยสถาบนัพระปกเกลา้ 

หลกัสตูร Director Certification Program (DCP) รุน่ทีÉ 224/2016   

โดยสมาคมสง่เสรมิสถาบนักรรมการบรษัิทไทย (IOD) 

หลกัสตูร Strategic CFO in Capital Markets Program รุน่ทีÉ 1/2558 

โดยตลาดหลกัทรพัยแ์หง่ประเทศไทย (SET) 

หลกัสตูร ทมูอรโ์รว ์สเกลเลอร ์(2MORROW SCALER) รุน่ทีÉ 2   

การถอืหุ้นในบร ิษัท      : ไมมี่  

ตาํแหน่งในบร ิษัทจดทะเบยีนอ ืÉน    : กรรมการบรหิาร กรรมการบรหิารความเสีÉยง เลขานกุารคณะกรรมการตรวจสอบ 

    และประธานเจา้หนา้ทีÉฝ่ายการเงิน, บมจ.เจดบัเบิ Êลยดีู อินโฟโลจิสติกส ์ 

    กรรมการอิสระ และประธานกรรมการตรวจสอบ 

    บมจ.โมเดอรน์ฟอรม์เฮลทแ์อนดแ์คร ์
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ตาํแหน่งในกจิการอ ืÉน              : คณะกรรมการกาํหนดมาตรฐานหลกัสตูรการวิเคราะหแ์ละการจดัการการลงทนุ 

ตลาดหลกัทรพัยแ์หง่ประเทศไทย (SET) 

Audit Partner,สาํนกังานบญัชีทนายความมิตรประชา 

Managing Parter สาํนกังานยงยทุธการบญัชีและกฎหมาย   

           

ตาํแหน่งในกจิการอ ืÉนท ีÉอาจทาํให ้เกดิความขัดแย้งทางผลประโยชน ์   : ไม่มี    

หมายเหตุ  -   มีการประชมุคณะกรรมการบรษัิท                     จาํนวน ŝ ครัÊง เขา้ประชมุ ŝ ครัÊง 

                             มีการประชมุคณะกรรมการกาํกบัดแูลกิจการ  จาํนวน ř ครัÊง เขา้ประชมุ ř ครัÊง 
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น ิยามคณะกรรมการตรวจสอบ / กรรมการอสิระ 

 

คณุสมบติัของกรรมการอิสระของบรษัิทซึÉงสงูกว่าขอ้กาํหนดขัÊนตํÉาของสาํนกังานคณะกรรมการกาํกบัหลกัทรพัยแ์ละตลาด

หลกัทรพัยแ์ละตลาดหลกัทรพัยแ์หง่ประเทศไทย มีดงันี Ê 

(1) ถือหุน้ไมเ่กินรอ้ยละ Ř.ŝ ของจาํนวนหุน้ทีÉมีสทิธิออกเสียงทัÊงหมดของบรษัิท บรษัิทใหญ่ บรษัิทยอ่ย บรษัิทรว่ม หรอืนิติ

บคุคลทีÉอาจมีความขดัแยง้ทางผลประโยชน ์ทัÊงนี Ê ใหน้บัรวมการถือหุน้ของผูที้ÉเกีÉยวขอ้งของกรรมการอิสระดว้ย 

(2) ไมเ่คยเป็นกรรมการทีÉมีสว่นรว่มบรหิารงาน ลกูจา้ง พนกังาน ทีÉปรกึษาทีÉไดเ้งินเดือนประจาํ หรอืผูมี้อาํนาจควบคมุของ

บรษัิท บรษัิทใหญ่ บรษัิทยอ่ย บรษัิทรว่ม หรอืนิติบคุคลทีÉอาจมีความขดัแยง้ทางผลประโยชน ์เวน้แตจ่ะไดพ้น้จากการมี

ลกัษณะดงักลา่วมาแลว้ไมน่อ้ยกวา่ Ś ปีก่อนการแตง่ตัÊง 

(3) ไมเ่ป็นบคุคลทีÉมีความสมัพนัธท์างสายโลหิตหรือโดยการจดทะเบียนตามกฎหมาย ในลกัษณะทีÉเป็นบิดา มารดา คู่

สมรส พีÉนอ้ง และบตุร (รวมทัÊงคู่สมรสของบตุร) ของผูบ้รหิาร ผูถื้อหุน้รายใหญ่ ผูมี้อาํนาจควบคมุ หรอืบคุคลทีÉจะไดร้บั

การเสนอใหเ้ป็นผูบ้รหิารหรอืผูมี้อาํนาจควบคมุของบรษัิทหรอืบรษัิทยอ่ย 

(4) ไมเ่คยมีความสมัพนัธท์างธุรกิจกบับรษัิท บรษัิทใหญ่ บรษัิทยอ่ย บรษัิทรว่ม หรอืนิติบคุคลทีÉอาจมีความขดัแยง้ทาง

ผลประโยชน ์ในลกัษณะทีÉอาจเป็นการขดัขวางการใชว้ิจารณญาณอยา่งอิสระของตน รวมทัÊงไม่เคยเป็นหรอืเป็นผูถื้อ

หุน้รายใหญ่ กรรมการซึÉงไมใ่ช่กรรมการอิสระ หรอืผูบ้รหิารของผูที้Éมีความสมัพนัธท์างธุรกิจกบับรษัิท บรษัิทใหญ่ 

บรษัิทยอ่ย บรษัิทรว่ม หรอืนิติบคุคลทีÉอาจมีความขดัแยง้ทางผลประโยชน ์เวน้แตจ่ะไดพ้น้จากการมีลกัษณะดงักลา่ว

มาแลว้ไมน่อ้ยกวา่ Ś ปีก่อนการแตง่ตัÊง 

(5) ไมเ่คยเป็นผูส้อบบญัชีของบรษัิท บรษัิทใหญ่ บรษัิทยอ่ย บรษัิทรว่ม หรอืนิติบคุคลทีÉอาจมีความขดัแยง้ทาง

ผลประโยชน ์  และไมเ่ป็นผูถื้อหุน้รายใหญ่ กรรมการซึÉงไมใ่ช่กรรมการอิสระ ผูบ้รหิาร หรอืหุน้สว่นผูจ้ดัการของสาํนกั

งานสอบบญัชี ซึÉงมีผูส้อบบญัชีของบรษัิท บรษัิทใหญ่ บรษัิทยอ่ย บรษัิทรว่ม หรอืนิติบคุคลทีÉอาจมีความขดัแยง้ทาง

ผลประโยชนส์งักดัอยู ่เวน้แตจ่ะไดพ้น้จากการมีลกัษณะดงักลา่วมาแลว้ไมน่อ้ยกวา่ Ś ปีก่อนการแตง่ตัÊง 

(6) ไมเ่คยเป็นผูใ้หบ้รกิารทางวิชาชีพใดๆ ซึÉงรวมถงึการใหบ้รกิารเป็นทีÉปรกึษากฎหมายหรอืทีÉปรกึษาทางการเงิน ซึÉงไดร้บั

คา่บรกิารเกินกว่า Ś ลา้นบาทตอ่ปีจากบรษัิท บรษัิทใหญ่ บรษัิทยอ่ย บรษัิทรว่ม หรอืนิติบคุคลทีÉอาจมีความขดัแยง้ทาง

ผลประโยชน ์ทัÊงนี Ê ในกรณีทีÉผูใ้หบ้รกิารทางวิชาชีพเป็นนิติบคุคล ใหร้วมถงึการเป็นผูถื้อหุน้รายใหญ่ กรรมการซึÉงไมใ่ช่

กรรมการอิสระ ผูบ้รหิาร หรอืหุน้สว่นผูจ้ดัการของผูใ้หบ้รกิารทางวิชาชีพนัÊนดว้ย เวน้แตจ่ะไดพ้น้จากการมีลกัษณะ

ดงักลา่วมาแลว้ไมน่อ้ยกวา่ Ś ปีก่อนการแตง่ตัÊง 

(7) ไมเ่ป็นกรรมการทีÉไดร้บัการแตง่ตัÊงเพืÉอเป็นตวัแทนของกรรมการบรษัิท ผูถื้อหุน้รายใหญ่ หรอืผูถื้อหุน้ซึÉงเป็นผูที้ÉเกีÉยวขอ้ง

กบัผูถื้อหุน้รายใหญ่ของบรษัิท 

(8) ไมมี่ลกัษณะอืÉนใดทีÉทาํใหไ้มส่ามารถใหค้วามเห็นอยา่งเป็นอิสระเกีÉยวกบัการดาํเนินงานของบรษัิท 
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เอกสารแนบ ś 

 

เอกสารประกอบการพิจารณากรณีผูถื้อหุน้มอบหมายใหก้รรมการอิสระเป็นผูร้บัมอบฉนัทะ 

 

ประวตัิกรรมการทีÉเป็นอิสระ 

Curriculum Vitae of the Independent Director 

บรษัิท กรุงไทยคารเ์รน้ท ์แอนด ์ลีส จาํกดั (มหาชน) 

Krungthai Car Rent and Lease Public Company Limited 

 

ชืÉอ – ชืÉอสกลุ 

Name-Surname 

นายชยัวฒัน ์ อศัวินทรางกรู 

Mr.Chaiwat   Atsawintarangkun 

วนั / เดือน / ปี 

Date of Birth 

1 กรกฏาคม ŚŜšŝ 

1 July 1952 

วฒุิการศกึษา 

Education  

ปรญิญาโท บรหิารธุรกิจ มหาวิทยาลยัธรรมศาสตร ์

เนติบณัฑิตไทย สาํนกัอบรมศกึษากฎหมายแหง่เนติบณัฑิตยสภา 

ปรญิญาตร ีบรหิารธุรกิจ สาขาการบญัชี มหาวิทยาลยัรามคาํแหง 

ปรญิญาตร ีนิติศาสตร ์มหาวิทยาลยัรามคาํแหง 

สมาคมสง่เสรมิสถาบนักรรมการบรษัิทไทย : DAP รุน่ ŚŜ/ŚŘŘŜ,DCP รุน่ Šř/ŚŘŘŞ, 

 ACP รุน่ řŚ/ŚŘŘŞ  

ประสบการณก์ารทาํงาน 

Experience 

กรรมการและExecutive Partner บรษัิท พรอสเพค คอนซลัติ Êง จาํกดั 

 

ตาํแหน่งงานอืÉนในปัจจบุนั 

Present positions 

 

ประธานกรรมการตรวจสอบและกรรมการตรวจสอบ 

- บมจ.อีสเทิรน์ โพลีเมอร ์กรุป๊ 

- บมจ.โรงพิมพต์ะวนัออก 

- บมจ.ยซูิตี Ê  

- บมจ.ซินเทค็ คอนสตรคัชัÉน 

- บมจ. หลกัทรพัย ์เมอรช์ัÉน พารท์เนอร ์

กรรมการ 

- บจก.โบ๊ทเฮา้ส ์หวัหิน 

- บจก.พรอสเพค คอนซลัติ Êง 

- บจก.ไบรท ลลิลีÉ (ประเทศไทย)  

- บลจ. เมอรช์ัÉน พารท์เนอร ์
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 เอกสารแนบ Ŝ 

แบบหนงัสือมอบฉนัทะ แบบ ก. (แบบทัÉวไปซึÉงเป็นแบบทีÉง่ายไมซ่บัซอ้น) 

ทา้ยประกาศกรมพฒันาธุรกิจการคา้เรืÉอง กาํหนดแบบหนงัสือมอบฉนัทะ (ฉบบัทีÉ ŝ) พ.ศ. ŚŝŝŘ 

 

       เขียนทีÉ....................................................................... 

       วนัทีÉ................เดือน.....................พ.ศ....................... 
 

(1) ขา้พเจา้.....................................................................................สญัชาติ........................................................... 

อยูบ่า้นเลขทีÉ.................................ถนน........................................ตาํบล/แขวง....................................................................... 

อาํเภอ/เขต..........................................จงัหวดั..................................................................รหสัไปรษณีย.์............................... 

(2) เป็นผูถื้อหุน้ของบรษัิท กรุงไทยคารเ์รน้ท ์แอนด ์ลีส จาํกดั (มหาชน) 

โดยถือหุน้จาํนวนทัÊงสิ Êนรวม.........................................หุน้ และออกเสียงลงคะแนนไดเ้ทา่กบั.............................เสียง ดงันี Ê 

  หุน้สามญั........................................หุน้ ออกเสียงลงคะแนนไดเ้ทา่กบั....................................เสียง 

  หุน้บรุมิสทิธิ...................................หุน้ ออกเสียงลงคะแนนไดเ้ทา่กบั....................................เสียง 

(3) ขอมอบฉนัทะให ้

(1) นายชยัวฒัน ์อศัวินทรางกรู อาย ุ 69 ปี อยูบ่า้นเลขทีÉ    427/76 ถนนสาธุประดิษฐ์  

แขวง ช่องนนทรี เขต ยานนาวา จงัหวดั กรุงเทพมหานคร รหสัไปรษณีย ์10120 หรอื 

         (Ś) ...................................................................................อาย.ุ....................ปี อยูบ่า้นเลขทีÉ........................ 

ถนน........................................ตาํบล/แขวง...................................................อาํเภอ/เขต.................................................... 

จงัหวดั..................................................รหสัไปรษณีย.์............................................... หรอื 

        (ś) ...................................................................................อาย.ุ....................ปี อยูบ่า้นเลขทีÉ........................ 

ถนน........................................ตาํบล/แขวง...................................................อาํเภอ/เขต.................................................... 

จงัหวดั..................................................รหสัไปรษณีย.์...............................................  

คนหนึÉงคนใดเพียงคนเดียวเป็นผูแ้ทนของขา้พเจา้เพืÉอเขา้ประชมุและออกเสียงลงคะแนนแทนขา้พเจา้ในการประชมุสามญัผูถื้อหุน้

ประจาํปี ŚŝŞŜ  ในวนัทีÉ Śş เมษายน ŚŝŞŜ เวลา řŜ.ŘŘ น. ณ หอ้งประชมุใหญ่ ชัÊน 2 บรษัิท โตโยตา้กรุงไทย จาํกดั บา้นเลขทีÉ 2368 

สาขาเกษตร ถนนพหลโยธิน แขวงเสนานิคม เขตจตจุกัร จงัหวดักรุงเทพมหานคร หรอืทีÉจะพงึเลืÉอนไปในวนั เวลา และสถานทีÉอืÉน

ดว้ย 

 กิจการใดทีÉผูร้บัมอบฉนัทะกระทาํไปในการประชมุนัÊน ใหถื้อเสมือนวา่ขา้พเจา้ไดก้ระทาํเองทกุประการ 

 

      ลงชืÉอ....................................................................ผูม้อบฉนัทะ 

                 (..............................................................) 

      ลงชืÉอ................................................................ผูร้บัมอบฉนัทะ 

                 (............................................................) 

      ลงชืÉอ................................................................ผูร้บัมอบฉนัทะ 

                 (..........................................................) 

      ลงชืÉอ................................................................ผูร้บัมอบฉนัทะ 

                 (..........................................................) 

หมายเหต ุ

ผูถื้อหุน้ทีÉมอบฉนัทะจะตอ้งมอบฉนัทะใหผู้ร้บัมอบฉนัทะเพียงรายเดียวเป็นผูเ้ขา้ประชมุและออกเสียงลงคะแนน ไมส่ามารถแบง่แยก

จาํนวนหุน้ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะหลายคนเพืÉอแยกการลงคะแนนเสียงได ้
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แบบหนงัสือมอบฉนัทะ แบบ ข. (แบบทีÉกาํหนดรายการตา่งๆ ทีÉจะมอบฉนัทะทีÉละเอียดชดัเจนตายตวั) 

ทา้ยประกาศกรมพฒันาธุรกิจการคา้เรืÉอง กาํหนดแบบหนงัสือมอบฉนัทะ (ฉบบัทีÉ ŝ) พ.ศ. ŚŝŝŘ 

 

 

       เขียนทีÉ................................................................... 

       วนัทีÉ.................เดือน.........................พ.ศ.............. 

  

(ř) ขา้พเจา้...............................................................................................สญัชาติ................................................ 

อยูบ่า้นเลขทีÉ.................................ถนน........................................ตาํบล/แขวง.................................................................... 

อาํเภอ/เขต..........................................จงัหวดั...............................................................รหสัไปรษณีย.์................................ 

(Ś) เป็นผูถื้อหุน้ของบรษัิท กรุงไทยคารเ์รน้ท ์แอนด ์ลีส จาํกดั (มหาชน) 

โดยถือหุน้จาํนวนทัÊงสิ Êนรวม.........................................หุน้ และออกเสียงลงคะแนนไดเ้ทา่กบั.............................เสียง ดงันี Ê 

  หุน้สามญั......................................หุน้ ออกเสียงลงคะแนนไดเ้ทา่กบั....................................เสียง 

  หุน้บรุมิสทิธิ...................................หุน้ ออกเสียงลงคะแนนไดเ้ทา่กบั....................................เสียง 

(ś) ขอมอบฉนัทะให ้

(1) นายชยัวฒัน ์อศัวินทรางกรู อาย ุ  69  ปี  อยูบ่า้นเลขทีÉ     427/76 ถนน สาธุประดิษฐ์  

แขวง ช่องนนทรี เขต ยานนาวา จงัหวดั กรุงเทพมหานคร รหสัไปรษณีย ์10120 หรอื 

         (Ś) ...................................................................................อาย.ุ....................ปี อยูบ่า้นเลขทีÉ.......................... 

ถนน........................................ตาํบล/แขวง...................................................อาํเภอ/เขต........................................................ 

จงัหวดั..................................................รหสัไปรษณีย.์............................................... หรอื 

        (ś) ...................................................................................อาย.ุ....................ปี อยูบ่า้นเลขทีÉ............................ 

ถนน........................................ตาํบล/แขวง...................................................อาํเภอ/เขต......................................................... 

จงัหวดั..................................................รหสัไปรษณีย.์...............................................  

คนหนึÉงคนใดเพียงคนเดียวเป็นผูแ้ทนของขา้พเจา้เพืÉอเขา้ประชุมและออกเสียงลงคะแนนแทนขา้พเจา้ในการประชมุสามญัผูถื้อหุน้

ประจาํปี ŚŝŞŜ ในวนัทีÉ Śş เมษายน ŚŝŞŜ เวลา řŜ.ŘŘ น. ณ หอ้งประชมุใหญ่ ชัÊน 2 บรษัิท โตโยตา้กรุงไทย จาํกดั สาขาเกษตร 

บา้นเลขทีÉ 2368  ถนนพหลโยธิน แขวงเสนานิคม เขตจตจุกัร จงัหวดักรุงเทพมหานคร  หรอืทีÉจะพงึเลืÉอนไปในวนั เวลา และสถานทีÉ

อืÉนดว้ย 

(4) ขา้พเจา้ขอมอบฉนัทะใหผู้ร้บัมอบฉนัทะออกเสียงลงคะแนนแทนขา้พเจา้ในการประชมุครัÊงนี Ê ดงันี Ê 

วาระทีÉ řเรืÉอง พิจารณารบัรองรายงานการประชมุสามญัผูถื้อหุน้ประจาํปี ŚŝŞś 

(ก) ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะมีสทิธิพิจารณาและลงมติแทนขา้พเจา้ไดท้กุประการตามทีÉเหน็สมควร 

(ข) ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ ดงันี Ê 

เหน็ดว้ย   ไมเ่หน็ดว้ย  งดออกเสียง 

วาระทีÉ 2 เรืÉอง พิจารณารายงานของคณะกรรมการทีÉเสนอตอ่ทีÉประชมุแสดงถงึผลการดาํเนินการของ                  

บรษัิทในรอบปีทีÉผา่นมา 

- เป็นวาระแจง้เพืÉอทราบ จงึไมมี่การลงคะแนนในวาระนี Ê 
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วาระทีÉ ś เรืÉอง พิจารณาอนมุติังบการเงิน สาํหรบัปี สิ Êนสดุ ณ วนัทีÉ 31 ธนัวาคม 2563 และรายงานผูส้อบบญัชีของ     

บรษัิท 

(ก) ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะมีสทิธิพิจารณาและลงมติแทนขา้พเจา้ไดท้กุประการตามทีÉเหน็สมควร 

(ข)   ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ ดงันี Ê 

เหน็ดว้ย   ไมเ่หน็ดว้ย  งดออกเสียง 

วาระทีÉ ŜเรืÉอง พิจารณาอนมุติัจดัสรรกาํไรและจ่ายเงินปันผล สาํหรบัผลการดาํเนินงานประจาํปี 2563 

(ก) ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะมีสทิธิพิจารณาและลงมติแทนขา้พเจา้ไดท้กุประการตามทีÉเหน็สมควร 

(ข)   ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ ดงันี Ê 

เหน็ดว้ย   ไมเ่หน็ดว้ย  งดออกเสียง 

วาระทีÉ ŝ เรืÉอง พิจารณาแตง่ตัÊงกรรมการใหมแ่ทนกรรมการทีÉออกตามวาระ และกาํหนดคา่ตอบแทน  

กรรมการ 

(ก) ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะมีสทิธิพิจารณาและลงมติแทนขา้พเจา้ไดท้กุประการตามทีÉเหน็สมควร 

(ข) ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ ดงันี Ê 

การแตง่ตัÊงกรรมการทัÊงชดุ 

    เหน็ดว้ย  ไมเ่หน็ดว้ย  งดออกเสียง 

การแตง่ตัÊงกรรมการเป็นรายบคุคล 

ชืÉอกรรมการ  นางภาฝัน จิตตมิ์ตรภาพ     

    เหน็ดว้ย  ไมเ่หน็ดว้ย  งดออกเสียง 

ชืÉอกรรมการ ดร.เอกพงษ ์ ตัÊงศรีสงวน 

    เหน็ดว้ย  ไมเ่หน็ดว้ย  งดออกเสียง 

การกาํหนดคา่ตอบแทนตามความเหน็ของคณะกรรมการ   

    เหน็ดว้ย  ไมเ่หน็ดว้ย  งดออกเสียง 

วาระทีÉ Ş เรืÉองพิจารณาแตง่ตัÊงผูส้อบบญัชีของบรษัิทฯ สาํหรบัรอบปีบญัชีทีÉจะสิ ÊนสดุลงในวนัทีÉ 31 

ธนัวาคม 2564 และกาํหนดคา่ตอบแทนของผูส้อบบญัชี 

(ก) ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะมีสทิธิพิจารณาและลงมติแทนขา้พเจา้ไดท้กุประการตามทีÉเหน็สมควร 

(ข)   ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ ดงันี Ê 

เหน็ดว้ย   ไมเ่หน็ดว้ย  งดออกเสียง 
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(5) การลงคะแนนเสียงของผูร้บัมอบฉนัทะในวาระใดทีÉไมเ่ป็นไปตามทีÉระบไุวใ้นหนงัสือมอบฉนัทะนีÊใหถื้อวา่การ

ลงคะแนนเสียงนัÊนไมถ่กูตอ้งและไมใ่ช่เป็นการลงคะแนนเสียงของขา้พเจา้ในฐานะผูถื้อหุน้ 

(6) ในกรณีทีÉขา้พเจา้ไมไ่ดร้ะบคุวามประสงคใ์นการออกเสียงลงคะแนนในวาระใดไวห้รอืระบุไวไ้มช่ดัแจนหรอืในกรณีทีÉทีÉ

ประชมุมีการพิจารณาหรอืลงมติในเรืÉองใดนอกเหนือจากเรืÉองทีÉระบไุวข้า้งตน้ รวมถงึกรณีทีÉมีการแกไ้ขเปลีÉยนแปลง

หรอืเพิÉมเติมขอ้เทจ็จรงิประการใด ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะมีสทิธิพิจารณาและลงมติแทนขา้พเจา้ไดท้กุประการตามทีÉ

เหน็สมควร 

 กิจการใดทีÉผูร้บัมอบฉนัทะไดก้ระทาํไปในการประชมุ เวน้แตก่รณีทีÉผูร้บัมอบฉนัทะไมอ่อกเสียงตามทีÉขา้พเจา้ระบใุน

หนงัสือมอบฉนัทะใหถื้อเสมือนวา่ขา้พเจา้ไดก้ระทาํเองทกุประการ 

 

      ลงชืÉอ................................................................ผูม้อบฉนัทะ 

                 (..............................................................) 

      ลงชืÉอ................................................................ผูร้บัมอบฉนัทะ 

                 (..............................................................) 

      ลงชืÉอ................................................................ผูร้บัมอบฉนัทะ 

                 (.............................................................) 

      ลงชืÉอ................................................................ผูร้บัมอบฉนัทะ 

                 (.............................................................) 

 

หมายเหตุ 

 

1. ผูถื้อหุน้ทีÉมอบฉนัทะจะตอ้งมอบฉนัทะใหผู้ร้บัมอบฉนัทะเพียงรายเดียวเป็นผูเ้ขา้ประชมุและออกเสียงลงคะแนน ไม่

สามารถแบง่แยกจาํนวนหุน้ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะหลายคนเพืÉอแยกการลงคะแนนเสียงได ้

2. วาระเลือกตัÊงกรรมการสามารถเลือกตัÊงกรรมการทัÊงชดุหรอืเลือกตัÊงกรรมการเป็นรายบคุคล 

3. ในกรณีทีÉมีวาระทีÉจะพิจารณาในการประชมุมากกวา่วาระทีÉระบไุวข้า้งตน้ ผูม้อบฉนัทะสามารถระบเุพิÉมเติมไดใ้นใบประจาํ

ตอ่แบบหนงัสือมอบฉนัทะแบบ ข. ตามแนบ 
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ใบประจาํต่อแบบหนังสอืมอบฉันทะแบบ ข. 

 

การมอบฉนัทะในฐานะเป็นผูถื้อหุน้ของบรษัิท กรุงไทยคารเ์รน้ท ์แอนด ์ลีส จาํกดั (มหาชน) 

 

 ในการประชมุสามญัผูถื้อหุน้/วิสามญั ประจาํปี 2564  ในวนัทีÉ 27 เมษายน 2564 เวลา 14.00 น.ณ หอ้งประชมุใหญ่ ชัÊน 2 

บริษัท โตโยตา้กรุงไทย จาํกดั สาขาเกษตร บา้นเลขทีÉ 2368 ถนนพหลโยธิน แขวงเสนานิคม เขตจตจุกัร จงัหวดักรุงเทพมหานคร  

หรอืทีÉจะพงึเลืÉอนไปในวนั เวลา และสถานทีÉอืÉนดว้ย 

 

 

วาระทีÉ.................เรืÉอง..........................................................................................................................  

        (ก)  ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนขา้พเจา้ไดท้กุประการตามทีÉเหน็สมควร 

 (ข)  ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ ดงันี Ê 

เหน็ดว้ย   ไมเ่หน็ดว้ย  งดออกเสียง 

 

วาระทีÉ.................เรืÉอง............................................................................................... .............................. 

(ก)  ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะมีสทิธิพิจารณาและลงมติแทนขา้พเจา้ไดท้กุประการตามทีÉเหน็สมควร 

(ข)  ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ ดงันี Ê 

เหน็ดว้ย   ไมเ่หน็ดว้ย  งดออกเสียง 

 

วาระทีÉ.................เรืÉอง............................................................................................................................. 

        (ก)   ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนขา้พเจา้ไดท้กุประการตามทีÉเหน็สมควร 

 (ข)   ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ ดงันี Ê 

เหน็ดว้ย   ไมเ่หน็ดว้ย  งดออกเสียง 

 

วาระทีÉ.................เรืÉอง............................................................................................... ............................... 

        (ก)  ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนขา้พเจา้ไดท้กุประการตามทีÉเหน็สมควร 

 (ข)  ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ ดงันี Ê 

เหน็ดว้ย   ไมเ่หน็ดว้ย  งดออกเสียง 

 

วาระทีÉ.................เรืÉอง.............................................................................................................................. 

        (ก)  ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนขา้พเจา้ไดท้กุประการตามทีÉเหน็สมควร  

(ข)  ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ ดงันี Ê 

เหน็ดว้ย   ไมเ่หน็ดว้ย  งดออกเสียง 
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         วาระทีÉ.................เรืÉอง เลือกตัÊงกรรมการ (ตอ่)   

                ชืÉอกรรมการ.......................................................................................................................  

    เหน็ดว้ย  ไมเ่หน็ดว้ย  งดออกเสียง 

ชืÉอกรรมการ.......................................................................................................................  

    เหน็ดว้ย  ไมเ่หน็ดว้ย  งดออกเสียง 

ชืÉอกรรมการ.......................................................................................................................  

            เหน็ดว้ย  ไมเ่หน็ดว้ย  งดออกเสียง 

ชืÉอกรรมการ.......................................................................................................................  

                          เหน็ดว้ย  ไมเ่หน็ดว้ย  งดออกเสียง 

ชืÉอกรรมการ.......................................................................................................................  

            เหน็ดว้ย  ไมเ่หน็ดว้ย  งดออกเสียง 

ชืÉอกรรมการ.......................................................................................................................  

            เหน็ดว้ย  ไมเ่หน็ดว้ย  งดออกเสียง 

ชืÉอกรรมการ.......................................................................................................................  

            เหน็ดว้ย  ไมเ่หน็ดว้ย  งดออกเสียง 

ชืÉอกรรมการ.......................................................................................................................  

            เหน็ดว้ย  ไมเ่หน็ดว้ย  งดออกเสียง 

ชืÉอกรรมการ.......................................................................................................................  

            เหน็ดว้ย  ไมเ่หน็ดว้ย  งดออกเสียง 

ชืÉอกรรมการ.......................................................................................................................  

             เหน็ดว้ย  ไมเ่หน็ดว้ย  งดออกเสียง 

ชืÉอกรรมการ.......................................................................................................................  

             เหน็ดว้ย  ไมเ่หน็ดว้ย  งดออกเสียง 

ชืÉอกรรมการ.......................................................................................................................  

             เหน็ดว้ย  ไมเ่หน็ดว้ย  งดออกเสียง 

ชืÉอกรรมการ.......................................................................................................................  

            เหน็ดว้ย  ไมเ่หน็ดว้ย  งดออกเสียง 

ชืÉอกรรมการ.......................................................................................................................  

             เหน็ดว้ย  ไมเ่หน็ดว้ย  งดออกเสียง 

ชืÉอกรรมการ.......................................................................................................................  

             เหน็ดว้ย  ไมเ่หน็ดว้ย  งดออกเสียง 
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เอกสารแนบ ŝ 

 
ข้อปฏิบัตกิารประชุมสามัญผู้ถอืห ุ้นบร ิษัท กรุงไทยคารเ์ร ้นท ์แอนด ์ลสี จาํกัด (มหาชน) เพ ืÉอความปลอดภัย 

ภายใต้สถานการณก์ารแพร่ระบาดของโรคตดิเช ืÊอไวร ัสโคโรนา ŚŘřš (“COVID-19”) 

 

เนืÉองจากการจดัการประชมุสามญัผูถื้อหุน้ครัÊงนี Êเป็นการประชมุในสถานการณก์ารแพรร่ะบาดของโรคติดเชื Êอไวรสัโคโรนา 

2019 (“COVID-19”) บรษัิทจงึไดก้าํหนดมาตรการในการคดักรองและการปอ้งกนัความเสีÉยงในการติดเชื Êอ COVID-řš ซึÉงบรษัิทขอ

ความรว่มมือใหผู้ถื้อหุน้หรอืผูร้บัมอบฉนัทะทีÉเขา้รว่มประชมุโปรดปฏิบติัตามอย่างเครง่ครดั โดยมาตรการตามขอ้ปฏิบติันัÊนจะเพิÉม

กระบวนการและวิธีการตามขัÊนตอนตา่งๆ ซึÉงทาํใหก้ารเขา้รว่มประชมุของท่านผูถื้อหุน้อาจมีความลา่ชา้ และไมไ่ดร้บัความสะดวก 

โดยบรษัิทตอ้งประชมุใหแ้ลว้เสรจ็ในเวลาทีÉสัÊน กระชบั เพืÉอลดเวลาในการทีÉคนจาํนวนมากมารวมอยูใ่นทีÉเดียวกนั และตอ้งจดัใหมี้

การเวน้ระยะหา่งทางสงัคมตามทีÉราชการกาํหนด ทาํใหเ้กิดขอ้จาํกดัดา้นสถานทีÉทีÉไมส่ามารถรองรบัคนจาํนวนมากได ้
 
บริษัทจงึขอความร่วมมือผู้ถอืห ุน้ ดังนีÊ  

ř.สง่คาํถามลว่งหนา้ก่อนการประชมุผูถื้อหุน้ใหแ้ก่บรษัิท มาทีÉเลขานกุารบรษัิท E-mail address: 

noppol@krungthai.co.th ภายในวนัทีÉ ŚŘ เมษายน ŚŝŞŜ 

Ś.ดว้ยพื ÊนทีÉอนัจาํกดั บรษัิทไมอ่นญุาตใหผู้ติ้ดตามเขา้รว่มในบรเิวณหอ้งประชมุและทีÉนัÉงสาํรอง 

ś.เพืÉอสขุภาพอนามยัของสว่นรวม ปีนี Êขอความรว่มมือผูเ้ขา้รว่มประชมุไมร่บัประทานอาหารในบรเิวณหอ้งประชมุ โดย

สามารถดืÉมนํÊาทีÉบรษัิทเตรยีมไวไ้ด ้สว่นอาหารวา่งบรษัิทจะมีบรกิารแจกใหผู้ถื้อหุน้ก่อนจะเดินทางกลบับา้นเทา่นัÊน 

 
ข้อปฏบิัตกิ ่อนการเข ้าร ่วมประชุม 
ř.การคดักรองผูเ้ขา้รว่มประชมุ 

ř)บรษัิทไดจ้ดัจดุตรวจคดักรองใหเ้ป็นสถานทีÉโลง่แจง้ อากาศภายนอกถ่ายเท ไม่มีเครืÉองปรบัอากาศ แยกจากหอ้งประชมุ 

Ś)ผูถื้อหุน้ หรอืผูร้บัมอบฉนัทะตอ้งสวมหนา้กากอนามยัตลอดเวลา 

ś)บรษัิทจะตรวจวดัอณุหภมิูผูที้Éเขา้รว่มประชมุทกุทา่นก่อนเขา้บรเิวณสถานทีÉประชมุ 

Ŝ)ใหผู้เ้ขา้รว่มประชมุทกุทา่นกรอกขอ้มลูในแบบสอบถาม สาํหรบัคดักรองโรคไวรสัโคโรนา (COVID-řš) เพืÉอการเฝา้ระวงั 

COVID-19 โดยขอความรว่มมือทา่นใหข้อ้มลูทีÉถกูตอ้งเป็นความจรงิ เพืÉอประโยชนใ์นการคดักรองและสอบยอ้น หากพบวา่มีผูติ้ด

เชื Êอ COVID-19 ภายหลงัการประชมุ รวมทัÊงขอใหผู้เ้ขา้รว่มประชมุใชแ้อปพลเิคชนั ไทยชนะ และ/หรอื หมอชนะ ตามคาํแนะนาํของ

ราชการ เพืÉอประโยชนใ์นการคดักรองและการสอบประวติัของผูที้Éอยูใ่นบรเิวณสถานทีÉจดัประชมุ 

ŝ)บรษัิทขอสงวนสทิธิไมอ่นญุาตใหบ้คุคลทีÉมีอาการอยา่งใดอย่างหนึÉงดงัตอ่ไปนี Êเขา้รว่มประชมุ 

ŝ.ř) ผูที้Éมีไข ้โดยมีอณุหภมิูตัÊงแต ่śş.ŝ องศาเซลเซียสขึ Êนไป 

ŝ.Ś) บคุคลทีÉมีอาการเขา้ข่ายจะเป็นไข ้หรอืไอ หรือเจ็บคอ หรือมีนํÊามกู หรอืไมไ่ดก้ลิÉน หรอืลิ Êนไมร่บัรส หรอืหายใจเหนืÉอย

หอบ หรอืผูป่้วยโรคปอดอกัเสบ 

ŝ.ś) บคุคลทีÉสมัผสักบัผูป่้วยยืนยนัโรคติดเชื Êอ COVID-19 หรอืทาํงานในสถานกกักนัโรค หรอืเป็นบคุลากรทางการแพทย์

ผูต้รวจรกัษาผูต้อ้งสงสยัวา่เป็นโรคติดเชื Êอ COVID-19 หรอืเดินทางไป หรอืพกัอาศยัในพื ÊนทีÉควบคมุสงูสดุและเขม้งวด (จงัหวดั

สมทุรสาคร) ในช่วง řŜ วนัก่อนการประชมุ หรอืไปในสถานทีÉชมุนมุชน หรอืสถานทีÉทีÉมีการรวมกลุม่คนทีÉมีการพบผูป่้วยยืนยนัโรคติด

เชื Êอ COVID-19 ในช่วง ř เดือนทีÉผา่นมา 

ผูถื้อหุน้หรอืผูร้บัมอบฉนัทะทีÉไมไ่ดร้บัอนญุาตใหเ้ขา้รว่มประชมุ สามารถสง่คาํถามใหเ้จา้หนา้ทีÉบรษัิท เพืÉอรวบรวมจดัทาํ

เป็นสรุปแนบทา้ยรายงานการประชมุได ้กรณีทีÉเป็นผูถื้อหุน้ ยงัสามารถมอบฉนัทะใหก้รรมการอิสระ โดยใชแ้บบฟอรม์มอบฉนัทะ

แบบ ข. เพืÉอแสดงความประสงคก์ารลงคะแนนไวช้ดัเจนได ้

 
 
 



19 

 

 
ข้อปฏบิัตกิารเข ้าร ่วมประชุมในหอ้งประชุมหลักและบร ิเวณทีÉนัÉงสาํรอง 

มาตรการเพืÉอสขุอนามยัทีÉดีของผูเ้ขา้รว่มประชมุทกุทา่น บรษัิทขอความรว่มมือจากผูถื้อหุน้หรอืผูร้บัมอบฉนัทะทีÉประสงค์

เขา้รว่มประชมุสามญัผูถื้อหุน้ประจาํปี ŚŝŞŜ และผา่นการคดักรองแลว้ ใหป้ฏิบติัตน ดงันี Ê 

ř.บรษัิทไดจ้ดัทีÉนัÉงในหอ้งประชมุ โดยมีระยะหา่งระหวา่งทีÉนัÉงตามมาตรการของรฐัทีÉเกีÉยวขอ้ง ตามความเหมาะสมของแต่

ละสถานทีÉ โดยมีจอภาพถ่ายทอดการประชมุใหร้บัชมแทนการเขา้หอ้งประชมุหลกั ในกรณีทีÉสถานทีÉประชมุแต่ละแหง่มีผูเ้ขา้รว่ม

ประชมุเตม็จาํนวนทีÉนัÉงแลว้จะไมมี่การเสรมิเกา้อี ÊหรอืยืนเพืÉอเขา้รว่มการประชมุ 

Ś.ผูเ้ขา้ประชมุตอ้งนัÉงในโซนทีÉนัÉงทีÉกาํหนด โดยไมย่า้ยโซนทีÉนัÉงตลอดเวลา 

ś.ผูเ้ขา้ประชมุตอ้งสวมหนา้กากอนามยัตลอดเวลา (สามารถเปิดหนา้กากอนามยัไดเ้ฉพาะเมืÉอดืÉมนํÊาเทา่นัÊน) 

Ŝ.หลีกเลีÉยงการสมัผสับรเิวณใบหนา้ (ตา จมกู ปาก) ดว้ยมือทีÉยงัไมไ่ดล้า้ง 

ŝ.หลีกเลีÉยงการใช ้หรอืสมัผสัสิÉงของรว่มกบัผูอื้Éน 

Ş.หา้มรบัประทานอาหารหรอืของวา่งใดๆ ตลอดเวลาทีÉอยูใ่นสถานทีÉประชมุและหอ้งประชมุ 

ş.หากผูร้ว่มประชมุมีไข ้หรอืไอ หรอืมีนํÊามกู หรือเจ็บคอ หรอืหายใจเหนืÉอยหอบ บรษัิทขอความรว่มมือใหอ้อกจากบรเิวณทีÉ

ประชมุ 

 
ข้อปฏบิัตกิารซักถามในหอ้งประชุมเพ ืÉอใช้เวลาประชุมสัÊน กระชับ และไม่นาน (ไมเ่กิน ř ชัÉวโมง śŘ นาที) 

ř.ผูถื้อหุน้หรอืผูร้บัมอบฉนัทะทีÉมีขอ้ซกัถามในทีÉประชมุจะใหเ้ขียนคาํถามลงในกระดาษแลว้สง่ใหเ้จา้หนา้ทีÉรวบรวมไว ้โดย

บรษัิทจะตอบคาํถามในหอ้งประชมุเฉพาะเรืÉองทีÉเกีÉยวกบัวาระทีÉมีการลงคะแนนเสียงเทา่นัÊน 

Ś.บรษัิทจะสรุปประเดน็คาํถามและคาํตอบทัÊงหมดทีÉสง่มาลว่งหนา้ และทีÉสอบถามในหอ้งประชมุ โดยรวมไวใ้นรายงานการ

ประชมุผูถื้อหุน้ ซึÉงจะเผยแพรผ่า่นระบบเผยแพรข่อ้มลูของตลาดหลกัทรพัยแ์ละ website ของบรษัิทภายใน řŜ วนั นบัแตก่าร

ประชมุเสรจ็สิ Êน 

ś.เพืÉอสขุอนามยัของสว่นรวม บรษัิทจะไมจ่ดัไมโครโฟนสาํหรบัการซกัถามใหแ้ก่ผูถื้อหุน้หรอืผูร้บัมอบฉนัทะ 

 
ดว้ยสถานการณก์ารแพรร่ะบาดฯ ทีÉยงัมีความไมแ่น่นอน อาจทาํใหบ้รษัิทฯ ตอ้งเปลีÉยนแปลงมาตรการตามขอ้ปฏิบติัของ

บรษัิทฯ ขา้งตน้ บรษัิทจงึขอใหท้า่นผูถื้อหุน้ติดตามขอ้ปฏิบติัการประชมุสามญัผูถื้อหุน้ฯ ฉบบัลา่สดุก่อนวนัประชมุสามญัผูถื้อหุน้ 

ทางเวบ็ไซตข์องบรษัิททีÉ www.krungthai.co.th  

 หากทา่นผูถื้อหุน้มีคาํถามหรอืตอ้งการสอบถามขอ้มลูเพิÉมเติมอยา่งใด โปรดแจง้บรษัิททางเวบ็ไซตข์องบรษัิท 

www.krungthai.co.th หรอืโปรดติดตอ่ 

 - นางสาวกญัญนนัทน ์ เตชพิสทิธิÍชยั โทรศพัท ์ŘŚ Śšř ŠŠŠŠ ตอ่ ŚŚŠ 

 - นายนพพล  ศกัดิÍทอง  โทรศพัท ์ŘŚ Śšř ŠŠŠŠ ตอ่ řŚŘ 
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เอกสารหลกัฐานแสดงสทิธิเขา้รว่มประชมุ 

 

ผูเ้ขา้รว่มประชมุจะตอ้งแสดงเอกสารดงัตอ่ไปนี Êก่อนเขา้รว่มประชมุ (แลว้แตก่รณี) 

1.  ผู้ถอืห ุ้นบุคคลธรรมดา 

 1.1   กรณีผูถื้อหุน้เขา้ประชมุดว้ยตนเอง  ใหแ้สดงเอกสารทีÉสว่นราชการออกใหซ้ึÉงปรากฏรูปถ่ายของผูถื้อหุน้และยงัไมห่มดอาย ุ

เช่น บตัรประจาํตวัประชาชน ใบอนญุาตขบัขีÉ หรอืหนงัสือเดินทาง 

 1.2 กรณีผูถื้อหุน้มอบฉนัทะใหผู้ร้บัมอบฉนัทะเขา้ประชมุ 

  ก.  หนงัสือมอบฉนัทะตามแบบทีÉแนบมาพรอ้มหนงัสือเชิญประชมุ ซึÉงไดก้รอกขอ้ความถกูตอ้งครบถว้นและลงลายมือชืÉอผู้

มอบฉนัทะและผูร้บัมอบฉนัทะ 

  ข.  สาํเนาภาพถ่ายเอกสารทีÉสว่นราชการออกใหผู้ถื้อหุน้โดยมีรายละเอียดตาม ř.ř ขา้งตน้ และ ผูม้อบฉนัทะไดล้งชืÉอรบัรอง

สาํเนาถกูตอ้ง 

  ค.  เอกสารทีÉสว่นราชการออกใหข้องผูร้บัมอบฉนัทะโดยมีรายละเอียดตามขอ้ ř.ř ขา้งตน้ 

 

2.  ผู้ถอืห ุ้นท ีÉเป็นนิตบิุคคล 

 2.1  กรณีผูแ้ทนของผูถื้อหุน้เขา้ประชมุดว้ยตนเอง 

  ก.  เอกสารทีÉสว่นราชการออกใหข้องผูแ้ทนโดยมีรายละเอียดตามขอ้ ř.ř ขา้งตน้ 

  ข. สาํเนาภาพถ่ายหนงัสือรบัรองการจดทะเบียนนิติบุคคลของผูถื้อหุน้(ทีÉมีอายไุม่เกิน Ş เดือน) ซึÉงรบัรองสาํเนาถูกตอ้ง

โดยผูแ้ทนนิติบคุคลพรอ้มทัÊงประทบัตราสาํคญั (ถา้มี)  และมีขอ้ความแสดงใหเ้ห็นว่าผูแ้ทนซึÉงเป็นผูเ้ขา้รว่มประชุมมี

อาํนาจกระทาํการแทนนิติบคุคลซึÉงเป็นผูถื้อหุน้ 

 2.2  กรณีผูถื้อหุน้มอบฉนัทะใหผู้ร้บัมอบฉนัทะเขา้ประชมุ 

  ก. หนงัสือมอบฉนัทะตามแบบทีÉแนบมาพรอ้มหนงัสือเชิญประชมุซึÉงไดก้รอกขอ้ความถกูตอ้งครบถว้นและลงลายมือชืÉอผู้

มอบฉนัทะและผูร้บัมอบฉนัทะ 

  ข. สาํเนาภาพถ่ายหนงัสือรบัรองการจดทะเบียนนิติบคุคลของผูถื้อหุน้ (ทีÉมีอายไุม่เกิน Ş เดือน) ซึÉงรบัรองสาํเนาถกูตอ้ง

โดยผูแ้ทนนิติบุคคลพรอ้มทัÊงประทบัตราสาํคญั (ถา้มี) และมีขอ้ความแสดงใหเ้ห็นว่าผูแ้ทนนิติบุคคลซึÉงลงนามใน

หนงัสือมอบฉนัทะ มีอาํนาจกระทาํการแทนนิติบคุคลซึÉงเป็นผูถื้อหุน้ 

 ค.  เอกสารทีÉสว่นราชการออกใหข้องผูร้บัมอบฉนัทะโดยมีรายละเอียดตามขอ้ ř.ř ขา้งตน้ 

 

ś.    ผู้ถอืห ุ้นซ ึÉงมไิด้มสีัญชาตไิทย หร ือ นิตบิุคคลท ีÉจัดตัÊงข ึÊนตามกฎหมายต่างประเทศ 

 ใหน้าํความในขอ้ ř และ ขอ้ Ś มาใชบ้งัคบัโดยอนโุลมกบัผูถื้อหุน้หรอืผูเ้ขา้รว่มประชมุซึÉงมิไดมี้สญัชาติไทยหรอืซึÉง  

 เป็นนิติบคุคลทีÉจดัตัÊงตามกฎหมายตา่งประเทศ แลว้แตก่รณี ทัÊงนี Ê ภายใตบ้งัคบัดงัตอ่ไปนี Ê 

 ก. หนงัสือรบัรองการเป็นนิติบุคคลนัÊนอาจจะเป็นเอกสารทีÉออกโดยส่วนราชการของประเทศทีÉนิติบุคคลนัÊนตัÊงอยู่ หรือ 

โดยเจา้หนา้ทีÉของนิติบคุคลนัÊนก็ได ้ทัÊงนี Êจะตอ้งมีรายละเอียดเกีÉยวกบั ชืÉอนิติบคุคล ผูมี้อาํนาจลงลายมือชืÉอผูพ้นันิติ

บคุคลและเงืÉอนไขหรอืขอ้จาํกดัอาํนาจในการลงลายมือชืÉอ ทีÉตัÊงสาํนกังานใหญ่ 

 ข.    เอกสารทีÉมิไดมี้ตน้ฉบบัเป็นภาษาองักฤษจะตอ้งจดัทาํคาํแปลภาษาองักฤษแนบพรอ้มมาดว้ยและใหผู้แ้ทน 

นิติบคุคลนัÊนรบัรองความถกูตอ้งของคาํแปล พรอ้มทัÊงประทบัตราสาํคญั (ถา้มี) 
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ข ัÊนตอนการลงทะเบยีน 

 

บรษัิทจะเริÉมเปิดรบัลงทะเบียนการเขา้ร่วมประชมุผูถื้อหุน้ ตัÊงแต่เวลา 12.30 น.เป็นตน้ไป ณ บรษัิท โตโยตา้กรุงไทย จาํกดั 

สาขาเกษตร เลขทีÉ 2368 ถนนพหลโยธิน แขวงเสนานิคม เขตจตจุกัร จงัหวดักรุงเทพมหานคร ตามแผนทีÉสถานทีÉจดัประชุม ตาม

เอกสารทีÉไดแ้นบมาพรอ้มนี Ê   

 

1. กรณีมาด้วยตัวเอง 

ř.ř  ติดตอ่จดุลงทะเบียน พรอ้มแสดงเอกสารหลกัฐานทีÉใชใ้นการแสดงสทิธิเขา้รว่มประชมุ 

ř.Ś  รบับตัรลงคะแนนเสียงทีÉแยกตามวาระ  

 

2. กรณีร ับมอบฉันทะ 

Ś.ř  วิธีการมอบฉนัทะ  

  บรษัิทไดจ้ดัทาํหนงัสือมอบฉนัทะ ทัÊงแบบ ก. และข.  ใหแ้ก่ผูถื้อหุน้ ตามแบบทีÉกรมพฒันาธุรกิจการคา้  กระทรวง

พาณิชย ์ไดก้าํหนดไว ้เพืÉอใหผู้ถื้อหุน้ทีÉไมส่ามารถเขา้รว่มประชมุไดด้ว้ยตนเองสามารถพิจารณาไดว้า่จะมอบฉนัทะใหบ้คุคลอืÉน 

หรือจะมอบฉันทะใหก้รรมการบริษัทรายใดรายหนึÉงตามทีÉบริษัทไดเ้สนอชืÉอไว ้ซึÉงมีรายละเอียดขอ้มลูของกรรมการทีÉบริษัท

เสนอชืÉอใหผู้ถื้อหุน้เลือกมอบฉนัทะ โดยผูถื้อหุน้อาจระบชืุÉอผูร้บัมอบฉนัทะไดม้ากกวา่ ř ราย เพืÉอความคลอ่งตวั กรณีผูร้บัมอบ

ฉนัทะรายใดติดภารกิจ ไม่สามารถเขา้ประชุมได ้ผูร้บัมอบฉนัทะรายอืÉนสามารถเขา้ประชุมแทนได ้แต่ผูม้อบฉนัทะมีสิทธิเขา้

ประชุมและออกเสียงไดเ้พียงรายเดียว ไม่สามารถแบ่งแยกจาํนวนหุน้ใหผู้ร้บัมอบฉันทะหลายคน เพืÉอแยกการลงคะแนนได ้

นอกจากนีÊในการออกเสียงลงคะแนนในแต่ละวาระ ผูถื้อหุน้มีสิทธิออกเสียงเห็นดว้ย ไม่เห็นดว้ย หรืองดออกเสียงเพียงอย่างใด

อยา่งหนึÉงเทา่นัÊน ซึÉงหนงัสือมอบฉนัทะแตล่ะแบบ ผูถื้อหุน้สามารถเลือกใชต้ามแตก่รณี ดงันี Ê  

  - หนังสอืมอบฉันทะแบบ ก.  เป็นแบบทัÉวไปง่าย ไมซ่บัซอ้น (ใชไ้ดก้บัผูถื้อหุน้ทกุกรณี)  

  - หนังสือมอบฉันทะแบบ ข.  เป็นแบบทีÉกาํหนดรายการต่างๆทีÉจะมอบฉนัทะทีÉละเอียดและชดัเจน บริษัทได้

จดัสง่มายงัผูถื้อหุน้ พรอ้มหนงัสือบอกกลา่วเรยีกประชมุดว้ยแลว้ ปรากฏตามเอกสารแนบ 

Ś.Ś  ติดตอ่จดุตรวจเอกสาร และยืÉนเอกสาร ดงันี Ê 

 -  หนงัสือมอบฉนัทะขา้งตน้แบบใดแบบหนึÉงเพียงแบบเดียวเท่านัÊน ซึÉงไดก้รอกขอ้ความถกูตอ้งครบถว้น และลงลายมือชืÉอ

ผูม้อบฉนัทะและผูร้บัมอบฉนัทะ โดยบรษัิทจะรบัผิดชอบคา่อากรแสตมป์ ŚŘ บาทเอง 

 -  เอกสารหลกัฐานทีÉใชใ้นการแสดงสทิธิเขา้รว่มประชมุ ตามแตก่รณี 

Ś.ś  ติดตอ่จดุลงทะเบียน ยืÉนเอกสารตามขอ้ Ś.Ś ขา้งตน้ ทีÉผา่นการตรวจแลว้ 

Ś.Ŝ  รบับตัรลงคะแนนเสียงทีÉแยกตามวาระ  
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ข ัÊนตอนการออกเสยีงลงคะแนน และกตกิาการนับคะแนนเสยีง 

 

ข ัÊนตอนการออกเสยีงลงคะแนน 

1. ประธานทีÉประชมุขอใหผู้ถื้อหุน้ออกเสียงลงคะแนนในแตล่ะวาระ 

2.  ผูถื้อหุน้ทีÉประสงคจ์ะออกเสียงไมเ่หน็ดว้ย หรอืงดออกเสียง ใหท้าํเครืÉองหมายลงในช่องไมเ่หน็ดว้ย หรอืงดออกเสียง

ในบตัรลงคะแนนเสียง และแสดงตวั เพืÉอใหเ้จา้หนา้ทีÉรบับตัรลงคะแนนและตรวจนบัคะแนนเสียง 

3. ผูถื้อหุน้ทีÉเหน็ดว้ย หรอืไมท่าํเครืÉองหมาย ในบตัรลงคะแนนเสียง จะถือวา่อนมุติัตามทีÉประธานฯ เสนอตอ่ทีÉประชมุ 

ไมต่อ้งสง่บตัรลงคะแนนเสียงใหเ้จา้หนา้ทีÉ โดยจะขอเก็บบตัรลงคะแนนเสียงทัÊงหมด เมืÉอเสรจ็สิ Êนการประชมุ 

 

 

กตกิาการนับคะแนนเสยีง 

 

1. ใหน้บัหนึÉงหุน้เป็นหนึÉงเสียง และใหถื้อเอาเสียงขา้งมากเป็นมติ เวน้แตก่ฎหมายกาํหนดเป็นอยา่งอืÉน ถา้คะแนนเสียง

เทา่กนัใหป้ระธานฯ มีเสียงชี ÊขาดอีกเสียงหนึÉงตา่งหากจากในฐานเป็นผูถื้อหุน้ 

2. การนบัผลการลงคะแนนเสียงในแตล่ะวาระ บรษัิทจะนบัคะแนนเสียงของผูถื้อหุน้ในทีÉประชมุ เฉพาะทีÉออกเสียงไม่เหน็

ดว้ยและงดออกเสียง แลว้นาํไปหกัออกจากจาํนวนเสียงทัÊงหมดของผูถื้อหุน้ทีÉมาประชมุและผูถื้อหุน้ทีÉมอบฉนัทะทีÉ

บรษัิทบนัทกึไวล้ว่งหนา้ 

3. หากผูเ้ขา้รว่มประชมุประสงคอ์อกจากหอ้งประชมุโดยออกเสียงลงคะแนนไวล้ว่งหนา้แลว้ โปรดติดตอ่เจา้หนา้ทีÉ เวน้

แตป่ระสงคจ์ะใหถื้อวา่ออกเสียงลงคะแนนเหน็ดว้ย 

4. การแจง้ผลการลงคะแนนเสียงจะระบคุะแนนเสียง เหน็ดว้ย ไมเ่ห็นดว้ย งดออกเสียง และบตัรเสีย โดยในแตล่ะวาระ

จะใชจ้าํนวนหุน้ของผูเ้ขา้รว่มประชมุลา่สดุ  
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ขอ้บงัคบัของ 

บรษัิท กรุงไทยคารเ์รน้ท ์แอนด ์ลีส จาํกดั (มหาชน) 

หมวด Ŝ 

การประชมุผูถื้อหุน้ 

 

ขอ้ 33.  การประชมุใหญ่ของบริษัทใหจ้ดัขึ Êน ณ ทอ้งทีÉอนัเป็นทีÉตัÊงสาํนกังานใหญ่ของบริษัท หรือจงัหวดัใกลเ้คียงหรือ ณ ทีÉ อืÉนใด

ตามทีÉคณะกรรมการจะกาํหนด 

 

ในระหวา่ง Śř วนั ก่อนวนัประชมุใหญ่ผูถื้อหุน้ บรษัิทจะปิดสมดุทะเบียน และพกัการโอนหุน้นัÊนเสียก็ได ้โดย 

ประกาศใหผู้ถื้อหุน้ทราบลว่งหนา้ ณ สาํนกังานใหญ่และสาํนกังานสาขาของบรษัิททกุแหง่ไมน่อ้ยกวา่ řŜ วนั  

ก่อนวนัเริÉมงดรบัลงทะเบียนการโอนหุน้ 

 

ขอ้ 34.  ใหมี้การประชมุใหญ่ผูถื้อหุน้อยา่งนอ้ยปีละหนึÉงครัÊง การประชมุเช่นวา่นี Êใหเ้รยีกวา่ “ประชมุสามญั” การ  

ประชมุสามญัดงักล่าวใหก้ระทาํภายในสีÉเดือนภายหลงัการสิ Êนสดุรอบปีทางการบญัชีของบริษัทการประชมุผูถื้อหุน้คราว

อืÉน ๆ ใหเ้รยีกวา่ “ประชมุวิสามญั” 

 

คณะกรรมการจะเรยีกประชมุวิสามญัเมืÉอใดก็ไดส้ดุแตเ่หน็สมควร หรอืเมืÉอผูถื้อหุน้ซึÉงมีหุน้นบัรวมกนัไมน่อ้ย 

กวา่หนึÉงในหา้ของจาํนวนหุน้ทีÉจาํหน่ายไดท้ัÊงหมด หรอืจาํนวนผูถื้อหุน้ไมน่อ้ยกวา่ยีÉสบิหา้คนซึÉงมีหุน้รวมกนั 

ไมน่อ้ยกวา่หนึÉงในสบิของจาํนวนหุน้ทีÉจาํหน่ายไดท้ัÊงหมด เขา้ชืÉอกนัทาํหนงัสือในฉบบัเดียวกนัรอ้งขอให ้

คณะกรรมการเรยีกประชมุผูถื้อหุน้เป็นการประชมุวิสามญัก็ได ้โดยในหนงัสือรอ้งขอนัÊน จะตอ้งระบวุา่ให ้

เรยีกประชมุเพืÉอการใดไวใ้หช้ดัเจน คณะกรรมการตอ้งจดัประชมุภายใน ř เดือนนบัแตว่นัทีÉไดร้บัหนงัสือจาก 

ผูถื้อหุน้ 

 

ขอ้ 35. ในการบอกกลา่วเรยีกประชมุผูถื้อหุน้นัÊน ใหค้ณะกรรมการจดัทาํหนงัสือนดัประชมุระบ ุสถานทีÉ วนั เวลา ระเบียบวาระการ

ประชมุ และเรืÉองทีÉจะเสนอต่อทีÉประชมุ พรอ้มดว้ยรายละเอียดตามสมควร โดยระบใุหช้ดัเจนว่าเป็นเรืÉองทีÉเสนอเพืÉอทราบ 

เพืÉออนมุติั หรือเพืÉอพิจารณา พรอ้มทัÊงความเห็นของคณะกรรมการในเรืÉองดงักล่าวและจดัส่งใหผู้ถื้อหุน้และนายทะเบียน

ทราบลว่งหนา้ไมน่อ้ยกวา่เจ็ด (ş) วนัก่อนวนัประชมุ 

 

อนึÉง คาํบอกกลา่วเรยีกประชมุผูถื้อหุน้นัÊน ใหโ้ฆษณาในหนงัสือพิมพติ์ดตอ่กนั ś วนัก่อนวนัประชมุไมน่อ้ยกวา่ ś วนั  

 

ขอ้ 36.  การประชมุผูถื้อหุน้ ตอ้งมีผูถื้อหุน้และผูร้บัมอบฉนัทะจากผูถื้อหุน้ (ถา้มี) เขา้ประชมุรวมกนัไมน่อ้ยกวา่ Śŝ คน 

หรอืไมน่อ้ยกวา่กึÉงหนึÉงของจาํนวนผูถื้อหุน้ทัÊงหมด และตอ้งมีหุน้นบัรวมกนัไดไ้มน่อ้ยกวา่หนึÉงในสามของ 

จาํนวนหุน้ทีÉจาํหน่ายไดท้ัÊงหมด จงึจะครบองคป์ระชมุ 
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ในกรณีทีÉปรากฏวา่การประชมุผูถื้อหุน้ครัÊงใด เมืÉอลว่งเวลานดัไปแลว้ถงึหนึÉงชัÉวโมง จาํนวนผูถื้อหุน้ซึÉงเขา้รว่ม 

ประชมุไมค่รบองคป์ระชมุตามทีÉกาํหนดไว ้หากวา่การประชมุผูถื้อหุน้นัÊนไดเ้รยีกนดั เพราะผูถื้อหุน้รอ้งขอการ 

ประชมุเป็นอนัระงบัไป ถา้การประชมุผูถื้อหุน้นัÊนมิใช่เป็นการเรยีกประชมุเพราะผูถื้อหุน้รอ้งขอ ใหน้ดัประชมุ 

ใหม ่และใหส้ง่หนงัสือนดัประชมุไปยงัผูถื้อหุน้ไม่นอ้ยกวา่ ş วนั ก่อนวนัประชมุ ในการประชมุครัÊงหลงันี Êไม่ 

จาํเป็นตอ้งครบองคป์ระชมุ 

 

ขอ้ 37. ในการประชมุผูถื้อหุน้ ผูถื้อหุน้จะมอบฉนัทะใหผู้อื้Éนเขา้ประชมุ และออกเสียงลงคะแนนแทนตนได ้การมอบ 

ฉันทะจะตอ้งทาํเป็นหนังสือ ลงลายมือชืÉอผูม้อบฉันทะ และทาํตามแบบทีÉนายทะเบียนบริษัทมหาชนจาํกัดกาํหนดและ

อยา่งนอ้ยใหมี้รายการดงัตอ่ไปนี Ê 

ก. จาํนวนหุน้ซึÉงผูม้อบฉนัทะนัÊนถืออยู่ 

ข. ชืÉอผูร้บัมอบฉนัทะ 

ค. ครัÊงทีÉของการประชมุทีÉมอบฉนัทะใหเ้ขา้ประชมุ และออกเสียงลงคะแนน 

 

โดยใหยื้Éนหนงัสือมอบฉนัทะดงักล่าวต่อประธานกรรมการ หรือบคุคลซึÉงประธานกรรมการกาํหนดไว ้  ณ สถานทีÉประชุม 

ก่อนผูร้บัมอบฉนัทะเขา้ประชมุ 

 

ขอ้ 38.  ในกรณีทีÉทีÉประชมุพิจารณาเรืÉองตามระเบียบวาระทีÉกาํหนดไวใ้นหนงัสือนดัประชมุไมเ่สรจ็ หรอืพิจารณาเรืÉอง 

ทีÉผูถื้อหุน้ซึÉงมีหุน้นับรวมกันไดไ้ม่นอ้ยกว่าหนึÉงในสามของจาํนวนหุน้ทีÉจาํหน่ายไดท้ัÊงหมดเสนอในทีÉประชุมไม่เสร็จและ

จาํเป็นตอ้งเลืÉอนการพิจารณา ใหที้ÉประชุมกาํหนดสถานทีÉ วนั และเวลาทีÉจะประชุมครัÊงต่อไป และใหค้ณะกรรมการส่ง

หนงัสือนดัประชมุระบสุถานทีÉ วนั เวลา และระเบียบวาระการประชมุไปยงัผูถื้อหุน้ไม่นอ้ยกว่า ş วนัก่อนการประชมุ ทัÊงนี Ê 

ใหโ้ฆษณาคาํบอกกลา่วนดัประชมุในหนงัสือพิมพไ์มน่อ้ยกวา่ ś วนัติดตอ่กนัก่อนวนัประชมุดว้ย 

 

ขอ้ 39.  ประธานกรรมการเป็นประธานทีÉประชมุผูถื้อหุน้ ในกรณีทีÉประธานกรรมการไมอ่ยูใ่นทีÉประชมุหรอืไมอ่าจ 

ปฏิบติัหนา้ทีÉได ้ถา้มีรองประธานกรรมการ ใหร้องประธานกรรมการเป็นประธาน ถา้ไมมี่รองประธาน 

กรรมการ หรอืมีแตไ่มส่ามารถปฏิบติัหนา้ทีÉได ้ใหผู้ถื้อหุน้ซึÉงมาประชมุเลือกผูถื้อหุน้คนหนึÉงเป็นประธานในทีÉ 

ประชมุ 

 

ขอ้ 40.  ในการประชมุผูถื้อหุน้ ผูถื้อหุน้ทกุคนมีคะแนนเสียงหนึÉงเสียงตอ่หนึÉงหุน้ 

 มติทีÉประชมุผูถื้อหุน้นัÊนใหป้ระกอบดว้ยคะแนนเสียงดงัตอ่ไปนี Ê 

(1) ในกรณีปกติ ใหถื้อคะแนนเสียงขา้งมากของผูถื้อหุน้ซึÉงมาประชมุและมีสทิธิออกเสียงลงคะแนน โดยใหน้บัหุน้หนึÉงเป็น

เสียงหนึÉง ถา้คะแนนเสียงเทา่กนัใหป้ระธานในทีÉประชมุออกเสียงเพิÉมอีกเสียงหนึÉงเป็นเสียงชี Êขาด 

(2) ในกรณีตอ่ไปนี Ê ใหถื้อคะแนนเสียงไมน่อ้ยกวา่ ś ใน Ŝ ของจาํนวนเสียงทัÊงหมดของผูถื้อหุน้ซึÉงมาประชมุและมีสทิธิออก

เสียงลงคะแนน 

(ก) การขายหรอืโอนกิจกรรมของบรษัิททัÊงหมดหรอืบางสว่นทีÉสาํคญัใหแ้ก่บคุคลอืÉน 

(ข) การซื ÊอหรอืรบัโอนกิจการของบรษัิทอืÉน หรอืบรษัิทเอกชนมาเป็นของบรษัิท 

(ค) การทาํ แกไ้ข หรอืเลกิสญัญาเกีÉยวกบัการใหเ้ช่ากิจการของบรษัิททัÊงหมด หรอืบางสว่นทีÉสาํคญั การ 

มอบหมายใหบ้คุคลอืÉนเขา้จดัการธุรกิจของบรษัิท หรอืการรวมกิจการกบับคุคลอืÉน โดยมีวตัถปุระสงคจ์ะ 

แบง่กาํไรขาดทนุ 
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(ง) การเพิÉมทนุจดทะเบียนของบรษัิท 

(จ) การลดทนุจดทะเบียนของบรษัิท 

(ฉ) การออกหุน้กูข้องบรษัิท 

(ช) การควบบรษัิท 

(ซ) การเลกิบรษัิท 

(ฌ) การแกไ้ขเพิÉมเติมหนงัสือบรคิณหส์นธิและขอ้บงัคบัของบรษัิท 

(ญ) การออกหุน้เพืÉอชาํระหนีÊและโครงการแปลงหนีÊเป็นทนุตามกฎหมายวา่ดว้ยบรษัิทมหาชนจาํกดั 

(ฎ) เรืÉองอืÉนใดตามทีÉกฎหมายกาํหนด 

 

การลงคะแนนลบัอาจจะกระทาํไดเ้มืÉอมีผูถื้อหุน้ไม่นอ้ยกว่า ŝ คนรอ้งขอ และทีÉประชุมผูถื้อหุน้เห็นชอบดว้ยคะแนนเสียง

ขา้งมากของผูถื้อหุน้ และผูร้บัมอบฉนัทะจากผูถื้อหุน้ (ถา้มี) ซึÉงมาประชมุและมีสิทธิออกเสียงลงคะแนน โดยใหน้บัหุน้หนึÉง

เป็นเสียงหนึÉง 

 

ขอ้ 41.  กิจการอนัทีÉประชมุสามญัประจาํปีพงึกระทาํมีดงันี Ê 

(1) พิจารณารายงานของคณะกรรมการ เกีÉยวกบักิจการทีÉทางบรษัิทไดด้าํเนินการไปในระยะรอบปีทีÉผา่นมา 

(2) พิจารณาและอนมุติังบดลุและบญัชีกาํไรขาดทนุของรอบปีทีÉผา่นมา 

(3) พิจารณาจดัสรรเงินปันผลและจดัสรรเงินไวเ้ป็นทนุสาํรอง 

(4) เลือกตัÊงกรรมการแทนกรรมการทีÉออกตามวาระและกาํหนดคา่ตอบแทน 

(5) แตง่ตัÊงผูส้อบบญัชีและกาํหนดคา่ตอบแทน 

(6) กิจการอืÉน ๆ 

 

สถานท ีÉจดัประชุมสามัญผู้ถอืห ุน้ประจาํปี 2564 

บร ิษัท โตโยต้า กรุงไทย จาํกัด (สาขาเกษตร) 

วันอ ังคารท ีÉ 27 เมษายน 2564 เวลา 14.00 น. 

หอ้งประชุมใหญ่ ช ัÊน Ś 
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แบบขอรับเอกสารประกอบการประชุมสามัญผู้ถอืห ุน้ประจาํปี ŚŝŞŜ 

 

ทา่นสามารถขอรบัเอกสารโดยเลือกวิธีการอยา่งใดอยา่งหนึÉงจาก ś วิธี ดงันี Ê 

1.สแกน QR Code                                และกรอกรายละเอียดการขอรบัเอกสาร 

 

 

 

Ś.แจง้รายละเอียดการขอรบัทางอีเมล ์noppol@krungthai.co.th 

3.ขอรบัเอกสารโดยการทาํเครืÉองหมาย  ในช่อง (  ) และกรอกรายละเอียดตามดา้นลา่ง พรอ้มทัÊงพบักระดาษสง่ทาง

ไปรษณีย ์โดยใชบ้รกิารธุรกิจตอบรบัทีÉปรากฏอยูด่า้นหลงัแบบฟอรม์นี Ê  

 (   ) หนงัสือเชิญประชมุสามญัผูถื้อหุน้ประจาํปี ŚŝŞŜ 

 (   ) รายงานประจาํปี ŚŝŞś 

 (   ) รายงานการพฒันาอยา่งยัÉงยืนประจาํปี ŚŝŞś 

 

สถานทีÉจดัสง่เอกสาร 

 ชืÉอ-นามสกลุ............................................................................... 

 ทีÉอยู ่เลขทีÉ......................หมูที่É..............ซอย......................................หมูบ่า้น........................... ..................... 

 ถนน....................................ตาํบล/แขวง............................................อาํเภอ/เขต.......................................... 

 จงัหวดั......................................รหสัไปรษณีย.์.................................โทรศพัท.์.............................................. 

 

หากมีขอ้สงสยัหรอืขอ้แนะนาํโปรดติดตอ่ : 

- นางสาวกญัญนนัทน ์เตชพิสทิธิÍชยั โทรศพัท ์ŘŚ Śšř ŠŠŠŠ ตอ่ ŚŚŠ หรอื 

- นายนพพล  ศกัดิÍทอง  โทรศพัท ์ŘŚ Śšř ŠŠŠŠ ตอ่ řŚŘ 

 

 

*กรณีตอ้งการรบัเอกสารขา้งตน้ก่อนวนัประชมุผูถื้อหุน้ (วนัทีÉ Śş เมษายน ŚŝŞŜ) 

โปรดสง่แบบขอรบัหนงัสือฯ เพืÉอใหเ้ลขานกุารบรษัิทไดร้บั ภายในวันท ีÉ ŚŘ เมษายน ŚŝŞŜ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 


