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เพื่อความสะดวกในการลงทะเบียน 
1. ผู้ ถือหุ้นโปรดน ำเอกสำรฉบบันีม้ำแสดงตอ่พนกังำนลงทะเบียนในวนัประชมุ หรือ 
2. ผู้ รับมอบฉนัทะ โปรดน ำเอกสำรฉบบันี ้พร้อมหนงัสอืมอบฉนัทะมำแสดงตอ่พนกังำนลงทะเบียนในวนัประชมุด้วย 
 

             
หมำยเหต ุ: หำกต้องกำรข้อมลูเพิ่มเติม หรือมคี ำถำมเก่ียวกบัวำระตำ่ง ๆ ในกำรประชมุสำมญัผู้ ถือหุ้น KCAR  สำมำรถสง่            

    Email มำที่ noppol@krungthai.co.th 
 
 
 
 
 
 
 

 

แบบฟอร์มลงทะเบียน 

 

กำรประชมุสำมญัผู้ ถือหุ้นประจ ำปี 2565 

บมจ.กรุงไทยคำร์เร้นท์ แอนด์ ลสี 

วนัพธุที่ 27 เมษำยน 2565 เวลำ 14.00 น. 

                   ณ ห้องประชมุใหญ่ ชัน้ 2 บริษัท โตโยต้ำกรุงไทย จ ำกดั สำขำเกษตร บ้ำนเลขที่ 2368 ถนนพหลโยธิน  

                   แขวงเสนำนิคม เขตจตจุกัร กรุงเทพมหำนคร 

ข้ำพเจ้ำ...........................................................................เป็น         ผู้ ถือหุ้น หรือ         ผู้ รับมอบฉนัทะของผู้ ถือหุ้น 
บมจ.กรุงไทยคำร์เร้นท์ แอนด์ ลสี หมำยเลขบตัรประจ ำตวัประชำชน...................................................................... 

ได้มำเข้ำร่วมกำรประชมุดงักลำ่วข้ำงต้น 

 

      ลงช่ือ............................................................ผู้ เข้ำประชมุ 

                           (..........................................................) 

งดแจกของช ำร่วย 
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วนัท่ี  9  มีนำคม  2565 
 
เร่ือง ขอเชิญประชมุสำมญัผู้ ถือหุ้นประจ ำปี 2565 
เรียน ทำ่นผู้ ถือหุ้น 
สิง่ที่สง่มาด้วย  

(1) รายงานประจ าปี (แบบ 56-1 One Report)   (รูปแบบ QR Code) 
(2) รายละเอยีดประวตัิโดยยอ่ของบคุคลที่ได้รับการเสนอช่ือให้เข้าด ารงต าแหนง่กรรมการแทนกรรมการท่ีออกตามวาระ 
(3) รายละเอยีดประวตัิโดยยอ่ของกรรมการอิสระ 
(4) หนงัสอืมอบฉนัทะ 
(5) แนวปฏิบตัิส าหรับผู้ ถือหุ้นในการเข้าร่วมประชมุสามญัผู้ ถือหุ้นประจ าปี 2565 

(6) ข้อบงัคบัของบริษัทเฉพาะที่เก่ียวกบัประชมุผู้ ถือหุ้น 
(7) แบบขอรับเอกสารประกอบการประชมุสามญัผู้ ถือหุ้น ประจ าปี 2565 

 ด้วยคณะกรรมการบริษัทมีมติให้จัดการประชุมสามญัผู้ ถือหุ้นประจ าปี 2565 ในวนัพุธที่ 27 เมษำยน 2565 เวลำ
14.00 น. ณ ห้องประชมุใหญ่ ชัน้ 2 บริษัท โตโยต้ำกรุงไทย จ ำกดั สำขำเกษตร บ้ำนเลขท่ี 2368  ถนนพหลโยธิน แขวงเสนำนิคม เขต
จตจุกัร จงัหวดักรุงเทพมหำนคร เพื่อพิจำรณำเร่ืองตำ่งๆ ตำมระเบียบวำระ ดงัตอ่ไปนี ้
 

วำระท่ี 1 พิจำรณำรับรองรำยงำนกำรประชมุสำมญัผู้ ถือหุ้นประจ ำปี 2564 
ควำมเห็นของคณะกรรมกำร  คณะกรรมกำรพิจำรณำแล้วเห็นวำ่ถกูต้อง เห็นสมควรรับรองรำยงำนกำรประชมุสำมญัผู้
ถือหุ้นประจ ำปี 2564 ซึง่ประชมุเมื่อวนัท่ี 27 เมษำยน 2564 และเห็นควรเสนอที่ประชมุผู้ ถือหุ้นรับรองรำยงำนนีต้อ่ไป 
 

วำระท่ี 2 พิจำรณำรำยงำนของคณะกรรมกำรท่ีเสนอตอ่ที่ประชมุแสดงถึงผลกำรด ำเนินกำรของบริษัทในรอบปีที่ผำ่นมำ  
ควำมเห็นของคณะกรรมกำร คณะกรรมกำรพิจำรณำแล้วเห็นว่ำที่ประชุมผู้ ถือหุ้นสมควรรับทรำบรำยงำนผลกำร
ด ำเนินงำนของบริษัทในรอบปี 2564 รำยละเอียดปรำกฏตำมรำยงำนประจ ำปี 2564 ซึง่ได้สง่มำพร้อมหนงัสอืเชิญประชมุ 
รูปแบบ QR Code 
 

วำระท่ี 3 พิจำรณำอนมุตัิงบกำรเงิน ส ำหรับปี สิน้สดุ ณ วนัท่ี 31 ธนัวำคม 2564 และรำยงำนผู้สอบบญัชีของบริษัท 

ควำมเห็นของคณะกรรมกำร คณะกรรมกำรโดยคณะกรรมกำรตรวจสอบได้พิจำรณำงบกำรเงินของบริษัทฯ ส ำหรับรอบปี
บญัชีสิน้สดุ ณ วนัที่ 31 ธันวำคม 2564 รำยละเอียดปรำกฏตำมรำยงำนประจ ำปี 2564 ซึ่งผ่ำนกำรตรวจสอบจำกผู้สอบ
บญัชีรับอนญุำตแล้ว เห็นสมควรรับรองงบกำรเงินดงักลำ่วและเห็นควรเสนอที่ประชมุผู้ ถือหุ้นอนมุตัิงบกำรเงินตอ่ไป 
 

วำระท่ี 4 พิจำรณำอนมุตัิจดัสรรก ำไรและจ่ำยเงินปันผลส ำหรับผลกำรด ำเนินงำนประจ ำปี 2564 
ควำมเห็นของคณะกรรมกำร บริษัทมีนโยบำยกำรจ่ำยเงินปันผลให้แก่ผู้ ถือหุ้นไม่ต ่ำกว่ำร้อยละ 50 ของก ำไรสทุธิของ
บริษัทหลงัหกัภำษีเงินได้นิติบคุคลและส ำรองตำมกฎหมำยในแต่ละปีขึน้อยู่กบัฐำนะทำงกำรเงินและแผนกำรประกอบ 
ธุรกิจของบริษัทในอนำคต และผลกำรด ำเนินงำน  สภำพคลอ่งซึง่คณะกรรมกำรพิจำรณำอนมุตัิจดัสรรก ำไรและจ่ำยเงิน
ปันผลส ำหรับผลกำรด ำเนินงำนประจ ำปี 2564 โดยจ่ำยเงินปันผลให้แก่ผู้ ถือหุ้นในอตัรำ 0.43 บำทตอ่หุ้น เป็นเงินจ ำนวน
107.5 ล้ำนบำท โดยบริษัทได้จ่ำยเงินปันผลระหวำ่งกำลส ำหรับผลประกอบกำรปี  2564 ให้แก่ผู้ ถือหุ้นในอตัรำ 0.17 บำท
ตอ่หุ้น เป็นเงินจ ำนวน 42.5 ล้ำนบำท เมื่อวนัท่ี 10 กนัยำยน 2564 แล้ว 
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ทัง้นี ้เงินปันผลสว่นท่ีเหลอืคืออตัรำ 0.26  บำทตอ่หุ้นเป็นเงินจ ำนวน 65 ล้ำนบำท ซึง่จะจ่ำยในวนัท่ี 24 พฤษภำคม 2565 
และเห็นควรเสนอที่ประชุมผู้ ถือหุ้นในวนัที่ 27 เมษำยน 2565 อนุมตัิกำรจดัสรรก ำไรและจ่ำยเงินปันผลส ำหรับผลกำร
ด ำเนินงำนประจ ำปี 2564 ตอ่ไป ทัง้นี ้กำรจ่ำยเงินปันผลดงักลำ่วเป็นไปตำมนโยบำยของบริษัท 
 

ข้อมูลการเปรียบเทียบกับอตัราการจ่ายเงนิปันผล 
 

 ปี 2564 ปี 2563 
1 ก ำไรสทุธิของบริษัทฯ (บำท) 211,896,088.00 217,552,398.58 
2 จ ำนวนหุ้น (หุ้น) 250,000,000 250,000,000 
3 รวมเงินปันผลจ่ำยตอ่หุ้น (บำท:หุ้น) 0.43 0.44 
 3.1 เงินปันผลระหวำ่งกำล (บำท:หุ้น) 0.17 0.22 
 3.2 เงินปันผลประจ ำปี (บำท:หุ้น) 0.26 0.22 
4 รวมเป็นเงินปันผลจ่ำยทัง้สิน้ (บำท) 107,500,000 110,000,000 
5 สดัสว่นกำรจำ่ยเงินปันผล(ของก ำไรสทุธิ) 50% 50% 

 

วำระท่ี 5   พิจำรณำเลอืกตัง้กรรมกำรใหมแ่ทนกรรมกำรท่ีออกตำมวำระและก ำหนดคำ่ตอบแทนกรรมกำร 
ควำมเห็นของคณะกรรมกำร ตำมข้อบงัคบัของบริษัท 5.1 ก ำหนดให้กรรมกำรต้องออกจำกต ำแหน่งตำมวำระจ ำนวน     
1 ใน 3 ในกำรประชมุสำมญัประจ ำปี ซึง่กรรมกำรท่ีออกตำมวำระในปีนี ้คือ 1.นำยพิเทพ จนัทรเสรีกลุ ประธำนกรรมกำร
บริษัท กรรมกำรก ำกบัดแูลกิจกำร 2.นำยพิชิต จนัทรเสรีกุล กรรมกำรผู้จดักำร กรรมกำรสรรหำและก ำหนดคำ่ตอบแทน 
กรรมกำรบริหำรควำมเสี่ยง   บริษัทได้เปิดโอกำสให้ผู้ ถือหุ้นเสนอช่ือบุคคลที่เห็นว่ำมีคุณสมบัติเหมำะสมและไม่มี
ลกัษณะต้องห้ำมเพื่อรับกำรพิจำรณำเลือกตัง้เป็นกรรมกำรตำมหลกัเกณฑ์ที่ได้เปิดเผยไว้ในเว็บไซต์ ของบริษัท  ตัง้แต่
วนัท่ี 19 พฤศจิกำยน 2564 ถึงวนัท่ี 20 มกรำคม 2565 แตไ่มม่ีผู้ ถือหุ้นรำยใดเสนอ รำยช่ือเข้ำมำยงับริษัท คณะกรรมกำร
สรรหำและก ำหนดคำ่ตอบแทนซึง่ไมร่วมกรรมกำรผู้มีสว่นได้เสยีได้ร่วมกนัพิจำรณำถึงคณุสมบตัิและควำมเหมำะสมตำม
กระบวนกำรสรรหำอยำ่งครบถ้วน คณะกรรมกำรซึง่ไมร่วมกรรมกำรท่ีมสีว่นได้เสยีเห็นชอบกบัข้อเสนอของคณะกรรมกำร
สรรหำและก ำหนดคำ่ตอบแทน โดยให้เสนอที่ประชมุผู้ ถือหุ้นประจ ำปี 2565 เพื่ออนมุตัิเลือกตัง้กรรมกำรที่ครบออกตำม
วำระทัง้ 2 คน  คือ  
1.นำยพิเทพ จันทรเสรีกุล ประธำนกรรมกำรบริษัท กรรมกำรก ำกับดูแลกิจกำร 2. นำยพิชิต จันทรเสรีกุล กรรมกำร
ผู้ จัดกำร กรรมกำรสรรหำและก ำหนดค่ำตอบแทน กรรมกำรบริหำรควำมเสี่ยง   เป็นกรรมกำรต่อไปอีกวำระหนึ่ง 
เนื่องจำกเห็นวำ่ กรรมกำรทัง้ 2 คนได้ผำ่นกระบวนกำรกลัน่กรอง กำรพิจำรณำอยำ่งรอบคอบ ระมดัระวงั เพื่อให้มัน่ใจได้
ว่ำบุคคลที่ได้รับกำรเสนอช่ือในครัง้นีม้ีคุณสมบัติที่เหมำะสมกับกำรประกอบธุรกิจของบริษัท มีพืน้ฐำนและควำม
เช่ียวชำญจำกหลำกหลำยอำชีพ มีภำวะผู้น ำ วิสยัทศัน์กว้ำงไกล เป็นผู้มีคณุธรรมและจริยธรรม  มีควำมสำมำรถในกำร
แสดงควำมคิดเห็นอยำ่งเป็นอิสระและเป็นไปตำมหลกัเกณฑ์ที่เก่ียวข้อง มีคณุสมบตัิเหมำะสมและปฏิบตัิงำนในต ำแหนง่
หน้ำที่กรรมกำรได้เป็นอยำ่งดี (ตำมเอกสำรแนบ 1 และ 2) 
5.2 คณะกรรมกำรสรรหำและก ำหนดค่ำตอบแทนได้พิจำรณำควำมเหมำะสมของค่ำตอบแทนกรรมกำรบริษัท
ประจ ำปี 2565 โดยพิจำรณำถึงควำมเหมำะสมโดยกำรเปรียบเทียบอ้ำงอิงจำกธุรกิจประเภทเดียวกันหรือที่มีขนำด
เทียบเทำ่กนั รวมถึงพิจำรณำจำกกำรขยำยตวัทำงธุรกิจและกำรเติบโตทำงผลก ำไรของบริษัทแล้วคณะกรรมกำรเห็นชอบ
กับข้อเสนอของคณะกรรมกำรสรรหำและก ำหนดค่ำตอบแทน เห็นสมควรให้ปรับเพิ่มค่ำตอบแทนกรรมกำร กรรมกำร
ตรวจสอบ กรรมกำรอิสระ กรรมกำรชุดย่อยปี 2565 ขึน้ร้อยละ 5 เป็นดงันีค้ือ จ่ำยค่ำตอบแทนกรรมกำรส ำหรับปี 2565 
ในวงเงินไม่เกิน 5,000,000 บำท (ห้ำล้ำนบำทถ้วน)  โดยให้น ำเสนอต่อที่ประชุมผู้ ถือหุ้นเพื่ออนุมัติต่อไป และหำกที่
ประชมุผู้ ถือหุ้น 
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อนุมตัิ ให้มีผลตัง้แต่วนัที่ได้รับอนมุตัิจำกที่ประชุมผู้ ถือหุ้นเป็นต้นไป จนกว่ำที่ประชุมผู้ ถือหุ้นจะมีมติเปลี่ยนแปลงเป็น
อยำ่งอื่น ดงันี ้ 
 

 เบีย้ประชมุ(บำท/คน/ครัง้) 
ปรับเพิ่ม 5% 
ปี 2565 

เบีย้ประชมุ(บำท/คน/ครัง้) 
 

ปี 2564 

คณะกรรมกำรบริษัท 

- ประธำน 

- กรรมกำร 

- กรรมการอิสระ/1 

 
55,246.09 
44,887.87 
25,112.50 

 
52,615.32 
42,750.35 
23,916.67 

คณะกรรมกำรตรวจสอบ/1 
- ประธำน 

- กรรมกำร   

 
31,390.66 
25,112.50 

 
29,895.87 
23,916.67 

คณะกรรมกำรสรรหำและก ำหนดคำ่ตอบแทน 
- ประธำน 

- กรรมกำร    

 
31,390.66 
25,112.50 

 
29,895.87 
23,916.67 

คณะกรรมกำรก ำกบัและดแูลกิจกำร 
- ประธำน  

- กรรมกำร  

 
31,390.66 
25,112.50 

 
29,895.87 
23,916.67 

คณะกรรมกำรบริหำรควำมเสี่ยง 
- ประธำน 

- กรรมกำร   

 
31,390.66 
25,112.50 

 
29,895.87 
23,916.67 

 

/1หมายเหตุ - ค่ำตอบแทนกรรมกำรอิสระจำกเดิมเดือนละ 23,916.67 บำท ปรับขึน้เป็นเดือนละ 25,112.50 บำท ปรับเพ่ิมขึน้ 5%  
 - ค่ำตอบแทนประธำนกรรมกำรตรวจสอบจำกเดิมเดือนละ 29,895.87 บำท ปรับขึน้เป็น เดือนละ 31,390.66 บำท ปรับเพ่ิมขึน้ 5% 
 - ค่ำตอบแทนกรรมกำรตรวจสอบ จำกเดิมเดือนละ 23,916.67 บำท ปรับขึน้เป็นเดือนละ  25,112.50 บำท 

ปรับเพ่ิมขึน้ 5% 
 

วำระท่ี 6 พิจำรณำแต่งตัง้ผู้ สอบบัญชีของบริษัทฯ ส ำหรับรอบปีบัญชีที่จะสิน้สุดลงในวันที่ 31 ธันวำคม 2565 และก ำหนด  
คำ่ตอบแทนของผู้สอบบญัชี 

   ควำมเห็นของคณะกรรมกำร  คณะกรรมกำรเห็นชอบกบัข้อเสนอของคณะกรรมกำรตรวจสอบ ให้เสนอท่ีประชมุผู้ ถือหุ้น 
แตง่ตัง้นำงสำวโสรยำ ตินตะสวุรรณ์ (ผู้สอบบญัชีใบอนญุำตเลขที่ 8658) และ/หรือนำงสำวสลุลติ อำดสวำ่ง (ผู้สอบบญัชีใบอนญุำต
เลขที่ 7517)และ/หรือนำงสำวนนัท์นภสั วรรณสมบรูณ์ (ผู้สอบบญัชีใบอนญุำตเลขที่ 7793)และ/หรือนำงสำวอริสำ ชมุวิสตูร (ผู้สอบ
บญัชีใบอนญุำตเลขที่ 9393)แหง่บริษัท สอบบญัชีธรรมนิติ จ ำกดัเป็นผู้สอบบญัชีของบริษัทส ำหรับรอบปีบญัชีที่จะสิน้สดุลงในวนัท่ี 
31 ธันวำคม 2565 และก ำหนดค่ำสอบบัญชีเป็นจ ำนวนเงิน 1,030,000 บำท (หนึ่งล้ำนสำมหมื่นบำทถ้วน) ทัง้นีบ้ริษัทที่เป็น
ส ำนกังำนบญัชีและผู้สอบบญัชี  ตำมรำยช่ือที่เสนอข้ำงต้นไมม่ีควำมสมัพนัธ์ หรือสว่นได้เสยี กบั บริษัท กรุงไทยคำร์เร้นท์ แอนด์ ลสี  
จ ำกดั (มหำชน)/ ผู้บริหำร/ ผู้ ถือหุ้นรำยใหญ่ หรือผู้ที่เก่ียวข้องกบับคุคลดงักลำ่วและเป็นปีที่ 4 ที่ผู้สอบบญัชีรำยนีเ้ป็นผู้สอบบญัชี
ให้กบับริษัท 
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 นอกจำกนีเ้ห็นสมควรเสนอให้ที่ประชมุสำมญัผู้ ถือหุ้นอนมุตัิคำ่สอบบญัชีงบกำรเงินรวมของบริษัทประจ ำปี 2565 ดงันี ้
 

 ปี 2565 ปี 2564 
1.คำ่สอบบญัชีงบกำรเงินรวม 
ของบมจ.กรุงไทยคำร์เร้นท์ แอนด์ ลสี   

 
1,030,000 บำท 

 
1,000,000 บำท 

2.คำ่สอบทำนงบกำรเงิน รวมทัง้ 
คำ่สอบบญัชีงบกำรเงินของบริษัทยอ่ย 
    - จ ำนวนบริษัทยอ่ย 
    - จ ำนวนเงิน 

 
 

1 บริษัท  
355,000 บำท 

 
 

1 บริษัท  
355,000 บำท 

3.คำ่บริกำรอื่น ไมม่ี ไมม่ี 
4.คำ่สอบบญัชีของบริษัท 
กรุงไทยคำร์เร้นท์ แอนด์ ลสี จ ำกดั (มหำชน)และบริษัทยอ่ย 

 
1,385,000 บำท 

 
1,355,000 บำท 

 
 
 ทัง้นี ้บริษัทยอ่ยใช้ผู้สอบบญัชีเดยีวกนักบับริษัทหลกั      
   

วำระท่ี 7   พิจำรณำเร่ืองอื่นๆ (ถ้ำมี) 
 อนึง่ ตำมมติคณะกรรมกำรบริษัทครัง้ที่ 1/2565 เมื่อวนัท่ี 24 กมุภำพนัธ์ 2565 ได้มมีติอนมุตัิก ำหนดรำยช่ือผู้ ถือหุ้นท่ีมี
สทิธิเข้ำร่วมประชมุและออกเสยีงในกำรประชมุสำมญัผู้ ถือหุ้นประจ ำปี 2565 และสทิธิในกำรรับเงินปันผลในวนัที่ 21 มีนำคม 2565 
และก ำหนดวนัจำ่ยเงินปันผลในวนัท่ี 24 พฤษภำคม 2565 
   
 จึงขอเรียนเชิญทำ่นเข้ำร่วมประชมุตำมวนั เวลำ และสถำนท่ีดงักลำ่ว อนึง่ หำกทำ่นไมส่ำมำรถเข้ำร่วมประชมุด้วยตนเอง
ได้ กรุณำแต่งตัง้ผู้ รับมอบฉันทะ ในกำรนีผู้้ ถือหุ้ นสำมำรถแต่งตัง้นำยชัยวัฒน์  อัศวินทรำงกูร (ประธำนกรรมกำรตรวจสอบ) 
(รำยละเอียดประวตัิโดยย่อปรำกฏตำมเอกสำรแนบ 3) เป็นผู้ รับมอบอ ำนำจเพื่อเข้ำร่วมประชุมแทนได้ โดยโปรดกรอกข้อควำมและ
ลงนำมในหนงัสือมอบฉนัทะ(ตำมเอกสำรแนบ 4) และขอให้น ำสง่ต่อกรรมกำรหรือบคุคลที่ได้รับมอบหมำยจำกกรรมกำรก่อนเข้ำ
ประชมุ 
 
             ขอแสดงควำมนบัถือ 

        
 
         (นำยพิเทพ  จนัทรเสรีกลุ) 
 ประธำนกรรมกำร 
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เอกสำรแนบ 1 (ประกอบวำระกำรประชมุที่ 5) 

 
ประวัติของบุคคลที่ได้รับการเสนอชื่อเข้าด ารงต าแหน่งกรรมการแทนกรรมการที่ออกตามวาระ 

 
 

ชื่อ-ชื่อสกุล    : นายพิเทพ จนัทรเสรีกลุ           
ประเภทกรรมกำรที่เสนอแต่งตัง้ : กรรมการท่ีมีคณุสมบตัิเป็นไปตามที่บริษัทก าหนด               
จ ำนวนปีที่ด ำรงต ำแหน่งกรรมกำร : 3 ปี (ได้รับการแตง่ตัง้เมื่อวนัท่ี  25 เมษายน 2562)   
    ด ารงต าแหนง่มาแล้ว 5 วาระ จ านวน 15 ปี และจะด ารง 

ต าแหนง่ตอ่ไปอีก 1 วาระ จ านวน 3 ปี รวม 18 ปี 
-เหตผุล เป็นผู้ทรงคณุวฒุิ มีประสบการณ์ มีความรู้พืน้ฐานและความเช่ียวชาญ  
มีภาวะผู้น า วิสยัทศัน์กว้างไกล เป็นผู้มีคณุธรรมและจริยธรรม  
และเป็นไปตามหลกัเกณฑ์ทีเ่ก่ียวข้อง 

ต ำแหน่งในบริษัท  : ประธานกรรมการบริษัท กรรมการก ากบัดแูลกิจการ      
อำยุ     : 51 ปี 
สัญชำต ิ   : ไทย 
วุฒกิำรศึกษำ   : ปริญญาโท : Seattle University,สหรัฐอเมริกา (2543) 
    MS Finance 
    ปริญญาตรี : มหาวิทยาลยัอสัสมัชญั (2535) 
    BBA Marketing    
การอบรม   : หลกัสตูร ปปร.สถำบนัพระปกเกล้ำ รุ่นท่ี 21 

หลกัสตูรจิตวิทยำควำมมัน่คง รุ่นที่ 116 

    หลกัสตูร Director Certification Program (DCP) รุ่นท่ี 201 
    หลกัสตูร Executive Development Program (EDP) รุ่นท่ี 3 
    หลกัสตูร Master NLP สถาบนั Mind Transformations, Singapore 
  

การถอืหุ้นในบริษัท  : มี จ ำนวน 34,000,000 หุ้น 
ต ำแหน่งในบริษัทจดทะเบียนอื่น : ไมม่ี  
ต าแหน่งในกิจการอื่น : 1. บจก.โตโยต้ำ กรุงไทย   กรรมกำรผู้จดักำร 
   2. บจก.ธนภทัร พรอพเพอร์ตี ้  กรรมกำรบริหำร 
   3. บจก.กรุงไทย ออโตโมบิล   กรรมกำรบริหำร    
   4. บจก.มิตซู อิมเพรสชัน่    กรรมกำรบริหำร 
   5. บจก.โก ออโตโมบิล    กรรมกำรบริหำร 

 

ต าแหน่งในกิจการอื่นที่อาจท าให้เกดิความขดัแย้งทางผลประโยชน์    : ไมม่ี                                             
    

หมายเหตุ - มีกำรประชมุคณะกรรมกำรบริษัท                                จ ำนวน 5 ครัง้ เข้ำประชมุ 5 ครัง้   
    มีกำรประชมุคณะกรรมกำรก ำกบัดแูลกิจกำร   จ ำนวน 1 ครัง้ เข้ำประชมุ 1 ครัง้ 
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เอกสำรแนบ 2 (ประกอบวำระกำรประชมุที่ 5) 

 
ประวัติของบุคคลที่ได้รับการเสนอชื่อเข้าด ารงต าแหน่งกรรมการแทนกรรมการที่ออกตามวาระ 

           
ชื่อ-ชื่อสกุล    : นายพิชิต จนัทรเสรีกลุ      

ประเภทกรรมกำรที่เสนอแต่งตัง้    : กรรมการที่มคีณุสมบตัิเป็นไปตามนิยามที่บริษัทก าหนด   
จ ำนวนปีที่ด ำรงต ำแหน่งกรรมกำร : 3 ปี (ได้รับการแตง่ตัง้เมื่อวนัท่ี  25 เมษายน 2562)   

ด ารงต าแหนง่มาแล้ว 5 วาระ จ านวน 15 ปี และจะด ารง 
ต าแหนง่ตอ่ไปอีก 1 วาระ จ านวน 3 ปี รวม 18 ปี 
-เหตผุล เป็นผู้ทรงคณุวฒุิ มีประสบการณ์ มีความรู้พืน้ฐานและ 
ความเช่ียวชาญ มีภาวะผู้น า วิสยัทศัน์กว้างไกล เป็นผู้มคีณุธรรม 
และจริยธรรมและเป็นไปตามหลกัเกณฑ์ทีเ่ก่ียวข้อง 

ต ำแหน่งในบริษัท  : กรรมกำรผู้จดักำร กรรมกำรสรรหำและก ำหนดคำ่ตอบแทน และ 
กรรมกำรบริหำรควำมเสีย่ง     

อำยุ     : 49 ปี 
สัญชำต ิ   : ไทย 
วุฒกิำรศึกษำ        : ปริญญาโท : University of Toledo, สหรัฐอเมริกา (2540-2541) 
    คณะบริหารธุรกิจ 
    ปริญญาตรี : มหาวิทยาลยัอสัสมัชญั (2534-2538) 
    คณะบริหารธุรกิจ       
กำรอบรม   : หลกัสตูรการบริหารความมัน่คงส าหรับผู้บริหารระดบัสงู (สวปอ.มส.SML) รุ่นท่ี 2 
    โดยสมาคมวิทยาลยัปอ้งกนัราชอาณาจกัรในพระบรมราชปูถมัภ์ 

หลกัสตูร Director Accreditation Program (DAP) รุ่นท่ี 19 
    หลกัสตูร Director Certification Program (DCP) รุ่นท่ี 85 
    หลกัสตูร Chartered Director Class (CDC) รุ่นท่ี 8/2014 
    หลกัสตูร Family Business Governance for Sustainability (FBS) รุ่นท่ี 2/2015 
    หลกัสตูร Role of the Nomination & Governance Committee (RNG) รุ่นท่ี 7/2015 
    หลกัสตูร Role of the Compensation Committee (RCC) รุ่นท่ี 20/2015 
    หลกัสตูร Integrated HR and Digital Technology จดัโดย TMA 
กำรถอืหุ้นในบริษัท  : มี จ ำนวน 34,000,000 หุ้น 
ต ำแหน่งในบริษัทจดทะเบียนอื่น    : ไมม่ี  
ต ำแหน่งในกิจกำรอื่น :  1. บจก.โตโยต้ำ กรุงไทย   กรรมกำรผู้จดักำร 
.    2. บจก.สยำมนิสสนั กรุงไทย  กรรมกำรบริหำร 
    3. บจก.ธนภทัร พรอพเพอร์ตี ้  กรรมกำรบริหำร 
    4 .บจก.กรุงไทย ออโตโมบิล  กรรมกำรบริหำร    
    5. บจก.มิตซู อิมเพรสชัน่    กรรมกำรบริหำร 
    6. บจก.โก ออโตโมบิล    กรรมกำรบริหำร 
  



8 
 

 
 
 
ต าแหน่งในกิจการอื่นที่อาจท าให้เกดิความขดัแย้งทางผลประโยชน์    : ไมม่ี  
   

หมายเหตุ  - มีกำรประชมุคณะกรรมกำรบริษัท                        จ ำนวน 5 ครัง้ เข้ำประชมุ 5 ครัง้ 
                            มีกำรประชมุคณะกรรมกำรสรรหำและก ำหนดคำ่ตอบแทน จ ำนวน 1 ครัง้ เข้ำประชมุ 1 ครัง้ 
      มีกำรประชมุคณะกรรมกำรบริหำรควำมเสีย่ง   จ ำนวน 1 ครัง้ เข้ำประชมุ 1 ครัง้ 
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นิยามคณะกรรมการตรวจสอบ / กรรมการอิสระ 

 

คณุสมบตัิของกรรมกำรอิสระของบริษัทซึง่สงูกวำ่ข้อก ำหนดขัน้ต ำ่ของส ำนกังำนคณะกรรมกำรก ำกบัหลกัทรัพย์และตลำด
หลกัทรัพย์และตลำดหลกัทรัพย์แหง่ประเทศไทย มดีงันี ้

(1) ถือหุ้นไมเ่กินร้อยละ 0.5 ของจ ำนวนหุ้นท่ีมีสทิธิออกเสยีงทัง้หมดของบริษัท บริษัทใหญ่ บริษัทยอ่ย บริษัทร่วม หรือนิติ
บคุคลที่อำจมีควำมขดัแย้งทำงผลประโยชน์ ทัง้นี ้ให้นบัรวมกำรถือหุ้นของผู้ที่เก่ียวข้องของกรรมกำรอิสระด้วย 

(2) ไมเ่คยเป็นกรรมกำรท่ีมีสว่นร่วมบริหำรงำน ลกูจ้ำง พนกังำน ที่ปรึกษำที่ได้เงินเดือนประจ ำ หรือผู้มีอ ำนำจควบคมุของ
บริษัท บริษัทใหญ่ บริษัทยอ่ย บริษัทร่วม หรือนิติบคุคลท่ีอำจมีควำมขดัแย้งทำงผลประโยชน์ เว้นแตจ่ะได้พ้นจำกกำรมี
ลกัษณะดงักลำ่วมำแล้วไมน้่อยกวำ่ 2 ปีก่อนกำรแตง่ตัง้ 

(3) ไมเ่ป็นบคุคลที่มีควำมสมัพนัธ์ทำงสำยโลหิตหรือโดยกำรจดทะเบยีนตำมกฎหมำย ในลกัษณะที่เป็นบิดำ มำรดำ คู่
สมรส พ่ีน้อง และบตุร (รวมทัง้คูส่มรสของบตุร) ของผู้บริหำร ผู้ ถือหุ้นรำยใหญ่ ผู้มีอ ำนำจควบคมุ หรือบคุคลที่จะได้รับ
กำรเสนอให้เป็นผู้บริหำรหรือผู้มอี ำนำจควบคมุของบริษัทหรือบริษัทยอ่ย 

(4) ไมเ่คยมีควำมสมัพนัธ์ทำงธุรกิจกบับริษัท บริษัทใหญ่ บริษัทยอ่ย บริษัทร่วม หรือนิติบคุคลท่ีอำจมคีวำมขดัแย้งทำง
ผลประโยชน์ ในลกัษณะที่อำจเป็นกำรขดัขวำงกำรใช้วิจำรณญำณอยำ่งอิสระของตน รวมทัง้ไมเ่คยเป็นหรือเป็นผู้ ถือ
หุ้นรำยใหญ่ กรรมกำรซึง่ไมใ่ช่กรรมกำรอิสระ หรือผู้บริหำรของผู้ทีม่ีควำมสมัพนัธ์ทำงธุรกิจกบับริษัท บริษัทใหญ่ 
บริษัทยอ่ย บริษัทร่วม หรือนิติบคุคลที่อำจมีควำมขดัแย้งทำงผลประโยชน์ เว้นแตจ่ะได้พ้นจำกกำรมีลกัษณะดงักลำ่ว
มำแล้วไมน้่อยกวำ่ 2 ปีก่อนกำรแตง่ตัง้ 

(5) ไมเ่คยเป็นผู้สอบบญัชีของบริษัท บริษัทใหญ่ บริษัทยอ่ย บริษัทร่วม หรือนิติบคุคลที่อำจมีควำมขดัแย้งทำง
ผลประโยชน์   และไมเ่ป็นผู้ ถือหุ้นรำยใหญ่ กรรมกำรซึง่ไมใ่ช่กรรมกำรอิสระ ผู้บริหำร หรือหุ้นสว่นผู้จดักำรของส ำนกั
งำนสอบบญัชี ซึง่มีผู้สอบบญัชีของบริษัท บริษัทใหญ่ บริษัทยอ่ย บริษัทร่วม หรือนิติบคุคลท่ีอำจมคีวำมขดัแย้งทำง
ผลประโยชน์สงักดัอยู ่เว้นแตจ่ะได้พ้นจำกกำรมีลกัษณะดงักลำ่วมำแล้วไมน้่อยกวำ่ 2 ปีก่อนกำรแตง่ตัง้ 

(6) ไมเ่คยเป็นผู้ให้บริกำรทำงวิชำชีพใดๆ ซึง่รวมถึงกำรให้บริกำรเป็นท่ีปรึกษำกฎหมำยหรือที่ปรึกษำทำงกำรเงิน ซึง่ได้รับ
คำ่บริกำรเกินกวำ่ 2 ล้ำนบำทตอ่ปีจำกบริษัท บริษัทใหญ่ บริษัทยอ่ย บริษัทร่วม หรือนิติบคุคลท่ีอำจมีควำมขดัแย้งทำง
ผลประโยชน์ ทัง้นี ้ในกรณีที่ผู้ให้บริกำรทำงวิชำชีพเป็นนิติบคุคล ให้รวมถึงกำรเป็นผู้ ถือหุ้นรำยใหญ่ กรรมกำรซึง่ไมใ่ช่
กรรมกำรอิสระ ผู้บริหำร หรือหุ้นสว่นผู้จดักำรของผู้ให้บริกำรทำงวิชำชีพนัน้ด้วย เว้นแตจ่ะได้พ้นจำกกำรมีลกัษณะ
ดงักลำ่วมำแล้วไมน้่อยกวำ่ 2 ปีกอ่นกำรแตง่ตัง้ 

(7) ไมเ่ป็นกรรมกำรท่ีได้รับกำรแตง่ตัง้เพื่อเป็นตวัแทนของกรรมกำรบริษัท ผู้ ถือหุ้นรำยใหญ่ หรือผู้ ถือหุ้นซึง่เป็นผู้ที่เก่ียวข้อง
กบัผู้ ถือหุ้นรำยใหญ่ของบริษัท 

(8) ไมม่ีลกัษณะอื่นใดที่ท ำให้ไมส่ำมำรถให้ควำมเห็นอยำ่งเป็นอิสระเก่ียวกบักำรด ำเนินงำนของบริษัท 
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เอกสำรแนบ 3 

 

เอกสำรประกอบกำรพิจำรณำกรณีผู้ ถือหุ้นมอบหมำยให้กรรมกำรอิสระเป็นผู้ รับมอบฉนัทะ 

 
ประวตัิกรรมกำรท่ีเป็นอิสระ 

Curriculum Vitae of the Independent Director 
บริษัท กรุงไทยคำร์เร้นท์ แอนด์ ลสี จ ำกดั (มหำชน) 

Krungthai Car Rent and Lease Public Company Limited 
 
ช่ือ – ช่ือสกลุ 
Name-Surname 

นำยชยัวฒัน์  อศัวินทรำงกรู 
Mr.Chaiwat   Atsawintarangkun 

วนั / เดือน / ปี 
Date of Birth 

1 กรกฏำคม 2495 
1 July 1952 

วฒุิกำรศกึษำ 
Education  

ปริญญำโท บริหำรธุรกิจ มหำวิทยำลยัธรรมศำสตร์ 
เนติบณัฑิตไทย ส านกัอบรมศกึษากฎหมายแหง่เนติบณัฑติยสภา 
ปริญญำตรี บริหำรธุรกิจ สำขำกำรบญัชี มหำวิทยำลยัรำมค ำแหง 
ปริญญำตรี นิติศำสตร์ มหำวิทยำลยัรำมค ำแหง 
สมำคมสง่เสริมสถำบนักรรมกำรบริษัทไทย : DAP รุ่น 24/2004,DCP รุ่น 81/2006, 
 ACP รุ่น 12/2006  

ประสบกำรณ์กำรท ำงำน 
Experience 

กรรมกำรและExecutive Partner บริษัท พรอสเพค คอนซลัติง้ จ ำกดั 
 

ต ำแหนง่งำนอื่นในปัจจบุนั 
Present positions 
 

ประธานกรรมการตรวจสอบและกรรมการตรวจสอบ 
- บมจ.อีสเทิร์น โพลเีมอร์ กรุ๊ป 
- บมจ.โรงพิมพ์ตะวนัออก 
- บมจ.ยซูิตี ้  
- บมจ.ซินเท็ค คอนสตรัคชัน่ 
- บมจ. หลกัทรัพย์ เมอร์ชัน่ พาร์ทเนอร์ 
กรรมการ 
- บจก.โบ๊ทเฮ้าส์ หวัหิน 
- บจก.พรอสเพค คอนซลัติง้ 
- บจก.ไบรท ลลิลี ่(ประเทศไทย)  
- บลจ. เมอร์ชัน่ พาร์ทเนอร์ 
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 เอกสำรแนบ 4 
แบบหนงัสอืมอบฉนัทะ แบบ ก. (แบบทัว่ไปซึง่เป็นแบบที่ง่ำยไมซ่บัซ้อน) 

ท้ำยประกำศกรมพฒันำธุรกิจกำรค้ำเร่ือง ก ำหนดแบบหนงัสอืมอบฉนัทะ (ฉบบัท่ี 5) พ.ศ. 2550 
 

       เขียนที่....................................................................... 
       วนัท่ี................เดือน.....................พ.ศ....................... 
 

(1) ข้ำพเจ้ำ.....................................................................................สญัชำติ........................................................... 
อยูบ้่ำนเลขท่ี.................................ถนน........................................ต ำบล/แขวง....................................................................... 
อ ำเภอ/เขต..........................................จงัหวดั..................................................................รหสัไปรษณีย์................................ 

(2) เป็นผู้ ถือหุ้นของบริษัท กรุงไทยคำร์เร้นท์ แอนด์ ลสี จ ำกดั (มหำชน) 
โดยถือหุ้นจ ำนวนทัง้สิน้รวม.........................................หุ้น และออกเสยีงลงคะแนนได้เทำ่กบั.............................เสยีง ดงันี ้
  หุ้นสำมญั......................................หุ้น ออกเสยีงลงคะแนนได้เทำ่กบั...................................เสยีง 
  หุ้นบริุมสทิธิ...................................หุ้น ออกเสยีงลงคะแนนได้เทำ่กบั...................................เสยีง 

(3) ขอมอบฉนัทะให้ 
(1) นำยชยัวฒัน์ อศัวินทรำงกรู อำย ุ 70 ปี อยูบ้่ำนเลขท่ี    427/76 ถนนสำธุประดษิฐ์  
แขวง ช่องนนทรี เขต ยำนนำวำ จงัหวดั กรุงเทพมหำนคร รหสัไปรษณีย์ 10120 หรือ 

         (2) ...................................................................................อำย.ุ....................ปี อยูบ้่ำนเลขที่........................ 
ถนน........................................ต ำบล/แขวง...................................................อ ำเภอ/เขต.................................................... 
จงัหวดั..................................................รหสัไปรษณีย์................................................ หรือ 

        (3) ...................................................................................อำย.ุ....................ปี อยูบ้่ำนเลขที่........................ 
ถนน........................................ต ำบล/แขวง...................................................อ ำเภอ/เขต.................................................... 
จงัหวดั..................................................รหสัไปรษณีย์................................................  
คนหนึง่คนใดเพยีงคนเดยีวเป็นผู้แทนของข้ำพเจ้ำเพื่อเข้ำประชมุและออกเสยีงลงคะแนนแทนข้ำพเจ้ำในกำรประชมุสำมญัผู้ ถือหุ้น
ประจ ำปี 2565  ในวนัท่ี 27 เมษำยน 2565 เวลำ 14.00 น. ณ ห้องประชมุใหญ่ ชัน้ 2 บริษัท โตโยต้ำกรุงไทย จ ำกดั บ้ำนเลขท่ี 2368 
สำขำเกษตร ถนนพหลโยธิน แขวงเสนำนิคม เขตจตจุกัร จงัหวดักรุงเทพมหำนคร หรือที่จะพงึเลือ่นไปในวนั เวลำ และสถำนท่ีอื่น
ด้วย 
 กิจกำรใดที่ผู้ รับมอบฉนัทะกระท ำไปในกำรประชมุนัน้ ให้ถือเสมือนวำ่ข้ำพเจ้ำได้กระท ำเองทกุประกำร 
 
      ลงช่ือ....................................................................ผู้มอบฉนัทะ 
                 (..............................................................) 
      ลงช่ือ................................................................ผู้ รับมอบฉนัทะ 
                 (............................................................) 
      ลงช่ือ................................................................ผู้ รับมอบฉนัทะ 
                 (..........................................................) 
      ลงช่ือ................................................................ผู้ รับมอบฉนัทะ 
                 (..........................................................) 
หมำยเหต ุ
ผู้ ถือหุ้นท่ีมอบฉนัทะจะต้องมอบฉนัทะให้ผู้ รับมอบฉนัทะเพียงรำยเดียวเป็นผู้เข้ำประชมุและออกเสยีงลงคะแนน ไมส่ำมำรถแบง่แยก
จ ำนวนหุ้นให้ผู้ รับมอบฉนัทะหลำยคนเพื่อแยกกำรลงคะแนนเสยีงได้ 
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แบบหนงัสอืมอบฉนัทะ แบบ ข. (แบบที่ก ำหนดรำยกำรตำ่งๆ ท่ีจะมอบฉนัทะที่ละเอียดชดัเจนตำยตวั) 
ท้ำยประกำศกรมพฒันำธุรกิจกำรค้ำเร่ือง ก ำหนดแบบหนงัสอืมอบฉนัทะ (ฉบบัท่ี 5) พ.ศ. 2550 

 
 
       เขียนที่................................................................... 
       วนัท่ี.................เดือน.........................พ.ศ.............. 
  

(1) ข้ำพเจ้ำ...............................................................................................สญัชำติ................................................ 
อยูบ้่ำนเลขท่ี.................................ถนน........................................ต ำบล/แขวง.................................................................... 
อ ำเภอ/เขต..........................................จงัหวดั...............................................................รหสัไปรษณีย์................................. 

(2) เป็นผู้ ถือหุ้นของบริษัท กรุงไทยคำร์เร้นท์ แอนด์ ลสี จ ำกดั (มหำชน) 
โดยถือหุ้นจ ำนวนทัง้สิน้รวม.........................................หุ้น และออกเสยีงลงคะแนนได้เทำ่กบั.............................เสยีง ดงันี ้
  หุ้นสำมญั......................................หุ้น ออกเสยีงลงคะแนนได้เทำ่กบั....................................เสยีง 
  หุ้นบริุมสทิธิ...................................หุ้น ออกเสยีงลงคะแนนได้เทำ่กบั....................................เสยีง 

(3) ขอมอบฉนัทะให้ 
(1) นำยชยัวฒัน์ อศัวินทรำงกรู อำย ุ  70  ปี  อยูบ้่ำนเลขท่ี     427/76 ถนน สำธุประดิษฐ์  

แขวง ช่องนนทรี เขต ยำนนำวำ จงัหวดั กรุงเทพมหำนคร รหสัไปรษณีย์ 10120 หรือ 
         (2) ...................................................................................อำย.ุ....................ปี อยูบ้่ำนเลขที.่......................... 
ถนน........................................ต ำบล/แขวง...................................................อ ำเภอ/เขต........................................................ 
จงัหวดั..................................................รหสัไปรษณีย์................................................ หรือ 

        (3) ...................................................................................อำย.ุ....................ปี อยูบ้่ำนเลขที.่........................... 
ถนน........................................ต ำบล/แขวง...................................................อ ำเภอ/เขต......................................................... 
จงัหวดั..................................................รหสัไปรษณีย์................................................  
คนหนึง่คนใดเพยีงคนเดยีวเป็นผู้แทนของข้ำพเจ้ำเพื่อเข้ำประชมุและออกเสยีงลงคะแนนแทนข้ำพเจ้ำในกำรประชมุสำมญัผู้ ถือหุ้น
ประจ ำปี 2565 ในวนัท่ี 27 เมษำยน 2565 เวลำ 14.00 น. ณ ห้องประชมุใหญ่ ชัน้ 2 บริษัท โตโยต้ำกรุงไทย จ ำกดั สำขำเกษตร 
บ้ำนเลขท่ี 2368  ถนนพหลโยธิน แขวงเสนำนิคม เขตจตจุกัร จงัหวดักรุงเทพมหำนคร  หรือที่จะพงึเลือ่นไปในวนั เวลำ และสถำนท่ี
อื่นด้วย 

(4) ข้ำพเจ้ำขอมอบฉนัทะให้ผู้ รับมอบฉนัทะออกเสยีงลงคะแนนแทนข้ำพเจ้ำในกำรประชมุครัง้นี ้ดงันี ้
วำระท่ี 1เร่ือง พิจำรณำรับรองรำยงำนกำรประชมุสำมญัผู้ถือหุ้นประจ ำปี 2564 

(ก) ให้ผู้ รับมอบฉนัทะมีสทิธิพิจำรณำและลงมตแิทนข้ำพเจ้ำได้ทกุประกำรตำมที่เห็นสมควร 
(ข) ให้ผู้ รับมอบฉนัทะออกเสยีงลงคะแนนตำมควำมประสงค์ของข้ำพเจ้ำ ดงันี ้

เห็นด้วย   ไมเ่ห็นด้วย  งดออกเสยีง 
วำระท่ี 2 เร่ือง พิจำรณำรำยงำนของคณะกรรมกำรท่ีเสนอตอ่ที่ประชมุแสดงถึงผลกำรด ำเนินกำรของ                  
บริษัทในรอบปีที่ผำ่นมำ 
- เป็นวำระแจ้งเพื่อทรำบ จงึไมม่กีำรลงคะแนนในวำระนี ้
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วำระท่ี 3 เร่ือง พิจำรณำอนมุตัิงบกำรเงิน ส ำหรับปี สิน้สดุ ณ วนัท่ี 31 ธนัวำคม 2564 และรำยงำนผู้สอบบญัชีของ     
บริษัท 

(ก) ให้ผู้ รับมอบฉนัทะมีสทิธิพิจำรณำและลงมตแิทนข้ำพเจ้ำได้ทกุประกำรตำมที่เห็นสมควร 
(ข)   ให้ผู้ รับมอบฉนัทะออกเสยีงลงคะแนนตำมควำมประสงค์ของข้ำพเจ้ำ ดงันี ้

เห็นด้วย   ไมเ่ห็นด้วย  งดออกเสยีง 
วำระท่ี 4เร่ือง พิจำรณำอนมุตัิจดัสรรก ำไรและจ่ำยเงินปันผล ส ำหรับผลกำรด ำเนินงำนประจ ำปี 2564 

(ก) ให้ผู้ รับมอบฉนัทะมีสทิธิพิจำรณำและลงมตแิทนข้ำพเจ้ำได้ทกุประกำรตำมที่เห็นสมควร 
(ข)   ให้ผู้ รับมอบฉนัทะออกเสยีงลงคะแนนตำมควำมประสงค์ของข้ำพเจ้ำ ดงันี ้

เห็นด้วย   ไมเ่ห็นด้วย  งดออกเสยีง 
วำระท่ี 5 เร่ือง พิจำรณำแตง่ตัง้กรรมกำรใหมแ่ทนกรรมกำรท่ีออกตำมวำระ และก ำหนดคำ่ตอบแทน  
กรรมกำร 

(ก) ให้ผู้ รับมอบฉนัทะมีสทิธิพิจำรณำและลงมตแิทนข้ำพเจ้ำได้ทกุประกำรตำมที่เห็นสมควร 
(ข) ให้ผู้ รับมอบฉนัทะออกเสยีงลงคะแนนตำมควำมประสงค์ของข้ำพเจ้ำ ดงันี ้

กำรแตง่ตัง้กรรมกำรทัง้ชดุ 
    เห็นด้วย  ไมเ่ห็นด้วย  งดออกเสยีง 
กำรแตง่ตัง้กรรมกำรเป็นรำยบคุคล 
ช่ือกรรมกำร  นำยพิเทพ จนัทรเสรีกลุ     
    เห็นด้วย  ไมเ่ห็นด้วย  งดออกเสยีง 
ช่ือกรรมกำร นำยพชิิต จนัทรเสรีกลุ 
    เห็นด้วย  ไมเ่ห็นด้วย  งดออกเสยีง 
กำรก ำหนดคำ่ตอบแทนตำมควำมเห็นของคณะกรรมกำร   
    เห็นด้วย  ไมเ่ห็นด้วย  งดออกเสยีง 

วำระท่ี 6 เร่ืองพิจำรณำแตง่ตัง้ผู้สอบบญัชีของบริษัทฯ ส ำหรับรอบปีบญัชีที่จะสิน้สดุลงในวนัท่ี 31 
ธนัวำคม 2565 และก ำหนดคำ่ตอบแทนของผู้สอบบญัชี 

(ก) ให้ผู้ รับมอบฉนัทะมีสทิธิพิจำรณำและลงมตแิทนข้ำพเจ้ำได้ทกุประกำรตำมที่เห็นสมควร 
(ข)   ให้ผู้ รับมอบฉนัทะออกเสยีงลงคะแนนตำมควำมประสงค์ของข้ำพเจ้ำ ดงันี ้

    เห็นด้วย  ไมเ่ห็นด้วย  งดออกเสยีง 
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(5) กำรลงคะแนนเสยีงของผู้ รับมอบฉนัทะในวำระใดที่ไมเ่ป็นไปตำมที่ระบไุว้ในหนงัสอืมอบฉนัทะนีใ้ห้ถือวำ่กำร
ลงคะแนนเสยีงนัน้ไมถ่กูต้องและไมใ่ช่เป็นกำรลงคะแนนเสยีงของข้ำพเจ้ำในฐำนะผู้ ถือหุ้น 

(6) ในกรณีที่ข้ำพเจ้ำไมไ่ด้ระบคุวำมประสงค์ในกำรออกเสยีงลงคะแนนในวำระใดไว้หรือระบุไว้ไมช่ดัแจนหรือในกรณีที่ท่ี
ประชมุมีกำรพิจำรณำหรือลงมตใินเร่ืองใดนอกเหนือจำกเร่ืองที่ระบไุว้ข้ำงต้น รวมถงึกรณีที่มกีำรแก้ไขเปลีย่นแปลง
หรือเพิ่มเตมิข้อเทจ็จริงประกำรใด ให้ผู้ รับมอบฉนัทะมีสทิธิพิจำรณำและลงมติแทนข้ำพเจ้ำได้ทกุประกำรตำมที่
เห็นสมควร 

 กิจกำรใดที่ผู้ รับมอบฉนัทะได้กระท ำไปในกำรประชมุ เว้นแตก่รณีที่ผู้ รับมอบฉนัทะไมอ่อกเสยีงตำมที่ข้ำพเจ้ำระบใุน
หนงัสอืมอบฉนัทะให้ถือเสมือนวำ่ข้ำพเจ้ำได้กระท ำเองทกุประกำร 

 
      ลงช่ือ................................................................ผู้มอบฉนัทะ 
                 (..............................................................) 
      ลงช่ือ................................................................ผู้ รับมอบฉนัทะ 
                 (..............................................................) 
      ลงช่ือ................................................................ผู้ รับมอบฉนัทะ 
                 (.............................................................) 
      ลงช่ือ................................................................ผู้ รับมอบฉนัทะ 
                 (.............................................................) 
 
หมายเหตุ 
 

1. ผู้ ถือหุ้นท่ีมอบฉนัทะจะต้องมอบฉนัทะให้ผู้ รับมอบฉนัทะเพียงรำยเดียวเป็นผู้เข้ำประชมุและออกเสยีงลงคะแนน ไม่
สำมำรถแบง่แยกจ ำนวนหุ้นให้ผู้ รับมอบฉนัทะหลำยคนเพื่อแยกกำรลงคะแนนเสียงได้ 

2. วำระเลอืกตัง้กรรมกำรสำมำรถเลอืกตัง้กรรมกำรทัง้ชดุหรือเลอืกตัง้กรรมกำรเป็นรำยบคุคล 
3. ในกรณีที่มวีำระท่ีจะพิจำรณำในกำรประชมุมำกกวำ่วำระท่ีระบไุว้ข้ำงต้น ผู้มอบฉนัทะสำมำรถระบเุพิ่มเติมได้ในใบประจ ำ

ตอ่แบบหนงัสอืมอบฉนัทะแบบ ข. ตำมแนบ 
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ใบประจ าต่อแบบหนังสอืมอบฉันทะแบบ ข. 

 
กำรมอบฉนัทะในฐำนะเป็นผู้ ถือหุ้นของบริษัท กรุงไทยคำร์เร้นท์ แอนด์ ลสี จ ำกดั (มหำชน) 

 
 ในกำรประชมุสำมญัผู้ ถือหุ้น/วิสำมญั ประจ ำปี 2565  ในวนัท่ี 27 เมษำยน 2565 เวลำ 14.00 น.ณ ห้องประชมุใหญ่ ชัน้ 2 
บริษัท โตโยต้ำกรุงไทย จ ำกัด สำขำเกษตร บ้ำนเลขที่ 2368 ถนนพหลโยธิน แขวงเสนำนิคม เขตจตจุกัร จังหวดักรุงเทพมหำนคร  
หรือที่จะพงึเลือ่นไปในวนั เวลำ และสถำนท่ีอื่นด้วย 
 
 

วำระท่ี.................เร่ือง.......................................................................................................................... 
        (ก)  ให้ผู้ รับมอบฉนัทะมีสทิธิพิจำรณำและลงมตแิทนข้ำพเจ้ำได้ทกุประกำรตำมที่เห็นสมควร 

 (ข)  ให้ผู้ รับมอบฉนัทะออกเสยีงลงคะแนนตำมควำมประสงค์ของข้ำพเจ้ำ ดงันี ้
เห็นด้วย   ไมเ่ห็นด้วย  งดออกเสยีง 

 
วำระท่ี.................เร่ือง............................................................................................................................. 

(ก)  ให้ผู้ รับมอบฉนัทะมีสทิธิพจิำรณำและลงมติแทนข้ำพเจ้ำได้ทกุประกำรตำมทีเ่ห็นสมควร 
(ข)  ให้ผู้ รับมอบฉนัทะออกเสยีงลงคะแนนตำมควำมประสงค์ของข้ำพเจ้ำ ดงันี ้

เห็นด้วย   ไมเ่ห็นด้วย  งดออกเสยีง 
 

วำระท่ี.................เร่ือง............................................................................................................................. 
        (ก)   ให้ผู้ รับมอบฉนัทะมีสทิธิพิจำรณำและลงมตแิทนข้ำพเจ้ำได้ทกุประกำรตำมทีเ่ห็นสมควร 

 (ข)   ให้ผู้ รับมอบฉนัทะออกเสยีงลงคะแนนตำมควำมประสงค์ของข้ำพเจ้ำ ดงันี ้
เห็นด้วย   ไมเ่ห็นด้วย  งดออกเสยีง 

 
วำระท่ี.................เร่ือง.............................................................................................................................. 
        (ก)  ให้ผู้ รับมอบฉนัทะมีสทิธิพิจำรณำและลงมตแิทนข้ำพเจ้ำได้ทกุประกำรตำมที่เห็นสมควร 

 (ข)  ให้ผู้ รับมอบฉนัทะออกเสยีงลงคะแนนตำมควำมประสงค์ของข้ำพเจ้ำ ดงันี ้
เห็นด้วย   ไมเ่ห็นด้วย  งดออกเสยีง 

 
วำระท่ี.................เร่ือง.............................................................................................................................. 
        (ก)  ให้ผู้ รับมอบฉนัทะมีสทิธิพิจำรณำและลงมตแิทนข้ำพเจ้ำได้ทกุประกำรตำมที่เห็นสมควร  

(ข)  ให้ผู้ รับมอบฉนัทะออกเสยีงลงคะแนนตำมควำมประสงค์ของข้ำพเจ้ำ ดงันี ้
เห็นด้วย   ไมเ่ห็นด้วย  งดออกเสยีง 
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         วำระท่ี.................เร่ือง เลอืกตัง้กรรมกำร (ตอ่)   
                ช่ือกรรมกำร.......................................................................................................................  

    เห็นด้วย  ไมเ่ห็นด้วย  งดออกเสยีง 
ช่ือกรรมกำร.......................................................................................................................  

    เห็นด้วย  ไมเ่ห็นด้วย  งดออกเสยีง 
ช่ือกรรมกำร.......................................................................................................................  

            เห็นด้วย  ไมเ่ห็นด้วย  งดออกเสยีง 
ช่ือกรรมกำร.......................................................................................................................  

                          เห็นด้วย  ไมเ่ห็นด้วย  งดออกเสยีง 
ช่ือกรรมกำร.......................................................................................................................  

            เห็นด้วย  ไมเ่ห็นด้วย  งดออกเสยีง 
ช่ือกรรมกำร.......................................................................................................................  

            เห็นด้วย  ไมเ่ห็นด้วย  งดออกเสยีง 
ช่ือกรรมกำร.......................................................................................................................  

            เห็นด้วย  ไมเ่ห็นด้วย  งดออกเสยีง 
ช่ือกรรมกำร.......................................................................................................................  

            เห็นด้วย  ไมเ่ห็นด้วย  งดออกเสยีง 
ช่ือกรรมกำร.......................................................................................................................  

            เห็นด้วย  ไมเ่ห็นด้วย  งดออกเสยีง 
ช่ือกรรมกำร.......................................................................................................................  

             เห็นด้วย  ไมเ่ห็นด้วย  งดออกเสยีง 
ช่ือกรรมกำร.......................................................................................................................  

             เห็นด้วย  ไมเ่ห็นด้วย  งดออกเสยีง 
ช่ือกรรมกำร.......................................................................................................................  

             เห็นด้วย  ไมเ่ห็นด้วย  งดออกเสยีง 
ช่ือกรรมกำร.......................................................................................................................  

            เห็นด้วย  ไมเ่ห็นด้วย  งดออกเสยีง 
ช่ือกรรมกำร.......................................................................................................................  

             เห็นด้วย  ไมเ่ห็นด้วย  งดออกเสยีง 
ช่ือกรรมกำร.......................................................................................................................  

             เห็นด้วย  ไมเ่ห็นด้วย  งดออกเสยีง 
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เอกสำรแนบ 5 

 

ข้อปฏิบตัิกำรประชุมสำมัญผู้ถอืหุ้นบริษัท กรุงไทยคำร์เร้นท์ แอนด์ ลีส จ ำกัด (มหำชน) เพื่อควำมปลอดภยั 

ภำยใต้สถำนกำรณ์กำรแพร่ระบำดของโรคติดเชือ้ไวรัสโคโรนำ 2019 (“COVID-19”) 
 

เนื่องจากการจดัการประชมุสามญัผู้ ถือหุ้นครัง้นีเ้ป็นการประชมุในสถานการณ์การแพร่ระบาดของโรคติดเชือ้ไวรัสโคโรนา 
2019 (“COVID-19”) บริษัทจงึได้ก าหนดมาตรการในการคดักรองและการปอ้งกนัความเสีย่งในการติดเชือ้ COVID-19 ซึง่บริษัทขอ
ความร่วมมือให้ผู้ ถือหุ้นหรือผู้ รับมอบฉนัทะที่เข้าร่วมประชมุโปรดปฏิบตัิตามอยา่งเคร่งครัด โดยมาตรการตามข้อปฏิบตัินัน้จะเพิ่ม
กระบวนการและวิธีการตามขัน้ตอนตา่งๆ ซึง่ท าให้การเข้าร่วมประชมุของทา่นผู้ ถือหุ้นอาจมคีวามลา่ช้า และไมไ่ด้รับความสะดวก 
โดยบริษัทต้องประชมุให้แล้วเสร็จในเวลาที่สัน้ กระชบั เพื่อลดเวลาในการท่ีคนจ านวนมากมารวมอยูใ่นท่ีเดียวกนั และต้องจดัให้มี
การเว้นระยะหา่งทางสงัคมตามที่ราชการก าหนด ท าให้เกิดข้อจ ากดัด้านสถานท่ีที่ไมส่ามารถรองรับคนจ านวนมากได้ 

 

บริษัทจงึขอควำมร่วมมือผู้ถือหุ้น ดังนี ้  

1.สง่ค าถามลว่งหน้าก่อนการประชมุผู้ ถือหุ้นให้แก่บริษัท มาที่เลขานกุารบริษัท E-mail address: 

noppol@krungthai.co.th ภายในวนัท่ี 20 เมษายน 2565 
2.ด้วยพืน้ท่ีอนัจ ากดั บริษัทไมอ่นญุาตให้ผู้ติดตามเข้าร่วมในบริเวณห้องประชมุและที่นัง่ส ารอง 
3.เพื่อสขุภาพอนามยัของสว่นรวม ปีนีข้อความร่วมมือผู้ เข้าร่วมประชมุไมรั่บประทานอาหารในบริเวณห้องประชมุ โดย

สามารถดื่มน า้ที่บริษัทเตรียมไว้ได้ สว่นอาหารวา่งบริษัทจะมีบริการแจกให้ผู้ ถือหุ้นก่อนจะเดินทางกลบับ้านเทา่นัน้ 

 

ข้อปฏบิัตก่ิอนกำรเข้ำร่วมประชุม 

1.การคดักรองผู้เข้าร่วมประชมุ 

1)บริษัทได้จดัจดุตรวจคดักรองให้เป็นสถานท่ีโลง่แจ้ง อากาศภายนอกถา่ยเท ไมม่เีคร่ืองปรับอากาศ แยกจากห้องประชมุ 

2)ผู้ ถือหุ้น หรือผู้ รับมอบฉนัทะต้องสวมหน้ากากอนามยัตลอดเวลา 

3)บริษัทจะตรวจวดัอณุหภมูิผู้ที่เข้าร่วมประชมุทกุทา่นก่อนเข้าบริเวณสถานท่ีประชมุ 

4)ให้ผู้ เข้าร่วมประชมุทกุทา่นกรอกข้อมลูในแบบสอบถาม ส าหรับคดักรองโรคไวรัสโคโรนา (COVID-19) เพื่อการเฝา้ระวงั 
COVID-19 โดยขอความร่วมมือทา่นให้ข้อมลูที่ถกูต้องเป็นความจริง เพื่อประโยชน์ในการคดักรองและสอบย้อน หากพบวา่มีผู้ติด
เชือ้ COVID-19 ภายหลงัการประชมุ รวมทัง้ขอให้ผู้ เข้าร่วมประชมุใช้แอปพลเิคชนั ไทยชนะ และ/หรือ หมอชนะ ตามค าแนะน าของ
ราชการ เพื่อประโยชน์ในการคดักรองและการสอบประวตัิของผู้ที่อยูใ่นบริเวณสถานท่ีจดัประชมุ 

5)บริษัทขอสงวนสทิธิไมอ่นญุาตให้บคุคลที่มีอาการอยา่งใดอยา่งหนึง่ดงัตอ่ไปนีเ้ข้าร่วมประชมุ 

5.1) ผู้ที่มีไข้ โดยมีอณุหภมูติัง้แต ่37.5 องศาเซลเซียสขึน้ไป 

5.2) บคุคลท่ีมีอาการเข้าขา่ยจะเป็นไข้ หรือไอ หรือเจ็บคอ หรือมีน า้มกู หรือไมไ่ด้กลิน่ หรือลิน้ไมรั่บรส หรือหายใจเหน่ือย
หอบ หรือผู้ ป่วยโรคปอดอกัเสบ 

5.3) บคุคลท่ีสมัผสักบัผู้ ป่วยยืนยนัโรคติดเชือ้ COVID-19 หรือท างานในสถานกกักนัโรค หรือเป็นบคุลากรทางการแพทย์
ผู้ตรวจรักษาผู้ ต้องสงสยัวา่เป็นโรคติดเชือ้ COVID-19 หรือเดินทางไป หรือพกัอาศยัในพืน้ท่ีควบคมุสงูสดุและเข้มงวด (จงัหวดั
สมทุรสาคร) ในช่วง 14 วนัก่อนการประชมุ หรือไปในสถานทีช่มุนมุชน หรือสถานท่ีที่มีการรวมกลุม่คนท่ีมีการพบผู้ ป่วยยืนยนัโรคตดิ
เชือ้ COVID-19 ในชว่ง 1 เดือนทีผ่า่นมา 

ผู้ ถือหุ้นหรือผู้ รับมอบฉนัทะที่ไมไ่ด้รับอนญุาตให้เข้าร่วมประชมุ สามารถสง่ค าถามให้เจ้าหน้าที่บริษัท เพื่อรวบรวมจดัท า
เป็นสรุปแนบท้ายรายงานการประชมุได้ กรณีที่เป็นผู้ ถือหุ้น ยงัสามารถมอบฉนัทะให้กรรมการอิสระ โดยใช้แบบฟอร์มมอบฉนัทะ
แบบ ข. เพื่อแสดงความประสงค์การลงคะแนนไว้ชดัเจนได้ 

 

mailto:noppol@krungthai.co.th%20ภายใน
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ข้อปฏบิัตกิำรเข้ำร่วมประชุมในห้องประชุมหลักและบริเวณที่น่ังส ำรอง 
มาตรการเพื่อสขุอนามยัทีด่ีของผู้เข้าร่วมประชมุทกุทา่น บริษัทขอความร่วมมือจากผู้ ถือหุ้นหรือผู้ รับมอบฉนัทะที่ประสงค์

เข้าร่วมประชมุสามญัผู้ ถือหุ้นประจ าปี 2565 และผา่นการคดักรองแล้ว ให้ปฏิบตัิตน ดงันี ้
1.บริษัทได้จดัที่นัง่ในห้องประชมุ โดยมีระยะหา่งระหวา่งที่นัง่ตามมาตรการของรัฐที่เก่ียวข้อง ตามความเหมาะสมของแต่

ละสถานท่ี โดยมีจอภาพถ่ายทอดการประชมุให้รับชมแทนการเข้าห้องประชมุหลกั ในกรณีที่สถานท่ีประชมุแตล่ะแหง่มีผู้ เข้าร่วม
ประชมุเต็มจ านวนที่นัง่แล้วจะไมม่ีการเสริมเก้าอีห้รือยืนเพื่อเข้าร่วมการประชมุ 

2.ผู้ เข้าประชมุต้องนัง่ในโซนที่นัง่ที่ก าหนด โดยไมย้่ายโซนที่นัง่ตลอดเวลา 

3.ผู้ เข้าประชมุต้องสวมหน้ากากอนามยัตลอดเวลา (สามารถเปิดหน้ากากอนามยัได้เฉพาะเมื่อดื่มน า้เทา่นัน้) 
4.หลกีเลีย่งการสมัผสับริเวณใบหน้า (ตา จมกู ปาก) ด้วยมือที่ยงัไมไ่ด้ล้าง 

5.หลกีเลีย่งการใช้ หรือสมัผสัสิง่ของร่วมกบัผู้อื่น 

6.ห้ามรับประทานอาหารหรือของวา่งใดๆ ตลอดเวลาที่อยูใ่นสถานท่ีประชมุและห้องประชมุ 

7.หากผู้ ร่วมประชมุมีไข้ หรือไอ หรือมีน า้มกู หรือเจ็บคอ หรือหายใจเหน่ือยหอบ บริษัทขอความร่วมมือให้ออกจากบริเวณที่
ประชมุ 

 

ข้อปฏบิัตกิำรซักถำมในห้องประชุมเพื่อใช้เวลำประชุมสัน้ กระชับ และไม่นำน (ไมเ่กิน 1 ชัว่โมง 30 นาท)ี 
1.ผู้ ถือหุ้นหรือผู้ รับมอบฉนัทะที่มีข้อซกัถามในท่ีประชมุจะให้เขียนค าถามลงในกระดาษแล้วสง่ให้เจ้าหน้าที่รวบรวมไว้ โดย

บริษัทจะตอบค าถามในห้องประชมุเฉพาะเร่ืองทีเ่ก่ียวกบัวาระท่ีมกีารลงคะแนนเสยีงเทา่นัน้ 

2.บริษัทจะสรุปประเด็นค าถามและค าตอบทัง้หมดที่สง่มาลว่งหน้า และที่สอบถามในห้องประชมุ โดยรวมไว้ในรายงานการ
ประชมุผู้ ถือหุ้น ซึง่จะเผยแพร่ผา่นระบบเผยแพร่ข้อมลูของตลาดหลกัทรัพย์และ website ของบริษัทภายใน 14 วนั นบัแตก่าร
ประชมุเสร็จสิน้ 

3.เพื่อสขุอนามยัของสว่นรวม บริษัทจะไมจ่ดัไมโครโฟนส าหรับการซกัถามให้แก่ผู้ ถือหุ้นหรือผู้ รับมอบฉนัทะ 

 

ด้วยสถานการณ์การแพร่ระบาดฯ ท่ียงัมีความไมแ่นน่อน อาจท าให้บริษัทฯ ต้องเปลีย่นแปลงมาตรการตามข้อปฏิบตัิของ
บริษัทฯ ข้างต้น บริษัทจงึขอให้ทา่นผู้ ถือหุ้นติดตามข้อปฏิบตัิการประชมุสามญัผู้ถือหุ้นฯ ฉบบัลา่สดุก่อนวนัประชมุสามญัผู้ ถือหุ้น 
ทางเว็บไซต์ของบริษัทท่ี www.krungthai.co.th  

 หากทา่นผู้ ถือหุ้นมีค าถามหรือต้องการสอบถามข้อมลูเพิ่มเติมอยา่งใด โปรดแจ้งบริษัททางเว็บไซต์ของบริษัท 
www.krungthai.co.th หรือโปรดติดตอ่ 

 - นางสาวกญัญนนัทน์  เตชพิสทิธ์ิชยั โทรศพัท์ 02 291 8888 ตอ่ 228 

 - นายนพพล  ศกัดิ์ทอง  โทรศพัท์ 02 291 8888 ตอ่ 120 
 

  
  
  
 
 
 
 
 
 
  

http://www.krungthai.co.th/
http://www.krungthai.co.th/
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เอกสำรหลกัฐำนแสดงสทิธิเข้ำร่วมประชมุ 

 
ผู้ เข้ำร่วมประชมุจะต้องแสดงเอกสำรดงัตอ่ไปนีก้่อนเข้ำร่วมประชมุ (แล้วแตก่รณี) 
1.  ผู้ถอืหุ้นบุคคลธรรมดา 
 1.1   กรณีผู้ ถือหุ้นเข้ำประชมุด้วยตนเอง  ให้แสดงเอกสำรที่สว่นรำชกำรออกให้ซึง่ปรำกฏรูปถ่ำยของผู้ถือหุ้นและยงัไมห่มดอำย ุ

เช่น บตัรประจ ำตวัประชำชน ใบอนญุำตขบัขี่ หรือหนงัสอืเดินทำง 
 1.2 กรณีผู้ ถือหุ้นมอบฉนัทะให้ผู้ รับมอบฉนัทะเข้ำประชมุ 
  ก.  หนงัสอืมอบฉนัทะตำมแบบที่แนบมำพร้อมหนงัสอืเชิญประชมุ ซึง่ได้กรอกข้อควำมถกูต้องครบถ้วนและลงลำยมือช่ือผู้

มอบฉนัทะและผู้ รับมอบฉนัทะ 
  ข.  ส ำเนำภำพถำ่ยเอกสำรที่สว่นรำชกำรออกให้ผู้ ถือหุ้นโดยมีรำยละเอียดตำม 1.1 ข้ำงต้น และ ผู้มอบฉนัทะได้ลงช่ือรับรอง

ส ำเนำถกูต้อง 
  ค.  เอกสำรที่สว่นรำชกำรออกให้ของผู้ รับมอบฉนัทะโดยมีรำยละเอยีดตำมข้อ 1.1 ข้ำงต้น 
 
2.  ผู้ถอืหุ้นที่เป็นนิติบุคคล 
 2.1  กรณีผู้แทนของผู้ ถือหุ้นเข้ำประชมุด้วยตนเอง 
  ก.  เอกสำรที่สว่นรำชกำรออกให้ของผู้แทนโดยมีรำยละเอียดตำมข้อ 1.1 ข้ำงต้น 
  ข. ส ำเนำภำพถ่ำยหนงัสือรับรองกำรจดทะเบียนนิติบคุคลของผู้ ถือหุ้น(ที่มีอำยไุม่เกิน 6 เดือน) ซึ่งรับรองส ำเนำถกูต้อง

โดยผู้แทนนิติบคุคลพร้อมทัง้ประทบัตรำส ำคญั (ถ้ำมี)  และมีข้อควำมแสดงให้เห็นวำ่ผู้แทนซึง่เป็นผู้ เข้ำร่วมประชมุมี
อ ำนำจกระท ำกำรแทนนิติบคุคลซึง่เป็นผู้ ถือหุ้น 

 2.2  กรณีผู้ ถือหุ้นมอบฉนัทะให้ผู้ รับมอบฉนัทะเข้ำประชมุ 
  ก. หนงัสอืมอบฉนัทะตำมแบบที่แนบมำพร้อมหนงัสอืเชิญประชมุซึง่ได้กรอกข้อควำมถกูต้องครบถ้วนและลงลำยมือช่ือผู้

มอบฉนัทะและผู้ รับมอบฉนัทะ 
  ข. ส ำเนำภำพถ่ำยหนงัสือรับรองกำรจดทะเบียนนิติบคุคลของผู้ ถือหุ้น (ที่มีอำยไุม่เกิน 6 เดือน) ซึ่งรับรองส ำเนำถกูต้อง

โดยผู้แทนนิติบุคคลพร้อมทัง้ประทบัตรำส ำคญั (ถ้ำมี) และมีข้อควำมแสดงให้เห็นว่ำผู้แทนนิติบุคคลซึ่งลงนำมใน
หนงัสอืมอบฉนัทะ มีอ ำนำจกระท ำกำรแทนนิติบคุคลซึง่เป็นผู้ ถือหุ้น 

 ค.  เอกสำรที่สว่นรำชกำรออกให้ของผู้ รับมอบฉนัทะโดยมีรำยละเอียดตำมข้อ 1.1 ข้ำงต้น 
 
3.    ผู้ถอืหุ้นซ่ึงมิได้มีสัญชาตไิทย หรือ นิติบุคคลที่จดัตัง้ขึน้ตามกฎหมายต่างประเทศ 
 ให้น ำควำมในข้อ 1 และ ข้อ 2 มำใช้บงัคบัโดยอนโุลมกบัผู้ ถือหุ้นหรือผู้ เข้ำร่วมประชมุซึง่มิได้มีสญัชำติไทยหรือซึง่  
 เป็นนิติบคุคลที่จดัตัง้ตำมกฎหมำยตำ่งประเทศ แล้วแตก่รณี ทัง้นี ้ภำยใต้บงัคบัดงัตอ่ไปนี ้

 ก. หนงัสือรับรองกำรเป็นนิติบคุคลนัน้อำจจะเป็นเอกสำรที่ออกโดยส่วนรำชกำรของประเทศที่นิติบคุคลนัน้ตัง้อยู่ หรือ 
โดยเจ้ำหน้ำที่ของนิติบคุคลนัน้ก็ได้ ทัง้นีจ้ะต้องมีรำยละเอียดเก่ียวกบั ช่ือนิติบคุคล ผู้ มีอ ำนำจลงลำยมือช่ือผู้พนันิติ
บคุคลและเง่ือนไขหรือข้อจ ำกดัอ ำนำจในกำรลงลำยมือช่ือ ที่ตัง้ส ำนกังำนใหญ่ 

 ข.    เอกสำรที่มิได้มีต้นฉบบัเป็นภำษำองักฤษจะต้องจดัท ำค ำแปลภำษำองักฤษแนบพร้อมมำด้วยและให้ผู้แทน 
นิติบคุคลนัน้รับรองควำมถกูต้องของค ำแปล พร้อมทัง้ประทบัตรำส ำคญั (ถ้ำมี) 
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ขัน้ตอนการลงทะเบียน 
 

บริษัทจะเร่ิมเปิดรับลงทะเบียนกำรเข้ำร่วมประชมุผู้ ถือหุ้น ตัง้แตเ่วลำ 12.30 น.เป็นต้นไป ณ บริษัท โตโยต้ำกรุงไทย จ ำกดั 
สำขำเกษตร เลขที่ 2368 ถนนพหลโยธิน แขวงเสนำนิคม เขตจตุจกัร จังหวดักรุงเทพมหำนคร ตำมแผนที่สถำนที่จดัประชุม ตำม
เอกสำรที่ได้แนบมำพร้อมนี ้  

 
1. กรณีมาด้วยตัวเอง 

1.1  ติดตอ่จดุลงทะเบียน พร้อมแสดงเอกสำรหลกัฐำนท่ีใช้ในกำรแสดงสทิธิเข้ำร่วมประชมุ 
1.2  รับบตัรลงคะแนนเสยีงทีแ่ยกตำมวำระ  

 
2. กรณีรับมอบฉันทะ 

2.1  วิธีกำรมอบฉนัทะ  
  บริษัทได้จดัท ำหนงัสอืมอบฉนัทะ ทัง้แบบ ก. และข.  ให้แก่ผู้ ถือหุ้น ตำมแบบที่กรมพฒันำธุรกิจกำรค้ำ  กระทรวง
พำณิชย์ ได้ก ำหนดไว้ เพื่อให้ผู้ ถือหุ้นท่ีไมส่ำมำรถเข้ำร่วมประชมุได้ด้วยตนเองสำมำรถพิจำรณำได้วำ่จะมอบฉนัทะให้บคุคลอืน่ 
หรือจะมอบฉันทะให้กรรมกำรบริษัทรำยใดรำยหนึ่งตำมที่บริษัทได้เสนอช่ือไว้ ซึ่งมีรำยละเอียดข้อมูลของกรรมกำรที่บริษัท
เสนอช่ือให้ผู้ ถือหุ้นเลอืกมอบฉนัทะ โดยผู้ ถือหุ้นอำจระบช่ืุอผู้ รับมอบฉนัทะได้มำกกวำ่ 1 รำย เพื่อควำมคลอ่งตวั กรณีผู้ รับมอบ
ฉนัทะรำยใดติดภำรกิจ ไม่สำมำรถเข้ำประชุมได้ ผู้ รับมอบฉนัทะรำยอื่นสำมำรถเข้ำประชุมแทนได้ แต่ผู้มอบฉนัทะมีสิทธิเข้ำ
ประชุมและออกเสียงได้เพียงรำยเดียว ไม่สำมำรถแบ่งแยกจ ำนวนหุ้นให้ผู้ รับมอบฉันทะหลำยคน เพื่อแยกกำรลงคะแนนได้ 
นอกจำกนีใ้นกำรออกเสยีงลงคะแนนในแตล่ะวำระ ผู้ ถือหุ้นมีสทิธิออกเสยีงเห็นด้วย ไมเ่ห็นด้วย หรืองดออกเสียงเพียงอยำ่งใด
อยำ่งหนึง่เทำ่นัน้ ซึง่หนงัสอืมอบฉนัทะแตล่ะแบบ ผู้ ถือหุ้นสำมำรถเลอืกใช้ตำมแตก่รณี ดงันี ้ 
  - หนังสือมอบฉันทะแบบ ก.  เป็นแบบทัว่ไปง่ำย ไมซ่บัซ้อน (ใช้ได้กบัผู้ ถือหุ้นทกุกรณี)  
  - หนังสือมอบฉันทะแบบ ข.  เป็นแบบที่ก ำหนดรำยกำรต่ำงๆที่จะมอบฉนัทะที่ละเอียดและชดัเจน บริษัทได้
จดัสง่มำยงัผู้ ถือหุ้น พร้อมหนงัสอืบอกกลำ่วเรียกประชมุด้วยแล้ว ปรำกฏตำมเอกสำรแนบ 
2.2  ติดตอ่จดุตรวจเอกสำร และยื่นเอกสำร ดงันี ้
 -  หนงัสอืมอบฉนัทะข้ำงต้นแบบใดแบบหนึง่เพียงแบบเดียวเทำ่นัน้ ซึง่ได้กรอกข้อควำมถกูต้องครบถ้วน และลงลำยมือช่ือ
ผู้มอบฉนัทะและผู้ รับมอบฉนัทะ โดยบริษัทจะรับผิดชอบคำ่อำกรแสตมป์ 20 บำทเอง 
 -  เอกสำรหลกัฐำนท่ีใช้ในกำรแสดงสทิธิเข้ำร่วมประชมุ ตำมแตก่รณี 
2.3  ติดตอ่จดุลงทะเบียน ยื่นเอกสำรตำมข้อ 2.2 ข้ำงต้น ที่ผำ่นกำรตรวจแล้ว 
2.4  รับบตัรลงคะแนนเสยีงที่แยกตำมวำระ  
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ขัน้ตอนการออกเสียงลงคะแนน และกตกิาการนับคะแนนเสียง 

 
ขัน้ตอนการออกเสียงลงคะแนน 

1. ประธำนท่ีประชมุขอให้ผู้ ถือหุ้นออกเสยีงลงคะแนนในแตล่ะวำระ 
2.  ผู้ ถือหุ้นท่ีประสงค์จะออกเสยีงไมเ่ห็นด้วย หรืองดออกเสยีง ให้ท ำเคร่ืองหมำยลงในช่องไมเ่ห็นด้วย หรืองดออกเสยีง

ในบตัรลงคะแนนเสยีง และแสดงตวั เพื่อให้เจ้ำหน้ำที่รับบตัรลงคะแนนและตรวจนบัคะแนนเสยีง 
3. ผู้ ถือหุ้นท่ีเห็นด้วย หรือไมท่ ำเคร่ืองหมำย ในบตัรลงคะแนนเสยีง จะถือวำ่อนมุตัิตำมที่ประธำนฯ เสนอตอ่ที่ประชมุ 

ไมต้่องสง่บตัรลงคะแนนเสยีงให้เจ้ำหน้ำที่ โดยจะขอเก็บบตัรลงคะแนนเสยีงทัง้หมด เมื่อเสร็จสิน้กำรประชมุ 
 
 

กตกิาการนับคะแนนเสียง 
 

1. ให้นบัหนึง่หุ้นเป็นหนึง่เสยีง และให้ถือเอำเสยีงข้ำงมำกเป็นมติ เว้นแตก่ฎหมำยก ำหนดเป็นอยำ่งอืน่ ถ้ำคะแนนเสยีง
เทำ่กนัให้ประธำนฯ มีเสยีงชีข้ำดอีกเสยีงหนึง่ตำ่งหำกจำกในฐำนเป็นผู้ ถือหุ้น 

2. กำรนบัผลกำรลงคะแนนเสยีงในแตล่ะวำระ บริษัทจะนบัคะแนนเสยีงของผู้ ถือหุ้นในท่ีประชมุ เฉพำะที่ออกเสยีงไมเ่ห็น
ด้วยและงดออกเสยีง แล้วน ำไปหกัออกจำกจ ำนวนเสยีงทัง้หมดของผู้ ถือหุ้นท่ีมำประชมุและผู้ ถือหุ้นที่มอบฉนัทะที่
บริษัทบนัทกึไว้ลว่งหน้ำ 

3. หำกผู้ เข้ำร่วมประชมุประสงค์ออกจำกห้องประชมุโดยออกเสยีงลงคะแนนไว้ลว่งหน้ำแล้ว โปรดติดตอ่เจ้ำหน้ำที่ เว้น
แตป่ระสงค์จะให้ถือวำ่ออกเสยีงลงคะแนนเห็นด้วย 

4. กำรแจ้งผลกำรลงคะแนนเสยีงจะระบคุะแนนเสยีง เห็นด้วย ไมเ่หน็ด้วย งดออกเสยีง และบตัรเสยี โดยในแตล่ะวำระ
จะใช้จ ำนวนหุ้นของผู้เข้ำร่วมประชมุลำ่สดุ  
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ข้อบงัคบัของ 

บริษัท กรุงไทยคำร์เร้นท์ แอนด์ ลสี จ ำกดั (มหำชน) 

หมวด 4 
กำรประชมุผู้ถือหุ้น 

 
ข้อ 33.  กำรประชุมใหญ่ของบริษัทให้จดัขึน้ ณ ท้องที่อนัเป็นที่ตัง้ส ำนกังำนใหญ่ของบริษัท หรือจงัหวดัใกล้เคียงหรือ ณ ที่ อื่นใด

ตำมที่คณะกรรมกำรจะก ำหนด 
 
ในระหวำ่ง 21 วนั ก่อนวนัประชมุใหญ่ผู้ ถือหุ้น บริษัทจะปิดสมดุทะเบียน และพกักำรโอนหุ้นนัน้เสยีก็ได้ โดย 
ประกำศให้ผู้ ถือหุ้นทรำบลว่งหน้ำ ณ ส ำนกังำนใหญ่และส ำนกังำนสำขำของบริษัททกุแหง่ไมน้่อยกวำ่ 14 วนั  
ก่อนวนัเร่ิมงดรับลงทะเบียนกำรโอนหุ้น 

 
ข้อ 34.  ให้มีกำรประชมุใหญ่ผู้ ถือหุ้นอยำ่งน้อยปีละหนึง่ครัง้ กำรประชมุเช่นวำ่นีใ้ห้เรียกวำ่ “ประชมุสำมญั” กำร  

ประชุมสำมญัดงักลำ่วให้กระท ำภำยในสี่เดือนภำยหลงักำรสิน้สดุรอบปีทำงกำรบญัชีของบริษัทกำรประชุมผู้ ถือหุ้นครำว
อื่น ๆ ให้เรียกวำ่ “ประชมุวิสำมญั” 

 
คณะกรรมกำรจะเรียกประชมุวิสำมญัเมื่อใดก็ได้สดุแตเ่ห็นสมควร หรือเมื่อผู้ ถือหุ้นซึง่มีหุ้นนบัรวมกนัไมน้่อย 
กวำ่หนึง่ในห้ำของจ ำนวนหุ้นท่ีจ ำหนำ่ยได้ทัง้หมด หรือจ ำนวนผู้ ถือหุ้นไมน้่อยกวำ่ยี่สบิห้ำคนซึง่มีหุ้นรวมกนั 
ไมน้่อยกวำ่หนึง่ในสบิของจ ำนวนหุ้นท่ีจ ำหนำ่ยได้ทัง้หมด เข้ำช่ือกนัท ำหนงัสอืในฉบบัเดียวกนัร้องขอให้ 
คณะกรรมกำรเรียกประชมุผู้ ถือหุ้นเป็นกำรประชมุวิสำมญัก็ได้ โดยในหนงัสอืร้องขอนัน้ จะต้องระบวุำ่ให้ 
เรียกประชมุเพื่อกำรใดไว้ให้ชดัเจน คณะกรรมกำรต้องจดัประชมุภำยใน 1 เดือนนบัแตว่นัท่ีได้รับหนงัสอืจำก 
ผู้ ถือหุ้น 

 
ข้อ 35. ในกำรบอกกลำ่วเรียกประชมุผู้ ถือหุ้นนัน้ ให้คณะกรรมกำรจดัท ำหนงัสอืนดัประชมุระบ ุสถำนท่ี วนั เวลำ ระเบียบวำระกำร

ประชุม และเร่ืองที่จะเสนอตอ่ที่ประชุม พร้อมด้วยรำยละเอียดตำมสมควร โดยระบใุห้ชดัเจนวำ่เป็นเร่ืองที่เสนอเพื่อทรำบ 
เพื่ออนมุตัิ หรือเพื่อพิจำรณำ พร้อมทัง้ควำมเห็นของคณะกรรมกำรในเร่ืองดงักลำ่วและจดัสง่ให้ผู้ ถือหุ้นและนำยทะเบียน
ทรำบลว่งหน้ำไมน้่อยกวำ่เจ็ด (7) วนัก่อนวนัประชมุ 

 
อนึง่ ค ำบอกกลำ่วเรียกประชมุผู้ ถือหุ้นนัน้ ให้โฆษณำในหนงัสอืพิมพ์ติดตอ่กนั 3 วนัก่อนวนัประชมุไมน้่อยกวำ่ 3 วนั  

 
ข้อ 36.  กำรประชมุผู้ ถือหุ้น ต้องมีผู้ ถือหุ้นและผู้ รับมอบฉนัทะจำกผู้ ถือหุ้น (ถ้ำมี) เข้ำประชมุรวมกนัไมน้่อยกวำ่ 25 คน 

หรือไมน้่อยกวำ่กึ่งหนึง่ของจ ำนวนผู้ ถือหุ้นทัง้หมด และต้องมีหุ้นนบัรวมกนัได้ไมน้่อยกวำ่หนึง่ในสำมของ 
จ ำนวนหุ้นท่ีจ ำหนำ่ยได้ทัง้หมด จึงจะครบองค์ประชมุ 
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ในกรณีที่ปรำกฏวำ่กำรประชมุผู้ ถือหุ้นครัง้ใด เมื่อลว่งเวลำนดัไปแล้วถึงหนึง่ชัว่โมง จ ำนวนผู้ ถือหุ้นซึง่เข้ำร่วม 
ประชมุไมค่รบองค์ประชมุตำมที่ก ำหนดไว้ หำกวำ่กำรประชมุผู้ ถือหุ้นนัน้ได้เรียกนดั เพรำะผู้ ถือหุ้นร้องขอกำร 
ประชมุเป็นอนัระงบัไป ถ้ำกำรประชมุผู้ ถือหุ้นนัน้มิใช่เป็นกำรเรียกประชมุเพรำะผู้ ถือหุ้นร้องขอ ให้นดัประชมุ 
ใหม ่และให้สง่หนงัสอืนดัประชมุไปยงัผู้ ถือหุ้นไมน้่อยกวำ่ 7 วนั ก่อนวนัประชมุ ในกำรประชมุครัง้หลงันีไ้ม่ 
จ ำเป็นต้องครบองค์ประชมุ 

 
ข้อ 37. ในกำรประชมุผู้ ถือหุ้น ผู้ ถือหุ้นจะมอบฉนัทะให้ผู้อื่นเข้ำประชมุ และออกเสยีงลงคะแนนแทนตนได้ กำรมอบ 

ฉันทะจะต้องท ำเป็นหนงัสือ ลงลำยมือช่ือผู้มอบฉันทะ และท ำตำมแบบที่นำยทะเบียนบริษัทมหำชนจ ำกัดก ำหนดและ
อยำ่งน้อยให้มีรำยกำรดงัตอ่ไปนี ้
ก. จ ำนวนหุ้นซึง่ผู้มอบฉนัทะนัน้ถืออยู่ 
ข. ช่ือผู้ รับมอบฉนัทะ 
ค. ครัง้ที่ของกำรประชมุที่มอบฉนัทะให้เข้ำประชมุ และออกเสยีงลงคะแนน 

 
โดยให้ยื่นหนงัสือมอบฉนัทะดงักลำ่วต่อประธำนกรรมกำร หรือบคุคลซึ่งประธำนกรรมกำรก ำหนดไว้   ณ สถำนที่ประชุม 
ก่อนผู้ รับมอบฉนัทะเข้ำประชมุ 

 
ข้อ 38.  ในกรณีที่ท่ีประชมุพิจำรณำเร่ืองตำมระเบียบวำระท่ีก ำหนดไว้ในหนงัสอืนดัประชมุไมเ่สร็จ หรือพิจำรณำเร่ือง 

ที่ผู้ ถือหุ้นซึ่งมีหุ้นนบัรวมกันได้ไม่น้อยกว่ำหนึ่งในสำมของจ ำนวนหุ้นที่จ ำหน่ำยได้ทัง้หมดเสนอในที่ประชุ มไม่เสร็จและ
จ ำเป็นต้องเลื่อนกำรพิจำรณำ ให้ที่ประชุมก ำหนดสถำนที่ วนั และเวลำที่จะประชุมครัง้ต่อไป และให้คณะกรรมกำรสง่
หนงัสือนดัประชุมระบสุถำนที่ วนั เวลำ และระเบียบวำระกำรประชมุไปยงัผู้ ถือหุ้นไม่น้อยกว่ำ 7 วนัก่อนกำรประชุม ทัง้นี ้
ให้โฆษณำค ำบอกกลำ่วนดัประชุมในหนงัสอืพิมพ์ไมน้่อยกวำ่ 3 วนัติดตอ่กนัก่อนวนัประชมุด้วย 

 
ข้อ 39.  ประธำนกรรมกำรเป็นประธำนที่ประชมุผู้ ถือหุ้น ในกรณีที่ประธำนกรรมกำรไมอ่ยูใ่นท่ีประชมุหรือไมอ่ำจ 

ปฏิบตัิหน้ำที่ได้ ถ้ำมีรองประธำนกรรมกำร ให้รองประธำนกรรมกำรเป็นประธำน ถ้ำไมม่ีรองประธำน 
กรรมกำร หรือมีแตไ่มส่ำมำรถปฏิบตัิหน้ำที่ได้ ให้ผู้ ถือหุ้นซึง่มำประชมุเลอืกผู้ ถือหุ้นคนหนึง่เป็นประธำนในท่ี 
ประชมุ 

 
ข้อ 40.  ในกำรประชมุผู้ ถือหุ้น ผู้ ถือหุ้นทกุคนมีคะแนนเสยีงหนึง่เสยีงตอ่หนึง่หุ้น 

 มติที่ประชมุผู้ ถือหุ้นนัน้ให้ประกอบด้วยคะแนนเสยีงดงัตอ่ไปนี ้
(1) ในกรณีปกติ ให้ถือคะแนนเสยีงข้ำงมำกของผู้ ถือหุ้นซึง่มำประชมุและมีสทิธิออกเสยีงลงคะแนน โดยให้นบัหุ้นหนึง่เป็น

เสยีงหนึง่ ถ้ำคะแนนเสยีงเทำ่กนัให้ประธำนในที่ประชมุออกเสยีงเพิ่มอีกเสยีงหนึง่เป็นเสยีงชีข้ำด 
(2) ในกรณีตอ่ไปนี ้ให้ถือคะแนนเสยีงไมน้่อยกวำ่ 3 ใน 4 ของจ ำนวนเสยีงทัง้หมดของผู้ ถือหุ้นซึง่มำประชมุและมีสทิธิออก

เสยีงลงคะแนน 
(ก) กำรขำยหรือโอนกิจกรรมของบริษัททัง้หมดหรือบำงสว่นท่ีส ำคญัให้แก่บคุคลอื่น 
(ข) กำรซือ้หรือรับโอนกิจกำรของบริษัทอื่น หรือบริษัทเอกชนมำเป็นของบริษัท 
(ค) กำรท ำ แก้ไข หรือเลกิสญัญำเก่ียวกบักำรให้เช่ำกิจกำรของบริษัททัง้หมด หรือบำงสว่นท่ีส ำคญั กำร 
มอบหมำยให้บคุคลอื่นเข้ำจดักำรธุรกิจของบริษัท หรือกำรรวมกิจกำรกบับคุคลอื่น โดยมีวตัถปุระสงค์จะ 
แบง่ก ำไรขำดทนุ 
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(ง) กำรเพิ่มทนุจดทะเบียนของบริษัท 
(จ) กำรลดทนุจดทะเบียนของบริษัท 
(ฉ) กำรออกหุ้นกู้ของบริษัท 
(ช) กำรควบบริษัท 
(ซ) กำรเลกิบริษัท 
(ฌ) กำรแก้ไขเพิ่มเติมหนงัสอืบริคณห์สนธิและข้อบงัคบัของบริษัท 
(ญ) กำรออกหุ้นเพื่อช ำระหนีแ้ละโครงกำรแปลงหนีเ้ป็นทนุตำมกฎหมำยวำ่ด้วยบริษัทมหำชนจ ำกดั 
(ฎ) เร่ืองอื่นใดตำมที่กฎหมำยก ำหนด 

 
กำรลงคะแนนลบัอำจจะกระท ำได้เมื่อมีผู้ ถือหุ้นไม่น้อยกว่ำ 5 คนร้องขอ และที่ประชุมผู้ ถือหุ้นเห็นชอบด้วยคะแนนเสียง
ข้ำงมำกของผู้ ถือหุ้น และผู้ รับมอบฉนัทะจำกผู้ ถือหุ้น (ถ้ำมี) ซึง่มำประชมุและมีสทิธิออกเสยีงลงคะแนน โดยให้นบัหุ้นหนึ่ง
เป็นเสยีงหนึง่ 

 
ข้อ 41.  กิจกำรอนัท่ีประชมุสำมญัประจ ำปีพงึกระท ำมีดงันี ้

(1) พิจำรณำรำยงำนของคณะกรรมกำร เก่ียวกบักิจกำรท่ีทำงบริษัทได้ด ำเนินกำรไปในระยะรอบปีที่ผำ่นมำ 
(2) พิจำรณำและอนมุตัิงบดลุและบญัชีก ำไรขำดทนุของรอบปีที่ผำ่นมำ 
(3) พิจำรณำจดัสรรเงินปันผลและจดัสรรเงินไว้เป็นทนุส ำรอง 
(4) เลอืกตัง้กรรมกำรแทนกรรมกำรท่ีออกตำมวำระและก ำหนดคำ่ตอบแทน 
(5) แตง่ตัง้ผู้สอบบญัชีและก ำหนดคำ่ตอบแทน 
(6) กิจกำรอื่น ๆ 

 
สถานที่จัดประชุมสามัญผู้ถือหุ้นประจ าปี 2565 
บริษัท โตโยต้า กรุงไทย จ ากัด (สาขาเกษตร) 
วันพุธที่ 27 เมษายน 2565 เวลา 14.00 น. 

ห้องประชุมใหญ่ ชัน้ 2 
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แบบขอรับเอกสารประกอบการประชุมสามัญผู้ถือหุ้นประจ าปี 2565 
 

ทำ่นสำมำรถขอรับเอกสำรโดยเลอืกวิธีกำรอยำ่งใดอยำ่งหนึง่จำก 3 วิธี ดงันี ้
1.สแกน QR Code                                และกรอกรำยละเอียดกำรขอรับเอกสำร 
 
 
 
2.แจ้งรำยละเอยีดกำรขอรับทำงอีเมล์ noppol@krungthai.co.th 
3.ขอรับเอกสำรโดยกำรท ำเคร่ืองหมำย  ในช่อง (  ) และกรอกรำยละเอยีดตำมด้ำนลำ่ง พร้อมทัง้พบักระดำษสง่ทำง
ไปรษณีย์ โดยใช้บริกำรธุรกิจตอบรับท่ีปรำกฏอยูด้่ำนหลงัแบบฟอร์มนี ้ 
 (   ) หนงัสอืเชิญประชุมสำมญัผู้ ถือหุ้นประจ ำปี 2565 
 (   ) รำยงำนประจ ำปี 2564 
 (   ) รำยงำนกำรพฒันำอยำ่งยัง่ยนืประจ ำปี 2564 
 
สถำนท่ีจดัสง่เอกสำร 
 ช่ือ-นำมสกลุ............................................................................... 
 ที่อยู ่เลขที่......................หมูท่ี่..............ซอย......................................หมูบ้่ำน................................................ 
 ถนน....................................ต ำบล/แขวง............................................อ ำเภอ/เขต.......................................... 
 จงัหวดั......................................รหสัไปรษณีย์..................................โทรศพัท์............................................... 
 

หำกมีข้อสงสยัหรือข้อแนะน ำโปรดติดตอ่ : 
- นำงสำวกญัญนนัทน์ เตชพิสทิธ์ิชยั โทรศพัท์ 02 291 8888 ตอ่ 228 หรือ 
- นำยนพพล  ศกัดิ์ทอง  โทรศพัท์ 02 291 8888 ตอ่ 120 
 

 
*กรณีต้องกำรรับเอกสำรข้ำงต้นก่อนวนัประชมุผู้ ถือหุ้น (วนัท่ี 27 เมษำยน 2565) 

โปรดสง่แบบขอรับหนงัสอืฯ เพื่อให้เลขำนกุำรบริษัทได้รับ ภายในวันท่ี 20 เมษายน 2565 
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