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คณะกรรมการบริหารความเสี่ยง ไดร้ับการแต่งตั้งจากคณะกรรมการบริษัท มีวาระการด ารงต าแหน่ง 3 ปี 

ประกอบดว้ย กรรมการอิสระ 2 ท่าน กรรมการบริษัท 1 ท่าน โดยมีกรรมการอิสระเป็นประธาน  คณะกรรมการ

บริษัทไดม้อบหมายให้คณะกรรมการบริหารความเสี่ยงมีหนา้ท่ีในการก าหนดนโยบายบริหารความเสี่ยง และ

ขอบเขตความเสี่ยงท่ียอมรบัไดข้องธุรกิจใหเ้ช่าเพ่ือการด าเนินงาน รวมถึงก าหนดการใชท้รพัยากรในการบริหาร

ความเสี่ยงให้สอดคล้องกับนโยบายบริหารความเสี่ยง โดยสามารถวิเคราะห์ ประเมิน วัดผล และติดตาม

กระบวนการบริหารความเสี่ยงไดอ้ย่างมีประสิทธิภาพ และทบทวน ใหข้อ้เสนอแนะต่อคณะกรรมการบริษัท 

เก่ียวกบันโยบายบริหารความเสี่ยง วิธีปฏิบตัิ กลยุทธ์ และการวดัความเสี่ยงโดยรวม เพ่ือใหม้ั่นใจว่ากลยุทธก์าร

บริหารความเสี่ยงไดน้  ามาปฏิบตัิอย่างเหมาะสม  

คณะกรรมการบริหารความเสี่ยง ตระหนักถึงความส าคญัของหลกัธรรมาภิบาลท่ีดีในการบริหารความเสี่ยง ทัง้

ความเสี่ยงในปัจจบุนั และความเสี่ยงท่ีอาจเกิดขึน้ โดยในปี 2566 คณะกรรมการบริหารความเสี่ยง ไดจ้ดัใหม้ีการ

ประชุมจ านวน 1 ครัง้ และกรรมการทุกท่านเขา้ร่วมครบองคป์ระชุม และไดป้ฏิบตัิหนา้ท่ีอย่างเต็มท่ีตามอ านาจ

หนา้ท่ีท่ีไดร้บัมอบหมายจากคณะกรรมการบริษัทฯ โดยมีสรุปสาระส าคญัดงัตอ่ไปนี ้

 

1. ก ากับดูแล ติดตาม ใหข้อ้คิดเห็น และใหข้อ้เสนอแนะ แก่ฝ่ายบริหารในการบริหารความเสี่ยง
ประจ าปี 2566 อย่างต่อเน่ือง เพ่ือใหม้ั่นใจไดว้่า ไดม้ีการวางแผนบริหารความเสี่ยงองคก์รท่ี
ครอบคลุมประเด็นส าคญั เพ่ือใหค้วามเสี่ยงขององคก์รอยู่ในระดับท่ีเหมาะสม และสามารถ
บริหารจัดการความเสี่ยงท่ีอาจส่งผลต่อการด าเนินธุรกิจอย่างมีนัยส าคัญ ได้อย่างมี
ประสิทธิภาพ และทนัตอ่สภาวะเศรษฐกิจโดยรวมในปัจจบุนั  

2. พิจารณากลั่นกรอง ใหค้วามเห็นชอบในการปรับปรุง และติดตามการบริหารความเสี่ยงท่ีมี
ความส าคัญ และเกิดผลกระทบสูง เช่น การบริหารความเสี่ยงลูกหนี ้การบริหารหุ้นกูค้รบ
ก าหนดช าระ 

3. พิจารณาทบทวน ใหค้วามเห็นชอบในการปรบัปรุง กฎบัตรคณะกรรมการบริหารความเสี่ยง 
นโยบายบริหารความเสี่ยง รวมถงึคูม่ือการบริหารความเสี่ยงองคก์ร ใหเ้หมาะสมกบัสถานการณ์
การด าเนินธุรกิจของบริษัทฯ และเป็นไปตามหลักการก ากับดูแลกิจการท่ีดีของส านักงาน
คณะกรรมการก ากบัหลกัทรพัย ์และตลาดหลกัทรพัย ์(ก.ล.ต.) รวมถงึประเมินผลการปฏิบตัิงาน
คณะกรรมการบริหารความเสี่ยงทัง้คณะ และรายบคุคล  



4. พิจารณาการบริหารจัดการความเสี่ยงอย่างเป็นระบบ และทบทวนการบริหารความเสี่ยงให้
สอดคลอ้งกับสถานการณท์ัง้ภายใน และภายนอกองคก์ร รวมทัง้ใหม้ีมาตรการลดผลกระทบ
ความเสี่ยง โดยมีการติดตามการด าเนินงานอย่างสม ่าเสมอ 

5. รายงานผลการด าเนินงานของคณะกรรมการบริหารความเสี่ยง ให้คณะกรรมการบริษัทไดร้บั
ทราบ 

 

ทัง้นีค้ณะกรรมการบริหารความเสี่ยงมีความเห็นว่า ไดป้ฏิบัติหนา้ท่ีตามขอบเขตความรบัผิดชอบท่ี

ได้รับมอบหมาย ตลอดจนใช้ความรู ้และประสบการณ์ดว้ยความซื่อสัตย์สุจริต และโปร่งใส โดยค านึงถึง

ผลประโยชนร์ะยะยาวของบริษัทฯ ผูถื้อหุน้ รวมถึงผูม้ีส่วนไดเ้สียท่ีเก่ียวขอ้งทัง้หมด คณะกรรมการบริหารความ

เสี่ยงไดป้ระเมินผลการปฏิบตัิงานของตนเอง เพ่ือใหม้ั่นใจว่ามีประสิทธิภาพ และบรรลวุตัถุประสงคต์ามท่ีไดร้บั

มอบหมาย 
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